NOMBRE CORTO DESCRIPCION

TiTULO

Con base en el analisis de la informacion estadistica con que cuentan los sujetos obligados respecto alas preguntas frecuentes realizadas por las personas, se determinara un listado de temas y se publicaran las
guntas planteadas, asi como las respuestas a cada una de éstas

Mas informacion relacionada_Preguntas frecuentes Preguntas frecuentes

Tabla Campos

Planteamiento de las preguntas frecuentes Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y actualizan la informacion | Fecha de validacién | Fecha de actualizacion

Ejercicio Fecha de inicio del periodo que se informa | Fecha de término del periodo que se informa | Tematica de las preguntas frecuentes Respuesta a cada una de las preguntas frecuentes planteadas | Hipervinculo al Informe estadistico (en su caso) | Namero total de preguntas realizadas por las personas al sujeto obligado

E5 un documento que representa el eje del accionar del Gobierno
Municipal con duracion de 3 afios, que consta de dos grandes
dreas, la primera es el diagndstico municipal, 2 segunda parte es
la estructura de objetivos. De la misma forma, consta de cinco

mora.gob. ia/d No contamos con el nimero total y exacto de las preguntas realizadas por los ciudadanos
2020 01/04/2020 30/06/2020 Gobierno Transparente y Honesto £Qué es el Plan de Desarrollo Municipal? ejes rectores, que son macro-proyectos que integran la vision del Unidad deTransparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales 03/07/2020 30/06/2020 v preguntas r P
4 ! s/a35xvi/PDM.pdf al Municipio de Zamora, Michoacan.
Ayuntamiento, os ejes son: 1.- Desarrollo Econémico, 2.- Orden
prevencion y Seguridad, 3.- Oportunidades y Calidad de Vida para
todos, 4.- Gobierno transparente y honesto, 5.-Desarrollo Urbano
y senvicios piblicos de calidad.
Cusles son las atribuciones el Presidente 25 2Tiouciones del Presidente Municipal las encuentras en el 11072800 12/ No contamos con el niimero total y exacto de las preguntas realizadas por los ciudadanos
2020 01/04/2020 30/06/2020 Gobierno Transparente y Honesto ~ © M articulo 49 de Ia Ley Orgnica Municipal del Estado de Michoacan  cs/a35xlvi/ATRIBUCIONES_PRESIDENTE_MUNICIP Unidad de Transparencia, Acesso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales 03/07/2020 30/06/2020 o v e me" M“mhmé" P
P de Ocampo y puedes descargarlas en la siguiente casilla ALpdf P! g
éCualés son las atribuciones del Sindico Las atribuciones del Sindico Municipal las encuentras en el 1012806, 12/ No contamos con el niimero total y exacto de las preguntas realizadas por los ciudadanos
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Larespuesta a esta pregunta, la puedes encontrar en el apartado | N
. ¢Cuil es el sueldo de los del Vi ente ala 6n brutay neta de los & . X No contamos con el nimero total y exacto de las preguntas realizadas por los ciudadanos
2020 01/04/2020 30/06/2020 Gobierno Transparente y Honesto ¢ °2 hp/articulo-35/2-uncategorised/30-vii- Unidad de Transparencia, Acesso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales 03/07/2020 30/06/2020 "
Municipio de Zamora? trabajadores del Municipio de Zamora, haz clic en la siguiente al Municipio de Zamora, Michoacan.
casilla remuneracion-bruta-y-neta

¢D6nde puedo mantenerme informado sobre  Existe una instancia que regula las estadisticas en tormo a la
2020 01/04/2020 30/06/2020 Gobierno Transparente y Honesto las estadisticas de contagios en torno al  pandenmia mundial Covid19, la cual pt da en la Unidad de Transparencia, Acesso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales 03/07/2020 30/06/2020
coviD19? siguiente casilla.

No contamos con el niimero total y exacto de las preguntas realizadas por los ciudadanos
al Municipio de Zamora, Michoacan.
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