ANEXO 3: VINCULACION DE OBJETIVOS

MUNICIPIO:

ZAMORA, MICHOAGAN

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL ANO 2024

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR

VINCULACION

OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL DE

UNIDAD
PROGRAMATICA
PRESUPUESTARIA
B /-

UNIDAD RESPONSABLE __ (6)___

NOMBRE DEL PROGRAMA _(7)__

PROGRAMA

OBJETIVO DEL PLAN ESTATAL
DESARROLLO __ (13)_

DESARROLLO __(14)__

OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA __(8)

IMPORTE
APROBADO _(9)__

IMPORTE

DEVENGADO

{10)

PRIORIDAD PARA EL DESARROLLO _ (11)__

OBJETIVO DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO __ (12)__

ZAMORA,
MICHOACAN

Seguridad Publica, Secretaria del
Ayuntamiento {Proleccion Civil), y Comision
por la Paz y Desarrollo Soslenible

Programa para la Procuracion de la
Conslruccion de la Paz y Atencion de

Contribuir a mantener un Zamora en Paz, a lravés de el respeto del marco
juridico legal y Prevenir |a proliferacion de confliclos administralivos y problemas
comunitarios qua no constituyen delitos por media de |la mediacion de la justicia
civica en un marco de legalidad y respeto, fortaleciendo e implementando de
operalivos, la profesicnalizacion, el mejoramiento de infraestructura y

equipamienlo, laimplementacion de acciones de regulacion del transilo vehicular,
¢l pratocolos de actuacicn en situaciones de riesgo por contingencias y desaslres
asl como la atencion de servicios de emergencia y la coordinacion con diferenles
instancias gubernamentales y privadas,

144 427,517.06

26,514,154 47

1.- Zamora En Paz

1.1.- Garantizar con eficacia y eficiencia la percepcion de seguridad y proleccion de
la inlegridad fisica de lodos los habilanles del municipio y territorio regional. 1.2.-

Consolidar e impulsar la profesionalizacion y dignificacion de la funcion policial,
invirtiendo en equipamiento y tecnologia; vinculando a la sociedad, a fin de

disminuir la incidencia delictiva. 1.4.- Manlener la iranquilidad, la paz publica,
prolegiendo en lodo momenlo la integridad fisica, palrimonio de la ciudadania
mediante el respeto del marco juridico legal.1.5 - Prevenir la proliferacion de
confliclos administralives y problemas comunitarios que no constituyen delitos por
medio de la mediacion de a juslicia civica en un marco de legalidad y respelo.

1. Armenia, paz y reconciliacian,
2. Bieneslar diagnostico y

prospecliva

Polilica y Gobiermo

ZAMORA,
MICHOACAN

Direceién de Desarrollo Sccial, Direccién de
Planeacion, Desarrollo Urbano y Medio
Ambiente, Direccion de Ecologia y Proleccion|
Animal, Direccion de Transporte y Direccion

de Movilidad.

Programa de Impulso al Desarrollo

Social del Municipio.

Conlribuir a mantener un Zamora con bienestar social, juslo, equitativo y pobreza
en disminucian, un Zamara plansado, desarrollado sosteniblemente, accesible,
resiliente y con obras y servicios dignos, mediante la geslién de programas

eslalales y federales para equipamienlo de viviendas, proporcionar seguridad
alimentaria a los grupos vulnerables, y la realizacion de acciones de asislencia
social y proteccién de los derechos de la peblacion, la implementacion de
acciones para el ordenamienlo lerriterial, control y desarrollo urbanc, en apego a
los lineamientos de [os distinios ordenes, de acciones del mejeramienta del medio|
ambiente, laimplementacion de acciones de mejoramiento de la infraestructura
de Iransilo, y de las inlervenciones de urbanismo taclico en diversos puntos de la
ciudad con la finalidad de mejorar las condiciones de seguridad y accesibilidad.

20,753,621.38

2.1 Mejorar la calidad de vida de los zamoranos, desamollando su salud integral,
enrgueciendo su ser cultural y dignificando la vivienda. 3.1 El disfrule de un Municipio

ordenado y ]
4 3 ¥ e

conun sobre base firme, una

urhano, con la

mejor i

y pobreza en disminucion, y 3. Zamora
planeado, desarrollado sosteniblemente,
accesible, resiliente y con obras y servicios
dignos

5,252,992.92

de

ascendente. Una ciudad amable, sequra, ejemplo nacional, con alto grado de
compelitividad y que es deslino de inversiones para generar mas y mejores empleos y
desarollo econémico. Promover el crecimiento ordenado y competitivo del municipio,
2. Zamora con bienestar social, justo, equitative]  mediante la gestion e intervencion del desarrollo urbano sustentable; preservando el
suelo agricola, respetando la vocacion del suelo, renovando y creando pulmones verdes,
instrumentando las politicas piblicas para preservar las zonas histéricas habitacionales,
industriales y comerciales. Convocando a la ciudadania a participar en las diversas
comisiones, creando y aclualizando reglamentos y programas para la mejora del entomo,

laimagen, ec
calidad de vida de los zamoranos, 3.3 Ordenar la movilidad del municipio, con enfoques

turay

ira y como 1cia mejorar la

urbano e

vial, calidad, inclusion e igualdad, que

satisfaga las necesidades p T
aseguranda el cumplimienlo de leyes, normas y reglamentos, y 3.2 Salvaguardar y

promover el respelo por laflora y fauna, agua, aire y suelo, asi como concienlizar a la

en lacludad,

y colectivas de los

poblacion sobre el manejo de residuos sélidos, reciclaje y forestacian.

2. Bienestar diagnostico y
prospecliva, 4. Terrilorio
soslenible

Palitica y Gobierno, Economia

ZAMORA,
MICHOACAN

Direccién de Juventud y Direccion de
Deportes.

Programa de Fomento al Deporle y
Desarrollo Integral de la Juventud

Contribuir a mantener un Zamora con bienestar social, juslo, equilativo y pobreza
en disminucion, un Zamoara can orgullo joven y mujeres empoderadas, mediante
laimplementacion de acciones de apoyo al deporle, la realizacién y promocion de
evenlos deportivos, de acciones de mantenimiento y rehabiliiacion las
instalaciones deportivas del municipio, y la promocion, generacion y articulacian
de politicas publicas inlegrales de juvenlud, que surjan del recenccimiento de las
y los jovenes en toda su diversidad, como sujelos y auleres de su propio destino,
que responden a sus necesidades, expectalivas y propueslas, proporcionando el
mejoramiento de su calidad de vida y su participacian plena en el desarrallo

municipal.

21,640,109.05

2. Zamora con bieneslar social, juslo, equilalivol
y pobreza en disminucion, y 5. Zamora con

5,381,168.15
orgullo joven y mujeres empoderadas.

enriqueciendo su ser cultural y dignificando la vivienda, y 5.1 Garantizar el
desarrollo inlegral de |a juventud, fortaleciendo y creando programas de
capacilacién,

2.1 Mejorar la calidad de vida de los zamaranos, desarrollando su salud inlegral

2. Bienestar diagnostico y
prospecliva

Pclilica y Gobierno
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ANEXO 3: VINCULACION DE OBJETIVOS

MUNICIPIO:

ZAMORA, MICHOACAN

DEL 01DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL ANO 2024

UNIDAD
PROGRAMATICA
PRESUPUESTARIA
el

UNIDAD RESPONSABLE __ (6)___

NOMBRE DEL PROGRAMA __(7)_

OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA ___(8)___

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR

VINCULACION

PRIORIDAD PARA EL DESARROLLO __(11)__

OBJETIVO DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO __ (12)__

OBJETIVO DEL PLAN ESTATAL
DESARROLLO __ (13)__

OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO __ (14)__

ZAMORA,
MICHOACAN

Direccion de Educacion y Cultura

Programa de Impulso a la Educacién
Basica del Municipio

alternalivos comunitarios de educacion, cullura y turismo.

Conlribuir a mantener un Zamora con bienestar sccial, juslo, equitative y pobreza
en disminucion, medianle la promocian y difusion de programas transversales y

y pobreza en disminucion

2. Zamora con bienestar social, justo, equitativo

2.1 Mejorar la calidad de vida de los zamoranos, desarrollando su salud integral,
enriqueciendo su ser cullural y dignificando la vivienda.

2. Bieneslar diagnéstico y
prospectiva

Palitica y Gobierno

ZAMOCRA,
MICHOACAN

Direccion de Salud, DIF Municipal y SIPINNA

Programa de Impulso al Desarrollo
Integral de Grupos Vulnerables de
Municipio.

desarrollo secial, proporcionar seguridad alimentaria a los grupos vulnerables,
atencion integral a los nifios y jovenes en riesgo, y |a realizacién da acciones de
asislencia social y proteccion de los derechos de la poblacion, de la
implementacion de acciones alencion y de prevencion cportuna y la
implementacion de acciones de proleccion de nifios, nifias y adolescentes y
orientacion ala poblacion en general para de igual manera hacer saber cuales
son los Derechos Humanos inherentes a los nifias, nifias y adolescentes.

Conlribuir a mantener un Zamera con bieneslar social, juslo, equilalivo y pobreza
en disminucion, mediante el fortalecimiente de programas eslatales y federales de|

y pobreza en disminucion

2. Zamora con bienestar social, juslo, equitativo

2.1 Mejorar |a calidad de vida de los zameranos, desarrollando su salud integral,
enriqueciendo su ser cullural y dignificando la vivienda,

1. Armonia, paz y reconciliacién

Politica y Gobierna, Pelitica Social

ZAMORA,
MICHOACAN

Servicies Publicos, Asea Piblico, Parques y

Jardines, Panteones, Alumbrada Piblico,

Rellenc Sanitario y Parficipacion Ciudadana.

Programa para Servicios Publicos
Dignos, Suslenlables y Asequibles.

Contribuir a manlener un Zamera planeado, desarrollado sosteniblemente,
accesible, resiliente y con obras y servicios dignos, mediante el uso eficiente de
los recursos publicos para el olorgamiento de servicios oportunas, sustentables,
eficientes y eficaces.

PROGRAMA
IMPORTE Déﬂ:ﬂg}lﬁo
APROBADO _ {9)__
(10}
5,387,646.73 4,312,562 46
28,665,463 .87 7,696,145.11
122,054,170.42 29,493 457.28

3. Zamora planeado, desarrollado

3.1 Hl disfrute de un Municipio ordenado y desarrollado suslenlablemente, con un
crecimiento sobre base firme, una mejer infraestructura y equipamiente urbano, can
|a agricultura y economia en desarrollo ascendente. Una ciudad amable, segura,
ejemplo nacional, con allo grado de compelitividad y que es destino de inversiones
para generar mas y mejores empleos y desarrollo econdmico. Promaver el
crecimiento ordenado y competilivo del municipio, mediante la gestion e
intervencion del desarrallo urbano sustentable; preservando el suelo agricola,

i ilienle y con
obras y servicios dignos

lando la vocacion del suslo, renovando y creando pulmanes verdes,
instrumentando las politicas publicas para preservar las zonas historicas
habitacionales, induslriales y comerciales, Convecando a la ciudadania a participar
€n las diversas comisiones, creando y aclualizando reglamentos y programas para
|a mejora del enlorno, laimagen, iento urbano e infr: tura y como
consecuencia mejorar la calidad de vida de los zamoranos, y 3.2 Salvaguardar y
promover el respeto por la flora y fauna, agua, aire y suslo, asi como concienlizar a
la poblacion sobre el manejo de residuos sdlidos, reciclaje y forestacion.

1. Armania, paz y reconciliacion,

2. Bieneslar diagnostico y

prospecliva, 3. Prosperidad
econdmica

Palitica y Gobierno, Palitica Social
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ANEXO 3: VINCULACION DE OBJETIVOS

MUNICIPIO:

ZAMORA, MICHOACAN

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL ANO 2024

UNIDAD PRESUPUESTO DE EGRESOS POR —
PROGRAMATICA UNIDAD RESPONSABLE __(6) NOMBRE DEL PROGRAMA __(7) OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA (8 RO
PRESUPUESTARIA —— =L —&— m—
5 IMPORTE OBJETIVO DEL PLAN ESTATAL OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL DE
APROBADO _(9)__ DEVE{I‘:;ADO PRIORIDAD PARA EL DESARROLLO _ (11)__ OBJETIVO DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO __ (12)__ DESARROLLO __(13)_ DESARROLLO __(14)_
3.1 Hl disfrute de un Municipic ordenado y desarrollado suslentablemente, con un
crecimienta sobre base firme, una mejor infraestructura y equipamiento urbano, con
la agricullura y economia en desarrcllo ascendente. Una ciudad amable, sequra,
ejemplo nacional, con allo grado de competifividad y que es deslino de inversiones
para generar mas y mejores empleos y desarrollo economico. Promover el
Contribuir 2 mantener un Zamora planeado, desarrollado sosleniblemente, crecimienla ordenado y compelitive del municipio, mediante la gestion e
ZAMORA accesible, resiliente y con obras y servicios dignos, medianle la implementacion 3. Zamora planeado, desarrollado intervencion del desarrllo urbano sustentable; preservando el suelo agricola,
MICHOAC, AN Obras Piblicas Programa de Obras Dignas de acciones de ampliacién y mejoramiento de infraeslruclura basica ubana y 152,065,073.58 16,252,917.74 sosteniblemente, accesible, resiliente y con respetando |a vocacion del suelo, renavando y creando pulmones verdes, 3. Prosperidad econémica Economia
vialidades del municipio, asi como la rehabilitacion y mantenimiento de los obras y servicios dignos instrumentando las palilicas piblicas para preservar las zonas hisléricas
espacios plblicos municipales habilacionales, induslriales y comerciales. Convocando a la ciudadania a participar
en |as diversas comisicnes, creando y actualizando reglamentos y programas para
|la mejora del entomo, la imagen, equipamiento urbano e infraestructura y como
consecuencia mejorar la calidad de vida de les zamoranos, y 3.2 Salvaguardar y
promover el respelo por la flora y fauna, agua, aire y suelo, asi como concientizar a
|a poblacion sobre &l manejo de residuos sdlidos, reciclaje y forestacion.
4.1 Proporcicnar a la poblacion del seclor economico de manera integral y
Direccién de Fomenlo Econdmico y . Conlribuir a mantener un Desarrollo ecanémico y mejores emplecs, mediante la ERrlzd 102 apuyns‘y ST cf@mdus P n:»..edlo g mm.es {.‘ye vmm.eq I
ZAMORA, ; s : Programa de Impulso a la Economia del| ~, & i z i bl X esfuerzos de los tres drdenes de gobierno, permitiendo la reactivacion economica, 2 S )
Emprendedurismo, Direccion de Turisma, Fith implementacion de acciones que promuevan la economia, la regulacion de la 11,425,837.99 3,264,386.13 4. Desarrollo econdmico y mejores emplecs S5 ¥ ii 2 : 4 . 3. Prosperidad econémica Economia
MICHOACAN - e Muncipio T 202 e el emprendimiento, la innovacion y la alraccion de inversion, garantizando el
Oficialia Mayor y Raslro Municipal. aclividad economica al, el empleo y auloempleo en el municipic. i : i A ;
crecimiento productivo, economico, y de empleos, a fin de contribuir a mejorar la
calidad de vida de los hahilantes del municipio y la regicn.
4.1 Proporcicnar a la poblacian del seclor economico de manera integral y
ZAMORA, Programa de Impulso al Desarrallo Contibuir & mantener yn Desarrolo econdimic § mefores empleos, medante ef m?;iﬂ:i:j;::?dﬁ;:?: 0;:3[::1‘;5 m:r;?l?:;::?:;:;f:a?ﬁ:l: ;:‘;L::TJ:S
% Direccion de Desarrollo Rural o o apoyo al sector produclivo rural & industrial, conselidandonos come un modela 3,424 472,50 746,847 .86 4, Desarrollo economico y mejores empleos T g P 5 5 v % : 3. Prosperidad econémica Economia
MICHOACAN Rural del Municipio - B el emprendimiento, la innovacion y |a atraccion de inversion, garantizando el
regional con un seclor rural rentable, compelitivo, sustentable y moderne. o : e e 5
crecimiento produclivo, econdmico, y de empleos, a fin de conlribuir a mejorar la
calidad de vida de los habitantes del municipio y la region.
ibui ; i 5.1 Garanlizar el desarrollo integral de la juvenlud, forlaleciendo y creando
ZAMORA, Programa de Promocion de la Equidad Gonlibult & mar=noyun Zamora com orguln jover y muloyee empodaracas, 5. Zamora con orgullo joven y mujeres regramas de capacitacion, y 5.2 Promover politicas y acciones para la
. Instilulo Municipal de la Mujer 7 mediante la asesoria, orientacion y canalizacion a grupos vulnerables en siluacion 3,259,003.76 781,558.65 . qule] ymu preg iy apact Y T p i Y e P 1. Armonia, paz y reconciliacion Palitica Sccial
MICHOACAN de Género ] ; empoderadas incorporacion de la mujer, en los ambitos scondmicos, paliticos, culturales y
de conlingencia. " e
sociales de forma equitativa.
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ANEXO 3: VINCULACION DE OBJETIVOS

MUNICIPIO:

ZAMORA, MICHOACAN

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL ANO 2024

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR

UNIDAD VINCULACION
PROGRAMATICA UNIDAD RESPONSABLE __ (6} NOMBRE DEL PROGRAMA OBJETIVO GENERAL MA__8 FrOGRAIA
PRESUPUESTARIA —— - HERM DELPROGRAMA - (8) S
= e IMPORTE OBJETIVO DEL PLAN ESTATAL | OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL DE
APROBADO __(9)_ DEVE{P:S)&DO PRIORDAD PARA EL DESARROLLO . {11)— QBJETIVG DEL PLAN MUNCIPAL DEDESARROLLO._(12)... DESARROLLO (13)_ DESARROLLO __(14)__
Conlribuir a mantener Cuenlas claras, gobierno honesto y de vanguardia,
i ; 3 e iz mediante la elaboracion de la agenda de audiencias y la recepcion de soliciludes 6.1 Organizar y adminisirar los bienes, documentos y recursos financieros del : -
, Secrelaria Particul; Pi de Geslion M - S 2 s 2 5 7 5 SR 5 S . Bienestar di ) .
ZAMORA; Fietidenda et{re bt Topramafaimsin unicipal  Eten ciudadanas, la coordinacion del rabajo de las &reas de la administracion 78,474,378.91 22,085,968.00 SiCiepias i gob\a(nu Honésloy do municipio, mejorando |a eficiencia inslitucional de las dependencias municipales, 8 Ja.gnustlw y Palilica y Gobierno
MICHOACAN Secrelaria Técnica, Gobiemo i : F L ; 3 vanguardia ne : o i prospecliva
municipal, que permitan gestionar prioridades de gobierno, y la mejorar la toma de facilitando el acceso a la informacion y iransparentando la rendicion de cuentas.
decisiones y verificar el cumplimiento de los objetivos municipales.
Conlribuir a mantener Cuentas claras, gobierno honeste y de vanguardia,
Tesoreria (Direccion de medianle |a atencian de requerimientos de la dreas que integran la administracion
inacion de Unidad R 5 ST SoE e : ‘ B ) ‘
egres?FIerdlnaclon A a” ik muricipal bap l-us“cnlerm_s de raclona_lu_iad yPr ‘.n!l‘emns conlsspr..'qdlentes " 6.1 Organizar y administrar los bienes, documentos y recursos financieros del 2 =
ZAMORA, Programacion y Presupuesto, Direccion de |  Programa de Forlalecimiento de las para la adquisicion de bienes y servicios, de la revision y aclualizacion del 118.376.475.35 50,284 950,85 6. Cuentas claras, gabierno honeslo y de inicibio. msierardo |4 Bktienci inshllcinal da 14 décendendias miiicinalas, 1. Armonia, paz y reconciliacion, Politica y Gabiero, E ;
MICHOACAN ingresos/ Impuesto Predial), Direccion de Finanzas Piblicas calasiro municipal, el responsable ejercicio del gasto publico, la diversificacion de ChaC e i e vanguardia AP, ] RAgaN o e i o 3. Prosperidad econémica ¥ Gobiefno, Economia
Vi i % facilitando el acceso a la informacion y transparentando la rendicion de cuentas.
Recursos Humanos, Departamento de TI, formas de cobro y |a reduecion del gaslo corriente, un capilal humano organizado
Direccion de Compas. y capacilado, y la implementacion, progreso y uso de lecnologias de la
informacion y la comunicacion,
Contribuir a mantener Cuentas claras, gobiemno honesto y de vanguardia,
s — mediante la implemenlacion de esquemas de conservacion y cuidado del . 6.1 Organizar y adminisirar los bienes, documenios y recursos financieros del | 1. Armonia, paz y reconciliacion,
G i i o P Opt | P: e 3 S gl : s : =S ™
ZpURy Sindicalura y Direccion Juridica A T i palrimonio y |a generacion de instrumenlos juridicos adecuados para su 9,079,255.43 2,137.451.34 b Buenlas clars; gu’alegno boneelory do municipio, mejorando la eficiencia inslilucional de las dependencias municipales, 2. Bienestar diagnostico y Politica y Gobierno
MICHOACAN y la Actuacién Juridica sy o Saitoius i ot R ; vanguardia i ¢ % A i
cumplimiento y la disminucion de recomer facilitando el acceso a la informacitn y Iransparentando la rendicion de cuentas. prospecliva
quejas derivadas de la acluacion de funcionarios publicos.
Conlribuir a mantener Cuentas claras, gobierno honesto y de vanguardia,
Programa para Ferlalecer la med.\ alnte \; sjecucion de - 0 usg;lanc,a yirasparencia o l a I:acmnes . 6.1 Organizar y adminisirar los bienes, documentos y recurses financieros del
ZAMORA, . - : a7 adminisiralivas del Ayuntamiento, de conformidad con la normalividad aplicable, y 6. Cuentas claras, gobierno hanesto y de R 5 S p R " i e :
Conlraloria Municipal Transparencia y la Rendicion de : 2 : ; 4,233,081.96 1,138,123.98 : municipio, mejorando la eficiencia inslitucional de las dependencias municipales, | 1. Armonia, paz y reconciliacion Politica Social
MICHOACAN laintegracion de las contralorias sociales de los programas de desarrollo social vanguardia i 5 - Ui
Cuenlas ari B e facilitando el acceso a la informacion y transparentando la rendicion de cuentas.
que se operan en &l municipio, en los que la adminisiracion municipal tiene
participacion.
Conlribuir a mantener Cuentas claras, gobierno honeslo y de vanguardia 5 o " .
’ ¢ . o : i B A N . 6.1 Organizar y administrar los bienes, documenlas y recursos financieros del i TR
ZAMORA, Secrelaria del Ayuntamiento, Archivo Programa para dar Certeza Juridica a mediante el otorgamiento de certeza juridica de los actos municipales, la 6. Cuenlas claras, gobierno honesto y de i A g Y mads : i 2. Bienestar diagndslico y % 3
N i " 4 ¢ o . ) e ¥ . : ¢ 1 d f i | de las d i ales, :
MICHOACAN Municipal y Relaciones Exleriores los Actos del Ayuntamiento axpedicion de certificaciones municipales, asi como fortalecer la atencion 10,730.162.38 243969181 vanguardia muuriciplo, mejorando |a aficiencia insikicional de las depandancias minjcipales, prospectiva Polilica y Gabierno

ciudadana y el resguardo, conlrol y conservacion de cualquier documanto piblico.

facilitando el acceso a la informacicn y transparentando la rendicion de cuentas.
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ANEXO 3: VINCULACION DE OBJETIVOS

MUNICIPIO: ZAMORA, MICHOACAN
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL ANO 2024

UNIDAD PRESUPUESTO DE EGRESOS POR VINCULACION
PROGRAMATICA UNIDAD RESPONSABLE 6). NOMBRE DEL PROGRAMA OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA (8] R
PRESUPUESTARIA —8— S S —O— e
—5__ IMPORTE OBJETIVO DEL PLAN ESTATAL OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL DE
APROBADO (9] DEVE':{DG‘ADD PRIORIDAD PARA EL DESARROLLO _ (11)__ OBJETIVO DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO _ (12)__ DESARROLLO __(13]__ DESARROLLO __(14)_
Contribuir a mantener Cuentas claras, gobierno henesto y de vanguardia, ; i . .
o —— . o i ¥ S T B A g z ; dminislrar los bi ,d inancieros del
ZAMORA, Direccion de Comunicacion Social y Programas de Promocion de Acciones | mediante la difusion y publicacian de acciones que implementa la administracian 6. Cuentas claras, gobiemo honeslo y de 6 W_Qr_gamze!r T O e _Dcumen!oe.y recursusﬁ it : I - )
S = s & = i " L . 12,925,744 37 2,581,119.85 . municipio, mejorando la eficiencia inslilucional de las dependencias municipales, | 1. Armonia, paz y reconciliacion Politica Social
MICHOACAN Direccion de Relaciones Publicas. de Gobierno municipal, y 1a realizacion de evenlos civicos y piblicos que implementa la vanguardia i ; 3 i
S i facilitando el acceso a la informacion y transparentando |a rendicion de cuenlas.
administracion municipal.
ZAMORA, o o Cunln?uwr a manl&ﬂef[ Cuenlas claras‘_ gob!arjnujhnnaln ¥y ds.i vanguardia, 6. Cuenlas claras, gobierno honeslo y de 6. ‘!-Qf};amz;?r y adm\nwslra( \us.blhanehs, nfocumnlos y recursos ﬁnanmsru.s del 2. Bieneslar diagnéstica y N )
MICHOACAN Regidurias Programa de Aclualizacion Normativa la alencion y reps ion y la mejorade los 16,358,355.20 3,912,195.81 vanquardia municipio, mejorando la eficiencia instilucional de las dependencias municipales, prospectiva Polilica y Gobierno
ordenamientos legales municipales. g facilitando e! acceso a la informacion y transparentando |a rendicion de cuentas
Conltribuir a mantener un Zamera en el desarrallo regional, medianie la
ZAMORA, Obras Publicas Progtama de {mpu\;o ol Resarolly | ripleriantecidride HCaEs p o otdsnan_ﬂgnlu le'rrllnr\at :uﬂ!ru\ ¥ desanla.\!o 9,165,642.97 979,636.14 7. Zamora en el desarrollo regional 7.1 Posicionar a Zamera como referente en inversion y calidad de vida 3. Prosperidad econdmica Economia
MICHOACAN Melropalitana urbano, en apego a los lineamientos de los dislinlos érdenes y |a implementacion
de acciones de ampliacion y mejoramiento de infraestructura melropolitana.
NOTAS: _(15)_

Il de la Ley Orgénica

unicigal del Estado de Michoacdn de Ocampo.

*Bajo prolesla de decir verdad, declaramos que este reporie y sus nolas son razonablemente correclos, y son responsabilidad del emisor.”
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