
MUNICIPIO: ZAMORA, MICHOACÁN

IMPORTE 

APROBADO __(9)__ 

IMPORTE 

DEVENGADO 

___(10)__

PRIORIDAD PARA EL 

DESARROLLO __(11)__
OBJETIVO DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO  ___(12)__

OBJETIVO DEL PLAN 

ESTATAL 

DESARROLLO  

___(13)__

OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL DE 

DESARROLLO  ___(14)__

ZAMORA, 

MICHOACÁN

Seguridad 

Pública, 

Secretaría del 

Ayuntamiento 

(Protección Civil), 

y Comisión por la 

Paz y Desarrollo 

Sostenible

Programa para la 

Procuración de la 

Construcción de la Paz y 

Atención de 

Contingencias

Contribuir a mantener un Zamora en Paz, a través de el respeto del 

marco jurídico legal y Prevenir la proliferación de conflictos 

administrativos y problemas comunitarios que no constituyen delitos 

por medio de la mediación de la justicia cívica en un marco de 

legalidad y respeto, fortaleciendo e implementando de operativos, la 

profesionalización, el mejoramiento de infraestructura y equipamiento, 

la implementación de acciones de regulación del transito vehicular, el 

protocolos de actuación en situaciones de riesgo por contingencias y 

desastres así como la atención de servicios de emergencia y la 

coordinación con diferentes instancias gubernamentales y privadas.

144,427,517.06 124,426,205.44 1.- Zamora En Paz

1.1.- Garantizar con eficacia y eficiencia la percepción de seguridad y protección de 

la integridad física de todos los habitantes del municipio y territorio regional. 1.2.- 

Consolidar e impulsar la profesionalización y dignificación de la función policial, 

invirtiendo en equipamiento y tecnología; vinculando a la sociedad, a fin de disminuir 

la incidencia delictiva. 1.4.- Mantener la tranquilidad, la paz pública, protegiendo en 

todo momento la integridad física, patrimonio de la ciudadanía mediante el respeto 

del marco jurídico legal.1.5.- Prevenir la proliferación de conflictos administrativos y 

problemas comunitarios que no constituyen delitos por medio de la mediación de la 

justicia cívica en un marco de legalidad y respeto.

1. Armonía, paz y 

reconciliación, 2. 

Bienestar diagnóstico 

y prospectiva

Política y Gobierno

ZAMORA, 

MICHOACÁN

Dirección de 

Desarrollo Social, 

Dirección de 

Planeación, 

Desarrollo Urbano 

y Medio 

Ambiente, 

Dirección de 

Ecología y 

Protección 

Animal, Dirección 

de Transporte y 

Dirección de 

Movilidad.

Programa de Impulso al 

Desarrollo Social del 

Municipio.

Contribuir a mantener un Zamora con bienestar social, justo, 

equitativo y pobreza en disminución, un Zamora planeado, 

desarrollado sosteniblemente, accesible, resiliente y con obras y 

servicios dignos, mediante la gestión de programas estatales y 

federales para equipamiento de viviendas, proporcionar seguridad 

alimentaria a los grupos vulnerables, y la realización de acciones de 

asistencia social y protección de los derechos de la población, la 

implementación de acciones para el ordenamiento territorial, control y 

desarrollo urbano, en apego a los lineamientos de los distintos 

órdenes, de acciones del mejoramiento del medio ambiente, la 

implementación de acciones de mejoramiento de la infraestructura de 

tránsito, y de las intervenciones de urbanismo táctico en diversos 

puntos de la ciudad con la finalidad de mejorar las condiciones de 

seguridad y accesibilidad.

20,753,621.38 23,058,361.74

2. Zamora con 

bienestar social, justo, 

equitativo y pobreza en 

disminución, y 3. 

Zamora planeado, 

desarrollado 

sosteniblemente, 

accesible, resiliente y 

con obras y servicios 

dignos

2.1 Mejorar la calidad de vida de los zamoranos, desarrollando su salud integral, 

enriqueciendo su ser cultural y dignificando la vivienda. 3.1 El disfrute de un 

Municipio ordenado y desarrollado sustentablemente, con un crecimiento sobre base 

firme, una mejor infraestructura y equipamiento urbano, con la agricultura y economía 

en desarrollo ascendente. Una ciudad amable, segura, ejemplo nacional, con alto 

grado de competitividad y que es destino de inversiones para generar más y mejores 

empleos y desarrollo económico. Promover el crecimiento ordenado y competitivo 

del municipio, mediante la gestión e intervención del desarrollo urbano sustentable; 

preservando el suelo agrícola, respetando la vocación del suelo, renovando y 

creando pulmones verdes, instrumentando las políticas públicas para preservar las 

zonas históricas habitacionales, industriales y comerciales. Convocando a la 

ciudadanía a participar en las diversas comisiones, creando y actualizando 

reglamentos y programas para la mejora del entorno, la imagen, equipamiento urbano 

e infraestructura y como consecuencia mejorar la calidad de vida de los zamoranos, 

3.3 Ordenar la movilidad del municipio, con enfoques de accesibilidad, seguridad 

vial, sostenibilidad, calidad, inclusión e igualdad, que satisfaga las necesidades 

personales y colectivas de los desplazamientos en la ciudad, asegurando el 

cumplimiento de leyes, normas y reglamentos, y 3.2 Salvaguardar y promover el 

respeto por la flora y fauna, agua, aire y suelo, así como concientizar a la población 

sobre el manejo de residuos sólidos, reciclaje y forestación.

2. Bienestar 

diagnóstico y 

prospectiva, 4. 

Territorio sostenible

Política y Gobierno,  Economía

ZAMORA, 

MICHOACÁN

Dirección de 

Juventud y 

Dirección de 

Deportes.

Programa de Fomento al 

Deporte y Desarrollo 

Integral de la Juventud

Contribuir a mantener un Zamora con bienestar social, justo, 

equitativo y pobreza en disminución, un Zamora con orgullo joven y 

mujeres empoderadas, mediante la implementación de acciones de 

apoyo al deporte, la realización y promoción de eventos deportivos, 

de acciones de mantenimiento y rehabilitación las instalaciones 

deportivas del municipio, y la promoción, generación y articulación de 

políticas publicas integrales de juventud, que surjan del 

reconocimiento de las y los jóvenes en toda su diversidad, como 

21,640,109.05 23,632,105.97

2. Zamora con 

bienestar social, justo, 

equitativo y pobreza en 

disminución, y 5. 

Zamora con orgullo 

joven y mujeres 

empoderadas.

2.1 Mejorar la calidad de vida de los zamoranos, desarrollando su salud integral, 

enriqueciendo su ser cultural y dignificando la vivienda, y 5.1 Garantizar el desarrollo 

integral de la juventud, fortaleciendo y creando programas de capacitación.

2. Bienestar 

diagnóstico y 

prospectiva

Política y Gobierno

ZAMORA, 

MICHOACÁN

Dirección de 

Educación y 

Cultura

Programa de Impulso a 

la Educación Básica del 

Municipio

Contribuir a mantener un Zamora con bienestar social, justo, 

equitativo y pobreza en disminución, mediante la promoción y difusión 

de programas transversales y alternativos comunitarios de educación, 

cultura y turismo.

6,387,646.73 11,010,166.98

2. Zamora con 

bienestar social, justo, 

equitativo y pobreza en 

disminución

2.1 Mejorar la calidad de vida de los zamoranos, desarrollando su salud integral, 

enriqueciendo su ser cultural y dignificando la vivienda. 

2. Bienestar 

diagnóstico y 

prospectiva

Política y Gobierno

ZAMORA, 

MICHOACÁN

Dirección de 

Salud, DIF 

Municipal y 

SIPINNA

Programa de Impulso al 

Desarrollo Integral de 

Grupos Vulnerables de 

Municipio.

Contribuir a mantener un Zamora con bienestar social, justo, 

equitativo y pobreza en disminución, mediante el fortalecimiento de 

programas estatales y federales de desarrollo social, proporcionar 

seguridad alimentaria a los grupos vulnerables, atención integral a los 

niños y jóvenes en riesgo, y la realización de acciones de asistencia 

social y protección de los derechos de la población, de la 

implementación de acciones atención y de prevención oportuna y la 

implementación de acciones de protección de niños, niñas y 

adolescentes y orientación a la población en general para de igual 

manera hacer saber cuales son los Derechos Humanos inherentes a 

los niñas, niñas y adolescentes.

28,665,463.87 34,129,397.03

2. Zamora con 

bienestar social, justo, 

equitativo y pobreza en 

disminución

2.1 Mejorar la calidad de vida de los zamoranos, desarrollando su salud integral, 

enriqueciendo su ser cultural y dignificando la vivienda. 

1. Armonía, paz y 

reconciliación
Política y Gobierno, Política Social

ANEXO 3: VINCULACIÓN DE OBJETIVOS

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL AÑO 2024

UNIDAD 

PROGRAMÁTICA 

PRESUPUESTARIA 

___(5)___

UNIDAD 

RESPONSABLE  

___(6)___

NOMBRE DEL 

PROGRAMA __(7)__
OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA ___(8)___

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR 

PROGRAMA
VINCULACIÓN



ZAMORA, 

MICHOACÁN

Servicios 

Públicos, Aseo 

Público, Parques 

y Jardines, 

Panteones, 

Alumbrado 

Público, Relleno 

Sanitario y 

Participación 

Ciudadana.

Programa para Servicios 

Públicos Dignos, 

Sustentables y 

Asequibles.

Contribuir a mantener un Zamora planeado, desarrollado 

sosteniblemente, accesible, resiliente y con obras y servicios dignos, 

mediante el uso eficiente de los recursos públicos para el 

otorgamiento de servicios oportunos, sustentables, eficientes y 

eficaces.

122,054,170.42 131,360,986.61

3. Zamora planeado, 

desarrollado 

sosteniblemente, 

accesible, resiliente y 

con obras y servicios 

dignos

3.1 El disfrute de un Municipio ordenado y desarrollado sustentablemente, con un 

crecimiento sobre base firme, una mejor infraestructura y equipamiento urbano, con 

la agricultura y economía en desarrollo ascendente. Una ciudad amable, segura, 

ejemplo nacional, con alto grado de competitividad y que es destino de inversiones 

para generar más y mejores empleos y desarrollo económico. Promover el 

crecimiento ordenado y competitivo del municipio, mediante la gestión e intervención 

del desarrollo urbano sustentable; preservando el suelo agrícola, respetando la 

vocación del suelo, renovando y creando pulmones verdes, instrumentando las 

políticas públicas para preservar las zonas históricas habitacionales, industriales y 

comerciales. Convocando a la ciudadanía a participar en las diversas comisiones, 

creando y actualizando reglamentos y programas para la mejora del entorno, la 

imagen, equipamiento urbano e infraestructura y como consecuencia mejorar la 

calidad de vida de los zamoranos, y 3.2 Salvaguardar y promover el respeto por la 

flora y fauna, agua, aire y suelo, así como concientizar a la población sobre el 

manejo de residuos sólidos, reciclaje y forestación.

1. Armonía, paz y 

reconciliación, 2. 

Bienestar diagnóstico 

y prospectiva, 3. 

Prosperidad 

económica

Política y Gobierno, Política Social

ZAMORA, 

MICHOACÁN
Obras Públicas

Programa de Obras 

Dignas

Contribuir a mantener un Zamora planeado, desarrollado 

sosteniblemente, accesible, resiliente y con obras y servicios dignos, 

mediante la implementación de acciones de ampliación y 

mejoramiento de infraestructura básica urbana y vialidades del 

municipio, así como la rehabilitación y mantenimiento de los espacios 

públicos municipales

152,065,073.58 162,199,634.00

3. Zamora planeado, 

desarrollado 

sosteniblemente, 

accesible, resiliente y 

con obras y servicios 

dignos

3.1 El disfrute de un Municipio ordenado y desarrollado sustentablemente, con un 

crecimiento sobre base firme, una mejor infraestructura y equipamiento urbano, con 

la agricultura y economía en desarrollo ascendente. Una ciudad amable, segura, 

ejemplo nacional, con alto grado de competitividad y que es destino de inversiones 

para generar más y mejores empleos y desarrollo económico. Promover el 

crecimiento ordenado y competitivo del municipio, mediante la gestión e intervención 

del desarrollo urbano sustentable; preservando el suelo agrícola, respetando la 

vocación del suelo, renovando y creando pulmones verdes, instrumentando las 

políticas públicas para preservar las zonas históricas habitacionales, industriales y 

comerciales. Convocando a la ciudadanía a participar en las diversas comisiones, 

creando y actualizando reglamentos y programas para la mejora del entorno, la 

imagen, equipamiento urbano e infraestructura y como consecuencia mejorar la 

calidad de vida de los zamoranos, y 3.2 Salvaguardar y promover el respeto por la 

flora y fauna, agua, aire y suelo, así como concientizar a la población sobre el 

manejo de residuos sólidos, reciclaje y forestación.

3. Prosperidad 

económica
Economía

ZAMORA, 

MICHOACÁN

Dirección de 

Fomento 

Económico y 

Emprendedurísmo

, Dirección de 

Turismo, Oficialía 

Mayor y Rastro 

Municipal.

Programa de Impulso a 

la Economía del 

Muncipio

Contribuir a mantener un Desarrollo económico y mejores empleos, 

mediante la implementación de acciones que promuevan la 

economía, la regulación de la actividad económica al, el empleo y 

autoempleo en el municipio.

11,425,837.99 12,668,333.08
4. Desarrollo económico 

y mejores empleos

4.1 Proporcionar a la población del sector económico de manera integral y 

coordinada los apoyos y servicios ofrecidos por medio de acciones que vinculen los 

esfuerzos de los tres órdenes de gobierno, permitiendo la reactivación económica, el 

emprendimiento, la innovación y la atracción de inversión, garantizando el 

crecimiento productivo, económico, y de empleos, a fin de contribuir a mejorar la 

calidad de vida de los habitantes del municipio y la región.

3. Prosperidad 

económica
 Economía

ZAMORA, 

MICHOACÁN

Dirección de 

Desarrollo Rural

Programa de Impulso al 

Desarrollo Rural del 

Municipio

Contribuir a mantener un Desarrollo económico y mejores empleos, 

mediante el apoyo al sector productivo rural e industrial, 

consolidándonos como un modelo regional con un sector rural 

rentable, competitivo, sustentable y moderno.

3,424,472.50 3,002,852.14
4. Desarrollo económico 

y mejores empleos

4.1 Proporcionar a la población del sector económico de manera integral y 

coordinada los apoyos y servicios ofrecidos por medio de acciones que vinculen los 

esfuerzos de los tres órdenes de gobierno, permitiendo la reactivación económica, el 

emprendimiento, la innovación y la atracción de inversión, garantizando el 

crecimiento productivo, económico, y de empleos, a fin de contribuir a mejorar la 

calidad de vida de los habitantes del municipio y la región.

3. Prosperidad 

económica
 Economía

ZAMORA, 

MICHOACÁN

Instituto Municipal 

de la Mujer

Programa de Promoción 

de la Equidad de Género

Contribuir a mantener un Zamora con orgullo joven y mujeres 

empoderadas, mediante la asesoría, orientación y canalización a 

grupos vulnerables en situación de contingencia.

3,259,003.76 3,556,489.08

5. Zamora con orgullo 

joven y mujeres 

empoderadas

5.1 Garantizar el desarrollo integral de la juventud, fortaleciendo y creando 

programas de capacitación, y 5.2 Promover políticas y acciones para la 

incorporación de la mujer, en los ámbitos económicos, políticos, culturales y sociales 

de forma equitativa.

1. Armonía, paz y 

reconciliación
Política Social

ZAMORA, 

MICHOACÁN

Presidencia, 

Secretaría 

Particular y 

Secretaría 

Técnica.

Programa de Gestión 

Municipal y Buen 

Gobierno

Contribuir a mantener Cuentas claras, gobierno honesto y de 

vanguardia, mediante la elaboración de la agenda de audiencias y la 

recepción de solicitudes ciudadanas, la coordinación del trabajo de 

las áreas de la administración municipal, que permitan gestionar 

prioridades de gobierno, y la mejorar la toma de decisiones y verificar 

el cumplimiento de los objetivos municipales.

78,474,378.91 101,839,994.95

6. Cuentas claras, 

gobierno honesto y de 

vanguardia

6.1 Organizar y administrar los bienes, documentos y recursos financieros del 

municipio, mejorando la eficiencia institucional de las dependencias municipales, 

facilitando el acceso a la información y transparentando la rendición de cuentas.

2. Bienestar 

diagnóstico y 

prospectiva

Política y Gobierno



ZAMORA, 

MICHOACÁN

Tesorería 

(Dirección  de 

egresos/Coordina

ción de Unidad 

Programación y 

Presupuesto, 

Dirección de 

ingresos/ 

Impuesto Predial), 

Dirección de 

Recursos 

Humanos, 

Departamento de 

TI, Dirección de 

Compas.

Programa de 

Fortalecimiento de las 

Finanzas Públicas

Contribuir a mantener Cuentas claras, gobierno honesto y de 

vanguardia, mediante la atención de requerimientos de la áreas que 

integran la administración municipal, bajo los criterios de racionalidad 

y procedimientos correspondientes para la adquisición de bienes y 

servicios, de la revisión y actualización del catastro municipal, el 

responsable ejercicio del gasto público, la diversificación de formas 

de cobro y la reducción del gasto corriente, un capital humano 

organizado y capacitado, y la implementación, progreso y uso de 

tecnologías de la información y la comunicación.

118,376,475.35 125,657,801.23

6. Cuentas claras, 

gobierno honesto y de 

vanguardia

6.1 Organizar y administrar los bienes, documentos y recursos financieros del 

municipio, mejorando la eficiencia institucional de las dependencias municipales, 

facilitando el acceso a la información y transparentando la rendición de cuentas.

1. Armonía, paz y 

reconciliación, 3. 

Prosperidad 

económica

Política y Gobierno, Economía

ZAMORA, 

MICHOACÁN

Sindicatura y 

Dirección Jurídica

Programa para Optimizar 

el Patrimonio y la 

Actuación Jurídica 

Contribuír a mantener Cuentas claras, gobierno honesto y de 

vanguardia, mediante la implementación de esquemas de 

conservación y cuidado del patrimonio y la generación de 

instrumentos jurídicos adecuados para su cumplimiento y la 

disminución de denuncias, recomendaciones, demandas y quejas 

derivadas de la actuación de funcionarios públicos.

9,079,255.43 10,513,877.71

6. Cuentas claras, 

gobierno honesto y de 

vanguardia

6.1 Organizar y administrar los bienes, documentos y recursos financieros del 

municipio, mejorando la eficiencia institucional de las dependencias municipales, 

facilitando el acceso a la información y transparentando la rendición de cuentas.

1. Armonía, paz y 

reconciliación, 2. 

Bienestar diagnóstico 

y prospectiva

Política y Gobierno

ZAMORA, 

MICHOACÁN

Contraloría 

Municipal

Programa para 

Fortalecer la 

Transparencia y la 

Rendición de Cuentas

Contribuir a mantener Cuentas claras, gobierno honesto y de 

vanguardia, mediante la ejecución de acciones de vigilancia y 

trasparencia en las operaciones administrativas del Ayuntamiento, de 

conformidad con la normatividad aplicable, y la integración de las 

contralorías sociales de los programas de desarrollo social que se 

operan en el municipio, en los que la administración municipal tiene 

participación.

4,233,081.96 5,360,642.45

6. Cuentas claras, 

gobierno honesto y de 

vanguardia

6.1 Organizar y administrar los bienes, documentos y recursos financieros del 

municipio, mejorando la eficiencia institucional de las dependencias municipales, 

facilitando el acceso a la información y transparentando la rendición de cuentas.

1. Armonía, paz y 

reconciliación
Política Social

ZAMORA, 

MICHOACÁN

Secretaría del 

Ayuntamiento, 

Archivo Municipal 

y Relaciones 

Exteriores

Programa para dar 

Certeza Jurídica a los 

Actos del Ayuntamiento

Contribuir a mantener Cuentas claras, gobierno honesto y de 

vanguardia, mediante el otorgamiento de certeza jurídica de los actos 

municipales, la expedición de certificaciones municipales, así como 

fortalecer la atención ciudadana y el resguardo, control y 

conservación de cualquier documento público.

10,330,182.38 10,594,555.13

6. Cuentas claras, 

gobierno honesto y de 

vanguardia

6.1 Organizar y administrar los bienes, documentos y recursos financieros del 

municipio, mejorando la eficiencia institucional de las dependencias municipales, 

facilitando el acceso a la información y transparentando la rendición de cuentas.

2. Bienestar 

diagnóstico y 

prospectiva

Política y Gobierno

ZAMORA, 

MICHOACÁN

Dirección de 

Comunicación 

Social y Dirección 

de Relaciones 

Públicas.

Programas de Promoción 

de Acciones de Gobierno

Contribuir a mantener Cuentas claras, gobierno honesto y de 

vanguardia, mediante la difusión y publicación de acciones que 

implementa la administración municipal, y la realización de eventos 

cívicos y públicos que implementa la administración municipal.

12,925,744.37 9,980,529.40

6. Cuentas claras, 

gobierno honesto y de 

vanguardia

6.1 Organizar y administrar los bienes, documentos y recursos financieros del 

municipio, mejorando la eficiencia institucional de las dependencias municipales, 

facilitando el acceso a la información y transparentando la rendición de cuentas.

1. Armonía, paz y 

reconciliación
Política Social

ZAMORA, 

MICHOACÁN
Regidurías

Programa de 

Actualización Normativa

Contribuir a mantener Cuentas claras, gobierno honesto y de 

vanguardia, mediante la atención y representación ciudadana, y la 

mejora de los ordenamientos legales municipales.

16,358,355.20 17,388,370.17

6. Cuentas claras, 

gobierno honesto y de 

vanguardia

6.1 Organizar y administrar los bienes, documentos y recursos financieros del 

municipio, mejorando la eficiencia institucional de las dependencias municipales, 

facilitando el acceso a la información y transparentando la rendición de cuentas.

2. Bienestar 

diagnóstico y 

prospectiva

Política y Gobierno

ZAMORA, 

MICHOACÁN
Obras Públicas

Programa de Impulso al 

Desarrollo Metropolitano

Contribuir a mantener un Zamora en el desarrollo regional, mediante 

la implementación de acciones para el ordenamiento territorial, control 

y desarrollo urbano, en apego a los lineamientos de los distintos 

órdenes y la implementación de acciones de ampliación y 

mejoramiento de infraestructura metropolitana.

9,165,642.97 0.00
7. Zamora en el 

desarrollo regional
7.1 Posicionar a Zamora como referente en inversión y calidad de vida

3. Prosperidad 

económica
 Economía

NOTAS: "Bajo protesta de decir verdad, declaramos que este reporte y sus notas son razonablemente correctos, y son responsabilidad del emisor."

___________________________________
MA FERNANDA GARIBAY CARREÓN

TESORERA MUNICIPAL

___________________________________
CÉSAR FEDERICO CORTÉS AYALA

CONTRALOR MUNICIPAL

___________________________________
MA. ISABEL AGUILERA VERDUZCO

SINDICA MUNICIPAL

___________________________________
CARLOS ALBERTO SOTO DELGADO

PRESIDENTE MUNICIPAL
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