
TITULO NOMBRE CORTO DESCRIPCION

Estructura Orgánica	 Estructura Orgánica	 Estructura Orgánica	

Denominación del área. Denominación del puesto. Denominación del cargo
Clave o nivel del 

puesto
Tipo de integrante Área de adscripción Denominación de la norma Fundamento Legal Atribuciones, responsabilidades y/o funciones Hipervínculo al perfi l Prestadores de servicios Hipervínculo al Organigrama Leyenda respecto de los prestadores de servicios

Fecha de 

validación
Área responsable de la información Año

Fecha de 

actualización
Nota

PRESIDENCIA PRESIDENCIA PRESIDENTE MUNICIPAL
ELECCION 

POPULAR
PRESIDENTE MUNICIPAL

MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO I, ARTICULO 49, FRACCION I-XVII TITULO TERCERO, CAPITULO I, ARTICULO 49, FRACCION I-XVII http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/PRESIDENTE-MUNICIPAL.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-CABILDO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

PRESIDENCIA PRESIDENCIA SECRETARIA PARTICULAR CONFIANZA SECRETARIA PARTICULAR
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO I, ARTICULO 49, FRACCION I-XVII TITULO TERCERO, CAPITULO I, ARTICULO 49, FRACCION I-XVII http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/SECRETARIA-PARTICULAR.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

SECRETARIA TECNICA SECRETARIA TECNICA SECRETARIO TECNICO DEL GABINETE CONFIANZA SECRETARIO TECNICO DEL GABINETE
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/SECRETARIO-TECNICO.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

SINDICATURA SINDICATURA SINDICO
ELECCION 

POPULAR
SINDICO

MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO II, ARTICULO 51, FRACCIONES I-X TITULO TERCERO, CAPITULO II, ARTICULO 51, FRACCIONES I-X http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/SINDICO.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-CABILDO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

REG DE DESARROLLO URBANO, OBRAS PUBLICAS Y VIALIDAD REG DE DESARROLLO URBANO, OBRAS PUBLICAS Y VIALIDAD REGIDOR(A)
ELECCION 

POPULAR
REGIDOR(A)

MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO III, ARTICULO 52, FRACCIONES I-VIII TITULO TERCERO, CAPITULO III, ARTICULO 52, FRACCIONES I-VIII http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/REGIDORES.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-CABILDO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

REG DE DESARROLLO RURAL REG DE DESARROLLO RURAL REGIDOR(A)
ELECCION 

POPULAR
REGIDOR(A)

MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO III, ARTICULO 52, FRACCIONES I-VIII TITULO TERCERO, CAPITULO III, ARTICULO 52, FRACCIONES I-VIII http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/REGIDORES.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-CABILDO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

REG DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE REG DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE REGIDOR(A)
ELECCION 

POPULAR
REGIDOR(A)

MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO III, ARTICULO 52, FRACCIONES I-VIII TITULO TERCERO, CAPITULO III, ARTICULO 52, FRACCIONES I-VIII http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/REGIDORES.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-CABILDO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

REG DE EDUCACION Y CULTURA REG DE EDUCACION Y CULTURA REGIDOR(A)
ELECCION 

POPULAR
REGIDOR(A)

MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO III, ARTICULO 52, FRACCIONES I-VIII TITULO TERCERO, CAPITULO III, ARTICULO 52, FRACCIONES I-VIII http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/REGIDORES.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-CABILDO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

REG DE FOMENTO ECONOMICO REG DE FOMENTO ECONOMICO REGIDOR(A)
ELECCION 

POPULAR
REGIDOR(A)

MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO III, ARTICULO 52, FRACCIONES I-VIII TITULO TERCERO, CAPITULO III, ARTICULO 52, FRACCIONES I-VIII http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/REGIDORES.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-CABILDO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

REG DE INTEGRACION SOCIAL Y ATENCION A GRUPOS VULNERABLES REG DE INTEGRACION SOCIAL Y ATENCION A GRUPOS VULNERABLES REGIDOR(A)
ELECCION 

POPULAR
REGIDOR(A)

MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO III, ARTICULO 52, FRACCIONES I-VIII TITULO TERCERO, CAPITULO III, ARTICULO 52, FRACCIONES I-VIII http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/REGIDORES.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-CABILDO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

REG DE JUVENTUD Y DEPORTE REG DE JUVENTUD Y DEPORTE REGIDOR(A)
ELECCION 

POPULAR
REGIDOR(A)

MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO III, ARTICULO 52, FRACCIONES I-VIII TITULO TERCERO, CAPITULO III, ARTICULO 52, FRACCIONES I-VIII http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/REGIDORES.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-CABILDO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

REG DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO REG DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO REGIDOR(A)
ELECCION 

POPULAR
REGIDOR(A)

MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO III, ARTICULO 52, FRACCIONES I-VIII TITULO TERCERO, CAPITULO III, ARTICULO 52, FRACCIONES I-VIII http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/REGIDORES.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-CABILDO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

REG DE PROGRAMACION, PRESUPUESTO Y TRANSPARENCIA REG DE PROGRAMACION, PRESUPUESTO Y TRANSPARENCIA REGIDOR(A)
ELECCION 

POPULAR
REGIDOR(A)

MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO III, ARTICULO 52, FRACCIONES I-VIII TITULO TERCERO, CAPITULO III, ARTICULO 52, FRACCIONES I-VIII http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/REGIDORES.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-CABILDO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

REG DE REGLAMENTOS Y NORMATIVIDAD MUNICIPAL REG DE REGLAMENTOS Y NORMATIVIDAD MUNICIPAL REGIDOR(A)
ELECCION 

POPULAR
REGIDOR(A)

MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO III, ARTICULO 52, FRACCIONES I-VIII TITULO TERCERO, CAPITULO III, ARTICULO 52, FRACCIONES I-VIII http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/REGIDORES.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-CABILDO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

REG DE SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL REG DE SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL REGIDOR(A)
ELECCION 

POPULAR
REGIDOR(A)

MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO III, ARTICULO 52, FRACCIONES I-VIII TITULO TERCERO, CAPITULO III, ARTICULO 52, FRACCIONES I-VIII http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/REGIDORES.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-CABILDO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

REG DE TURISMO Y PROMOCION DEL MUNICIPIO REG DE TURISMO Y PROMOCION DEL MUNICIPIO REGIDOR(A)
ELECCION 

POPULAR
REGIDOR(A)

MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO III, ARTICULO 52, FRACCIONES I-VIII TITULO TERCERO, CAPITULO III, ARTICULO 52, FRACCIONES I-VIII http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/REGIDORES.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-CABILDO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

TESORERIA TESORERIA TESORERO MUNICIPAL CONFIANZA TESORERO MUNICIPAL
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO
TITULO TERCERO, CAPITULO V, ARTICULO 55, FRACCIONES I-VII Y ARTICULO 56, FRACCIONES I-

VIII

TITULO TERCERO, CAPITULO V, ARTICULO 55, FRACCIONES I-VII Y ARTICULO 56, FRACCIONES I-

VIII
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/TESORERO-MUNICIPAL.pdf

NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

TESORERIA JEFE DE CONTABILIDAD MUNICIPAL JEFE DE CONTABILIDAD MUNICIPAL CONFIANZA JEFE DE CONTABILIDAD MUNICIPAL
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACAN LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACAN http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/TESORERO-MUNICIPAL.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

TESORERIA COORDINADOR DE LA UNIDAD DE EVALUACION Y DESEMPEÑO COORDINADOR DE LA UNIDAD DE EVALUACION Y DESEMPEÑO CONFIANZA COORDINADOR DE LA UNIDAD DE EVALUACION Y DESEMPEÑO
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACAN LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACAN http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/TESORERO-MUNICIPAL.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

DEPARTAMENTO DE COMPRAS DEPARTAMENTO DE COMPRAS ENCARGADA CONFIANZA ENCARGADA
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACAN LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACAN http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ENCARGADA-DEL-DEPARTAMENTO-DE-COMPRAS.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

DEPARTAMENTO DE IMAGEN DEPARTAMENTO DE IMAGEN ENCARGADO DE DISEÑO CONFIANZA ENCARGADO DE DISEÑO
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACAN LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACAN http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ENCARGADO-DEL-DPTO.-DE-IMAGEN.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

DEPARTAMENTO DE INFORMATICA DEPARTAMENTO DE INFORMATICA ENCARGADO DE SISTEMAS CONFIANZA ENCARGADO DE SISTEMAS
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACAN LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACAN http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ENCARGADO-DEL-DPTO-DE-INFORMATICA.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS ENCARGADO DEL DEPTO. DE REC. HUMANOS CONFIANZA ENCARGADO DEL DEPTO. DE REC. HUMANOS
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACAN LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACAN
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ESCARGADO-DE-RECURSOS-HUMANOS.pdf NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

DEPARTAMENTO DEL IMPUESTO PREDIAL DEPARTAMENTO DEL IMPUESTO PREDIAL ENCARGADO DE DEPTO. DE PREDIAL CONFIANZA ENCARGADO DE DEPTO. DE PREDIAL
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACAN LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACAN http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ENCARGADO-DEL-DEPTO-DE-PREDIAL.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO CONFIANZA SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO IV, ARTICULO 53, FRACCIONES I-XI Y ARTICULO 54, FRACCIONES I-VI TITULO TERCERO, CAPITULO IV, ARTICULO 53, FRACCIONES I-XI Y ARTICULO 54, FRACCIONES I-VI http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/SECRETARIO-DEL-AYUNTAMIENTO.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

ARCHIVO MUNICIPAL ARCHIVO MUNICIPAL ADMINISTRADOR DEL ARCHIVO MUNICIPAL CONFIANZA ADMINISTRADOR DEL ARCHIVO MUNICIPAL
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ADMINISTRADOR-DE-ARCHIVO-MUNICIPAL.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES ENCARGADO(A) DE RELACIONES EXTERIORES CONFIANZA ENCARGADO(A) DE RELACIONES EXTERIORES
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ENCARGADA-DE-SECRETARIA-DE-RELACIONES-EXTERIORES.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

COORDINACION DE PROTECCION CIVIL MUNICIPAL COORDINACION DE PROTECCION CIVIL MUNICIPAL COORDINADOR CONFIANZA COORDINADOR
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/COORDINADOR-DE-PROTECCION-CIVIL.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

CONTRALORIA CONTRALORIA CONTRALOR MUNICIPAL CONFIANZA CONTRALOR MUNICIPAL
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO
TITULO TERCERO, CAPITULO VI, ARTICULO 57, FRACCIONES I-IV Y ARTICULO 59, FRACCIONES I-

XVII

TITULO TERCERO, CAPITULO VI, ARTICULO 57, FRACCIONES I-IV Y ARTICULO 59, FRACCIONES I-

XVII
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/CONTRALOR.pdf

NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

OFICIALIA MAYOR OFICIALIA MAYOR OFICIAL MAYOR CONFIANZA OFICIAL MAYOR
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/OFICIALIA-MAYOR.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

DIRECC. ATENCION Y ORGANIZACION CIUDADANA DIRECC. ATENCION Y ORGANIZACION CIUDADANA DIR. ATENCION Y ORGANIZACION CIUDADANA CONFIANZA DIR. ATENCION Y ORGANIZACION CIUDADANA
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/DIR.-ORGANIZACION-CIUDADANA.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS DIRECTOR CONFIANZA DIRECTOR
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/DIR.-ASUNTOS-JURIDICOS.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

DIRECCION DE COMUNICACIÓN SOCIAL DIRECCION DE COMUNICACIÓN SOCIAL DIRECTOR DE COMUNICACION SOCIAL CONFIANZA DIRECTOR DE COMUNICACION SOCIAL
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/DIR.-DE-COMUNICACION-SOCIAL.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

DIRECCION DE DESARROLLO RURAL DIRECCION DE DESARROLLO RURAL DIR. DE DESARROLLO RURAL CONFIANZA DIR. DE DESARROLLO RURAL
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/DIR.-DESARROLLO-RURAL.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL DIRECTOR CONFIANZA DIRECTOR
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/DIR.-DE-DESARROLLO-SOCIAL.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

DIRECCION DE EDUCACION, CULTURA Y TURISMO DIRECCION DE EDUCACION, CULTURA Y TURISMO DIRECTORA DE EDUCACION, CULT Y TUR CONFIANZA DIRECTORA DE EDUCACION, CULT Y TUR
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/DIR.-DE-EDUCACION,-CULTURA-Y-TURISMO.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS DIRECTOR CONFIANZA DIRECTOR
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/DIRECTOR-DE-OBRAS-PUBLICAS.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS DIRECTORA DE RELACIONES PUBLICAS CONFIANZA DIRECTORA DE RELACIONES PUBLICAS
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/DIR.-RELACIONES-PUBLICAS.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO DIRECTOR DE  POLICIA Y TRANSITO MUNICIPAL CONFIANZA DIRECTOR DE  POLICIA Y TRANSITO MUNICIPAL
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO IX, ARTICULO 72, FRACCION VIII Y IX TITULO TERCERO, CAPITULO IX, ARTICULO 72, FRACCION VIII Y IX http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/DIR.-DE-SEGURIDAD-PUBLICA-Y-TRANSITO.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

INSTANCIA MUNICIPAL DE LA MUJER INSTANCIA MUNICIPAL DE LA MUJER DIRECTORA DEL INST. MPAL. DE LA MUJER CONFIANZA DIRECTORA DEL INST. MPAL. DE LA MUJER
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/DIR.-DEL-INSTITUTO-DE-LA-MUJER.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

DIRECCION DE PLANEACION, DESARROLLO URBANO Y MEDIO AMBIENTE DIRECCION DE PLANEACION, DESARROLLO URBANO Y MEDIO AMBIENTE DIRECTOR DE PLANEACION Y DESARR. URBANO CONFIANZA DIRECTOR DE PLANEACION Y DESARR. URBANO
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/DIR.-PLANEACION-DES-URBANO-Y-MEDIO-AMBIENTE.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

SUBDIRECCION DE MEDIO AMBIENTE SUBDIRECCION DE MEDIO AMBIENTE SUBDIRECTORA DE MEDIO AMBIENTE CONFIANZA SUBDIRECTORA DE MEIO AMBIENTE
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/SUBDIRECTORA-DE-MEDIO-AMBIENTE.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS MPALES. CONFIANZA DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS MPALES.
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO IX, ARTICULOS 70, 71 Y 72, FRACCIONES II-VII TITULO TERCERO, CAPITULO IX, ARTICULOS 70, 71 Y 72, FRACCIONES II-VII http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/DIRECTOR-DE-SERVICIOS-PUBLICOS-MUNICIPALES.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

COORDINACION DE ALUMBRADO PUBLICO COORDINACION DE ALUMBRADO PUBLICO COORDINADOR CONFIANZA SUB DIRECTOR DE ALUMBRADO PUBLICO
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO IX, ARTICULO 72, FRACCION II TITULO TERCERO, CAPITULO IX, ARTICULO 72, FRACCION II http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/COORD-ALUMBRADO-PUBLICO.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

COORDINACION DE ASEO PUBLICO COORDINACION DE ASEO PUBLICO COORDINADOR CONFIANZA COORDINADOR DE ASEO PUBLICO
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO IX, ARTICULO 72, FRACCION III TITULO TERCERO, CAPITULO IX, ARTICULO 72, FRACCION III http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/COORDINACION-DE-ASEO-PUBLICO.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

COORDINACION DE PARQUES Y JARDINES COORDINACION DE PARQUES Y JARDINES COORDINADOR DE PARQUES Y JARDINES CONFIANZA COORDINADOR DE PARQUES Y JARDINES
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO IX, ARTICULO 72, FRACCION VII TITULO TERCERO, CAPITULO IX, ARTICULO 72, FRACCION VII http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/COORDINADOR-DE-PARQUES-Y-JARDINES.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

PANTEON JAVAZA PANTEON JAVAZA ADMINISTRADORA PANTEON RESURRECCION CONFIANZA ADMINISTRADORA PANTEON RESURRECCION
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO IX, ARTICULO 72, FRACCION V TITULO TERCERO, CAPITULO IX, ARTICULO 72, FRACCION V http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ADMINISTRADOR-DE-PANTEON-RESURRECCION-JAVAZA.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

PANTEON MUNICIPAL PANTEON MUNICIPAL ADMINISTRADORA CONFIANZA ADMINISTRADORA
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO IX, ARTICULO 72, FRACCION V TITULO TERCERO, CAPITULO IX, ARTICULO 72, FRACCION V http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ADMINISTRADOR-DE-PANTEON-MUNICIPAL.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

RASTRO MUNICIPAL RASTRO MUNICIPAL ADMINISTRADOR DEL RASTRO MUNICIPAL CONFIANZA ADMINISTRADOR DEL RASTRO MUNICIPAL
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO IX, ARTICULO 72, FRACCION VII TITULO TERCERO, CAPITULO IX, ARTICULO 72, FRACCION VII http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ADMINISTRADOR-DEL-RASTRO-MUNICIPAL.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

DIRECCION DE JUVENTUD Y DEPORTES DIRECCION DE JUVENTUD Y DEPORTES DIRECTOR(A) DE JUENTUD Y DEPORTES CONFIANZA DIRECTOR(A) DE JUENTUD Y DEPORTES
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/DIRECTOR-DE-JUVENTUD-Y-DEPORTE.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

UNIDAD DEPORTIVA EL CHAMIZAL UNIDAD DEPORTIVA EL CHAMIZAL ADMINISTRADOR UNIDAD DEPORTIVA CHAMIZAL CONFIANZA ADMINISTRADOR UNIDAD DEPORTIVA CHAMIZAL
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ADMINISTRADOR-DE-UNIDAD-DEPORTIVA.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

UNIDAD DEPORTIVA LAZARO CARDENAS UNIDAD DEPORTIVA LAZARO CARDENAS ADMINISTRADOR UNIDAD DEPORTIVA LAZARO CARDENAS CONFIANZA ADMINISTRADOR UNIDAD DEPORTIVA LAZARO CARDENAS
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ADMINISTRADOR-DE-UNIDAD-DEPORTIVA.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

UNIDAD DEPORTIVA PONIENTE UNIDAD DEPORTIVA PONIENTE ADMINISTRADOR UNIDAD DEPORTIVA PONIENTE CONFIANZA ADMINISTRADOR UNIDAD DEPORTIVA PONIENTE
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ADMINISTRADOR-DE-UNIDAD-DEPORTIVA.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

CIUDAD EDUCATIVA CIUDAD EDUCATIVA ADMINISTRADOR(A) CONFIANZA ADMINISTRADOR(A)
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 TITULO TERCERO, CAPITULO XI, ARTICULO 92, 93, 95 Y 96, CAPITULO XII, ARTICULOS 98, 99 Y 100 http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ADMINISTRADOR-DE-CIUDAD-EDUCATIVA.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

DIF MUNICIPAL DIF MUNICIPAL PRESIDENTA DEL DIF MUNICIPAL CONFIANZA PRESIDENTA DEL DIF MUNICIPAL
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO VIII, ARTICULO 66, FRACCIONES I-XIII TITULO TERCERO, CAPITULO VIII, ARTICULO 66, FRACCIONES I-XIII http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/PRESIDENTA-DEL-DIF.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

DIF MUNICIPAL DIF MUNICIPAL DIRECTOR GENERAL CONFIANZA DIRECTOR GENERAL
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO VIII, ARTICULO 66, FRACCIONES I-XIII TITULO TERCERO, CAPITULO VIII, ARTICULO 66, FRACCIONES I-XIII http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/DIRECTOR-DIF.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

DIF MUNICIPAL DIF MUNICIPAL SUBDIRECTOR JURIDICO CONFIANZA SUBDIRECTOR JURIDICO
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO VIII, ARTICULO 66, FRACCIONES I-XIII TITULO TERCERO, CAPITULO VIII, ARTICULO 66, FRACCIONES I-XIII http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/DIRECTOR-OPERATIVO-DIF.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

SAPAZ SAPAZ DIRECTOR CONFIANZA DIRECTOR
MUNICIPIO DE ZAMORA 

MICHOACAN

LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE 

OCAMPO TITULO TERCERO, CAPITULO IX, ARTICULO 72, FRACCION I TITULO TERCERO, CAPITULO IX, ARTICULO 72, FRACCION I http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/DIRECTOR-DE-SAPAZ.pdf
NO EXISTEN PRESTADORES DE 

SERVICIO
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

 Los servicios profesionales  no forman parte de la estructura orgánica del IMAIP, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que sí conforman la 

estructura 
08/01/2018

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS
2017 08/01/2018

Tabla Campos

http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/PRESIDENTE-MUNICIPAL.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-CABILDO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/SECRETARIA-PARTICULAR.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/SECRETARIO-TECNICO.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/SINDICO.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-CABILDO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/REGIDORES.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-CABILDO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/REGIDORES.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-CABILDO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/REGIDORES.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-CABILDO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/REGIDORES.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-CABILDO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/REGIDORES.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-CABILDO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/REGIDORES.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-CABILDO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/REGIDORES.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-CABILDO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/REGIDORES.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-CABILDO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/REGIDORES.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-CABILDO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/REGIDORES.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-CABILDO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/REGIDORES.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-CABILDO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/REGIDORES.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-CABILDO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/TESORERO-MUNICIPAL.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/TESORERO-MUNICIPAL.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/TESORERO-MUNICIPAL.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ENCARGADA-DEL-DEPARTAMENTO-DE-COMPRAS.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ENCARGADO-DEL-DPTO.-DE-IMAGEN.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ENCARGADO-DEL-DPTO-DE-INFORMATICA.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ESCARGADO-DE-RECURSOS-HUMANOS.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ESCARGADO-DE-RECURSOS-HUMANOS.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ENCARGADO-DEL-DEPTO-DE-PREDIAL.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/SECRETARIO-DEL-AYUNTAMIENTO.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ADMINISTRADOR-DE-ARCHIVO-MUNICIPAL.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ENCARGADA-DE-SECRETARIA-DE-RELACIONES-EXTERIORES.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/COORDINADOR-DE-PROTECCION-CIVIL.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/CONTRALOR.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/OFICIALIA-MAYOR.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/DIR.-ORGANIZACION-CIUDADANA.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/DIR.-ASUNTOS-JURIDICOS.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/DIR.-DE-COMUNICACION-SOCIAL.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/DIR.-DESARROLLO-RURAL.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/DIR.-DE-DESARROLLO-SOCIAL.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/DIR.-DE-EDUCACION,-CULTURA-Y-TURISMO.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/DIRECTOR-DE-OBRAS-PUBLICAS.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/DIR.-RELACIONES-PUBLICAS.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/DIR.-DE-SEGURIDAD-PUBLICA-Y-TRANSITO.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/DIR.-DEL-INSTITUTO-DE-LA-MUJER.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/DIR.-PLANEACION-DES-URBANO-Y-MEDIO-AMBIENTE.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/SUBDIRECTORA-DE-MEDIO-AMBIENTE.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/DIRECTOR-DE-SERVICIOS-PUBLICOS-MUNICIPALES.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/COORD-ALUMBRADO-PUBLICO.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/COORDINACION-DE-ASEO-PUBLICO.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/COORDINADOR-DE-PARQUES-Y-JARDINES.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ADMINISTRADOR-DE-PANTEON-RESURRECCION-JAVAZA.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ADMINISTRADOR-DE-PANTEON-MUNICIPAL.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ADMINISTRADOR-DEL-RASTRO-MUNICIPAL.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/DIRECTOR-DE-JUVENTUD-Y-DEPORTE.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ADMINISTRADOR-DE-UNIDAD-DEPORTIVA.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ADMINISTRADOR-DE-UNIDAD-DEPORTIVA.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ADMINISTRADOR-DE-UNIDAD-DEPORTIVA.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ADMINISTRADOR-DE-CIUDAD-EDUCATIVA.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/PRESIDENTA-DEL-DIF.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/DIRECTOR-DIF.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/DIRECTOR-OPERATIVO-DIF.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/DIRECTOR-DE-SAPAZ.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fii/ORGANIGRAMA-AYUNTAMIENTO-SEP-2017.pdf

