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Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o -

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una égica de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Orcanizadi

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercna\ de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o -

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios  turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Orcanizadi

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la.
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercna\ de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o -

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustril, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e

Direccién De Desarrollo Rural (Manual de
Oranizacio

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacin de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico meclante elimpuiso a a actividad agroindustiial, comercial, de servicios y turistca, asi comoIa generacion de
condiciones y oportunidades para la creacién de empleos dignos y bien conuna i égica de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o -

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementaci6n de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios  turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e

Direccién De Desarrollo Rural (Manual de
Oranizacio

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacin de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico meclante elimpuiso a la actividad agroindustiial, comercial, de servicios y turistca, asi comoIa generacion de
condiciones y oportunidades para la creacién de empleos dignos y bien conuna i égica de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o -

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementaci6n de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e

Direccién De Desarrollo Rural (Manual de
Oranizacio

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacin de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico medlant elimpuiso a la actividad agroindustiial, comercial, de servicios y turistca, asi comola generacion de
condiciones y oportunidades para la creacién de empleos dignos y bien conuna i égica de la inversion privada nacional

Direcci6n De Desarrollo Rural (Manual de
P h

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementaci6n de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo economico mediante el impuso a la actividad agroindustril, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien conuna de lainversion privada nacional e

Direccién De Desarrollo Rural (Manual de
Oranizacio

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico medlant elimpuiso a la actividad agroindustiial, comercial, de servicios y turistca, asi comola generacion de
condiciones y oportunidades para la creacién de empleos dignos y bien conuna i égica de la inversion privada nacional e

Direcci6n De Desarrollo Rural (Manual de
P h

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementaci6n de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo economico mediante el impulso a la actividad agroindustril, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien conuna de lainversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o .

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien conuna égica de la inversion privada nacional e

Direcci6n De Desarrollo Rural (Manual de
Desanole

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementaci6n de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contibuir a fortalecer el desarrollo economico mediante el impulso a la actividad agroindustril, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien conuna de la inversi6n privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o .

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios  turistica, asf como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una égica de la inversion privada nacional e

Direcci6n De Desarrollo Rural (Manual de
Desanole

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementaci6n de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contibuir a fortalecer el desarrollo economico mediante el impulso a la actividad agroindustril, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien conuna de la inversi6n privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o -

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios  turistica, asf como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una égica de la inversion privada nacional e

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la.
implementaci6n de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Indicadores asociadi

Porcentaje de Beneficiarios que estan
las acciones de desarrollo
agroindustrial, comercial,
Agropecuaria y turistica que impulsa
el ayuntamiento.

Procentaje de productividad

Porcentaje de apoyos con fertilizante
quimico y organico

Porcentaje de apoyos semillas de
granos basicos

Porcentaje de apoyos de volimen de
herbicidas y plaguicidas a productores
agricolas de la junta local

Porcentaje de eventos

Porcentaje de sesiones del Consejo

Porcentaje de reuniones del Consejos
Distritales de Desarrollo Rural
Sustentables

Porcentaje de proyectos productivos
de infraestructura

Porcentaje de seguros de agricolas
ofertados

Porcentaje de asistentes a eventos de
capacitacion

Porcentaje de asesorfas integrales a
jornaleros agricolas

PorcentaJe de gestiones de
tecnificacion de sistemas de riego

Porcentaje de Apoyos a la
Infraestructura Agropecuaria e
Hidroagricola

Porcentaje de apoyo en proyectos
productivos de mecanizacion agricola

Porcentaje de difusion para
vinculacién de proyectos de
infraestructura de caminos rurales.

Porcenyaje de apoyos otorgados

Porcentaje de gestiones para subsidio
de fertilizante quimico y 6rganico
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Porcentaje http:/sistemas. zamora.gob SivIMIR_2017.pdf 29/09/2017 Tesoreria Municipal 2017 20/00/2017 NID
Valor promedio de la amora.qob SfivIMIR_2017.pdf 29/09/2017 Tesoreria Municipal 2017 29/09/2017 N/D
Bultos httpy/sistemas. zamora,qob SivIMIR_2017.pdf 29/09/2017 Tesoreria Municipal 2017 20/00/2017 NID
Bultos amora.qob SiivIMIR_2017.pdf 29/09/2017 Tesoreria Municipal 2017 2010012017 NID
Litros httpy/sistemas. zamora,qob SiivIMIR_2017.pdf 29/09/2017 Tesoreria Municipal 2017 20/00/2017 NID
Eventos http: amora.qob SiivIMIR_2017.pdf 29/09/2017 Tesoreria Municipal 2017 2010912017 NID
Sesiones httpy/sistemas. zamora,qob SfivIMIR_2017.pdf 20/09/2017 Tesoreria Municipal 2017 20/00/2017 NID
amora.qob SiivIMIR_2017.pdf 29/09/2017 Tesoreria Municipal 2017 2010912017 NID
Proyectos http:/sistemas. zamora.gob SiivIMIR_2017.pdf 20/00/2017 Tesoreria Municipal 2017 20/00/2017 NID
Eventos hitp: amora.qob 2017.pdf 29/09/2017 Tesoreria Municipal 2017 20/09/2017 NID
httpyisistemas. zamora,qob SiivIMIR_2017.pdf 29/00/2017 Tesoreria Municipal 2017 20/00/2017 NID
Asesorias hitp: amora.qob 2017.pdf 29/09/2017 Tesoreria Municipal 2017 20/09/2017 NID
Gestiones httpyisistemas. zamora,qob SiivIMIR_2017.pdf 29/09/2017 Tesoreria Municipal 2017 20/00/2017 NID
Apoyos http://sistemas.zamora.qob. 2017.pdf 29/09/2017 Tesorerfa Municipal 2017 29/09/2017 N/D
Proyectos amora.qob SfivIMIR_2017.pdf 20/09/2017 Tesoreria Municipal 2017 20/00/2017 NID
Eventos http:/sistemas zamora.qob 2017.pdf 29/09/2017 Tesoreria Municipal 2017 29/09/2017 NID
Apoyos amora.gob SiivIMIR_2017.pdf 20/09/2017 Tesoreria Municipal 2017 20/00/2017 NID
Gestiones http://sistemas.zamora.gob. 2017.pdf 29/09/2017 Tesoreria Municipal 2017 29/09/2017 N/D
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Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Orcanizaci

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercla\ de servlclos y turistica, asi como la generacién de
cund\c\unes y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o h

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una égica de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Orcanizadi

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementaci6n de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercla\ de servicios y turistica, asi como la generacion de
cond\cwones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o -

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustril, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una égica de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Orcanizadi

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercna\ de servicios y turistica, asi como la generacion de
cond\cwones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o -

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios  turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una égica de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Orcanizadi

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercna\ de servicios y turistica, asi como la generacion de
cond\cwones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o -

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una égica de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Orcaniaci

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacin de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercla\ de servnclos Y turistica, asi como la generacion de
cond\cwones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e
que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o -

implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una égica de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Orcaniaci

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacin de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercla\ de servnclos Y turistica, asi como la generacion de
cond\cwones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e
que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la

Direcci6n De Desarrollo Rural (Manual de
P h

implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso  la actividad agromduslrla\ ccmercla\ de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien de la inversion privada nacional e

Direccién De Desarrollo Rural (Manual de
Oranizacio

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la producc\on y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediant elimpuiso a la actividad agroindustiial, comercial, de servicios y turistca, asi comola generacion de
condiciones y oportunidades para a creacion de empleos dignos y bien conuna égica de la inversion privada nacional e
que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la

Direcci6n De Desarrollo Rural (Manual de
. h

implementacién de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agromduslrla\ ccmercla\ de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien de la inversion privada nacional e

Direccién De Desarrollo Rural (Manual de
Oranizacio

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la producc\on y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico medlant elimpuiso a la actividad agroindustiial, comercial, de servicios y turistca, asi comola generacion de
condiciones y oportunidades para a creacién de empleos dignos y bien conuna égica de la inversion privada nacional e
que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la

Direcci6n De Desarrollo Rural (Manual de
Qesanone

implementaci6n de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agromduslrla\ ccmercla\ de servicios y uristica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para|a creacion de empleos dignos y bien de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o .

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccmn y un meyor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios  turistica, asf como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una égica de la inversion privada nacional e

Direcci6n De Desarrollo Rural (Manual de
Desanole

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementaci6n de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso  la actividad agrolnduslrla\ ccmercla\ de servicios y turistica, asi como la generacién de
condiciones y oportunidades para a creacion de empleos dignos y bien de la inversi6n privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o .

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccmn y un meyor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios y turistica, asf como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una égica de la inversion privada nacional e

Direcci6n De Desarrollo Rural (Manual de
Pt

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementaci6n de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso  la actividad agrolnduslrla\ comercla\ de servicios y turistica, asi como la generacién de
condiciones y oportunidades para a creacion de empleos dignos y bien de la inversi6n privada nacional e

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la prouuccmn y un meyor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Porcentaje de solicitantes

Porcentaje de gestiones para el
subsidio de semillas basicas

Porcentaje de solicitudes por tipo de
semilla

Porcentaje de gestiones efectuadas

Porcentaje de solicitudes de herbicida

Procentaje de eleboracion del
programa

Porcentaje de participacion de
productores

Porcentaje de elaboracion de
calendario de sesiones

Porcentaje de apoyos otorgados a
organizaciones de productores del
campo

Porcentaje de apoyos para la
constitucion de Ejidos.

Porcentaje de convocatorias

Porcentaje de revisiones de proyectos

Porcentaje de gestiones de apoyos de
proyectos productivos de
infraestructura agricola

Porcentaje de informacion grafica,
propaganda de programas federales y
estatales de apoyo al campoy
empresarios.

Porcentaje de promocion de apoyos
federales y estatales

Porcentaje de gestion de seguros
para productores agricolas

Porcentaje de elaboracion del padron
de beneficiarios de seguros agricolas.

Porcentaje de apoyos con
especialistas técnicos agricolas

Porcentaje de atencion de solicitudes
de asesorias a jomnaleros

Porcentaje de integracion de listado
de organismos que ofrecen apoyo a la
tecnificacion de sistemas de riego

1800

90

1500

90

750

Bultos/Litros amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
Gestiones http://sistemas.zamora.gob. 5fiv/MIR_2017.pdf
Bultos amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
Gestiones http://sistemas.zamora.qob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
Litros amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
Eventos http://sistemas.zamora.qob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf

Calendario amora.qob. 5fiv/MIR_2017.pdf
Apoyos amora.qob Sfiv/MIR_2017.pdf
Asesorias amora.qob. 5fiv/MIR_2017.pdf
Ci amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
Proyectos amora.qob. 5fivIMIR_2017.pdf
Gestiones http: amora.gob. 2017.pdf
amora.gob. 5fiv/MIR_2017.pdf

http: amora.gob. 2017.pdf

Eventos amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
Listado http//sistemas.zamora.gob. 2017.pdf
Gestiones amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
Asesorias http://sistemas.zamora.gob. 2017.pdf
Ci amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
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Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Orcanizaci

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercla\ de servlclos y turistica, asi como la generacién de
cund\c\unes y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o h

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una égica de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Orcanizadi

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementaci6n de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercla\ de servicios y turistica, asi como la generacion de
cond\cwones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o -

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustril, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una égica de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Orcanizadi

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercna\ de servicios y turistica, asi como la generacion de
cond\cwones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o -

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios  turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una égica de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Orcanizadi

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercna\ de servicios y turistica, asi como la generacion de
cond\cwones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o -

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una égica de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Orcaniaci

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacin de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercla\ de servnclos Y turistica, asi como la generacion de
cond\cwones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e
que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o -

implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una égica de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Orcaniaci

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacin de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercla\ de servnclos Y turistica, asi como la generacion de
cond\cwones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e
que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la

Direcci6n De Desarrollo Rural (Manual de
P h

implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso  la actividad agromduslrla\ ccmercla\ de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien de la inversion privada nacional e

Direccién De Desarrollo Rural (Manual de
Oranizacio

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la producc\on y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediant elimpuiso a la actividad agroindustiial, comercial, de servicios y turistca, asi comola generacion de
condiciones y oportunidades para a creacion de empleos dignos y bien conuna égica de la inversion privada nacional e

Direcci6n De Desarrollo Rural (Manual de
. h

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacién de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agromduslrla\ ccmercla\ de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien de la inversion privada nacional e

Direccién De Desarrollo Rural (Manual de
Oranizacio

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la producc\on y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico medlant elimpuiso a la actividad agroindustiial, comercial, de servicios y turistca, asi comola generacion de
condiciones y oportunidades para a creacién de empleos dignos y bien conuna égica de la inversion privada nacional e
que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la

Direcci6n De Desarrollo Rural (Manual de
Qesanone

implementaci6n de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agromduslrla\ ccmercla\ de servicios y uristica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para|a creacion de empleos dignos y bien de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o .

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccmn y un meyor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios  turistica, asf como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una égica de la inversion privada nacional e

Direcci6n De Desarrollo Rural (Manual de
Desanole

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementaci6n de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso  la actividad agrolnduslrla\ ccmercla\ de servicios y turistica, asi como la generacién de
condiciones y oportunidades para a creacion de empleos dignos y bien de la inversi6n privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o .

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccmn y un meyor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios y turistica, asf como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una égica de la inversion privada nacional e

Direcci6n De Desarrollo Rural (Manual de
Pt

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementaci6n de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso  la actividad agrolnduslrla\ comercla\ de servicios y turistica, asi como la generacién de
condiciones y oportunidades para a creacion de empleos dignos y bien de la inversi6n privada nacional e

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la prouuccmn y un meyor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Porcentaje de gestion para canalizar
apoyos a la Infraestructura
Agropecuaria e Hidroagricola.

Porcentaje de gestion para le
mecanizacion agricola, agropecuaria
e hidroagricola.

Porcentaje de revision de proyectos
de Infraestructura de Caminos
Rurales

Porcentaje de solicitudes de
proyectos de Infraestructura de
Caminos Rurales

Porcentaje de formalizacion de
convenios

Porcentaje de infraestructura
mejorada para la produccion y
sacrificio de ganado

Porcentaje de gestion de proyectos
de infraestructura ganadera

Porcentaje de apoyo de proyectos de
macanizacion

Porcentaje de revision de proyectos
productivos de infraestructura

Porcentaje de tramite de proyectos
productivos de infraestructura
ganadera

Porcentaje de revisiion de proyectos
de mecanizacion ganadera.

Porcentaje de tramite de proyectos
productivos de mecanizacion
ganadera

Porcentaje de comercios e industrias
impulsadas

Porcentaje de registro de comercios
de giro blanco

Porcentaje de registro de comercios
de giro rojo

Porcentaje de atencion a
consumidores

Porcentaje de asesorias otorgadas

Porcentaje de capacitaciones en
disefio y desarrollo de estrategias de
produccion

Porcentaje de actualizacion del
padron de comercios de giro blanco

Porcentaje de actualizacion del
padron de comercios de giro rojo

15000

1000

1000

120

800

Gestiones amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
Gestiones http://sistemas.zamora.gob. 5fiv/MIR_2017.pdf
Gestiones amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
Eventos http://sistemas.zamora.qob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
Convenios amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
M2 http:/sistemas.zamora.gob. 5fiv/MIR_2017.pdf
Proyectos amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
Proyectos amora.gob. 5fiv/MIR_2017.pdf
amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf

Tramites amora.qob. 5fiv/MIR_2017.pdf
amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf

Tramites amora.gob. 5fiv/MIR_2017.pdf
Comercios http: amora.gob. 2017.pdf
Comercios amora.qob. 5fiv/MIR_2017.pdf
Comercios http: amora.gob. 2017.pdf
Apoyos amora.qob. 5fiv/MIR_2017.pdf
Asesorias http://sistemas.zamora.gob. 2017.pdf
amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf

http://sistemas.zamora.qob. 2017.pdf
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Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Orcanizaci

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercla\ de servlclos y turistica, asi como la generacién de
cund\c\unes y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o h

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una égica de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o -

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementaci6n de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios  turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una égica de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o -

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Orcanizadi

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la.
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agromdusma\ comercna\ de servicios y turistica, asi como la generacion de
cond\cwones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien on ul de la inversion privada nacional e
que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccwcn yun mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o -

implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una égica de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Orcaniadi

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agrmndusma\ comercla\ de servnclos Y turistica, asi como la generacion de
cond\cwones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con u de la inversion privada nacional e
que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o -

implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una égica de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Orcaniaci

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacin de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercla\ de servnclos Y turistica, asi como la generacion de
cond\cwones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o -

con una
que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios  turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una égica de la inversion privada nacional e

Direccién De Desarrollo Rural (Manual de
Oranizacio

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacin de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercla\ de servnclos Y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacién de empleos dignos y bien con una de la inversién privada nacional e
que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccién y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la

Direcci6n De Desarrollo Rural (Manual de
. h

implementaci6n de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo economico mediante el impuso a la actividad agroindustril, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien conuna égica de la inversion privada nacional e

Direccién De Desarrollo Rural (Manual de
Oranizacio

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico medante elimpuiso a la actividad agroindustiial, comercial, de servicios y turistca, asi comola generacion de
condiciones y oportunidades para a creacién de empleos dignos y bien conuna de lainversién privada nacional e
que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la

Direcci6n De Desarrollo Rural (Manual de
. h

implementaci6n de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo economico mediante el impulso a la actividad agroindustril, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien conuna égica de la inversion privada nacional e

Direccién De Desarrollo Rural (Manual de
Oranizacio

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico medlante elimpuiso a la actividad agroindustiial, comercial, de servicios y turistca, asi comola generacion de
condiciones y oportunidades para a creacién de empleos dignos y bien conuna de lainversién privada nacional e

Direcci6n De Desarrollo Rural (Manual de
Desanole

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacién de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contibuir a fortalecer el desarrollo economico mediante el impulso a la actividad agroindustril, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien conuna égica de la inversi6n privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o .

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios  turistica, asf como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e

Direcci6n De Desarrollo Rural (Manual de
Desanole

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la.
implementaci6n de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contibuir a fortalecer el desarrollo economico mediante el impulso a la actividad agroindustril, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien conuna égica de la inversi6n privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o -

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios y turistica, asf como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e
que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la.

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Orcanizaci

implementaci6n de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercla\ de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una égica de la inversion privada nacional e

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Porcentaje de otorgamiento de
atencion amodulos de CONDUCEF,
COESAMM Y PROFECO

Porcentaje de asesorias otorgadas

Porcentaje de gestion de
capacitaciones en disefio y desarrollo
de estrategias de produccion,
reduccion de costos y desarrollo de
estrategias financieras

Porcentaje de elaboracion de
convoatorias en capacitaciones en el
disefio y desarrollo de estrategias de
produccion, reduccién de costos y
desarrollo de estrategias financieras

Porcentaje de acciones efectuadas
para elebar la competitividad

Porcentaje de créditos gestionados a
mujeres

Porcentaje de capacitaciones a
jovenes emprendedores

Porcentaje de capacitacion a mujeres
emprendedoras

Porcentaje de capacitaciones a
rtesanos

Porcentaje de gestiones de
programas para el financiemiento
empresari

Porcentaje de gestiones de
financiemiano para pequefias y
medianas empresas

Porcentaje de capacitaciones para
impulsar pequefias y medianas
empresas

Porcentaje de asesorias de
vinculacion e la banca comercial con
los industriales y comerciantes

Porcentaje de para Fortalecer,
fomentar e incentivar la actividad de
los organismos intermedios.

Porcentaje de asesorfas para
creacion de empresas integradoras

Porcentaje de promociones para el
consumo de bienes y servicios
producidos en el municipio

Porcentaje de gestiones para la
reactivacion del parque regional
agroindustrial

Porcentaje de gestiona para a
construccion de Centro de
Convenciones y Exposiciones de
Zamora

Porcentaje de ejecucion del programa
para promover financiamientos a
mujeres

Porcentaje de realizacion de eventos
de capacitacion para jovenes
emprendedores.
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Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Orcanizaci

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercla\ de servlclos y turistica, asi como la generacién de
cund\c\unes y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o h

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una égica de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Orcanizadi

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementaci6n de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercla\ de servicios y turistica, asi como la generacion de
cond\cwones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o -

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustril, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una égica de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Orcanizadi

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercna\ de servicios y turistica, asi como la generacion de
cond\cwones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o -

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios  turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una égica de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Orcanizadi

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercna\ de servicios y turistica, asi como la generacion de
cond\cwones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o -

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una égica de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Orcaniaci

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacin de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercla\ de servnclos Y turistica, asi como la generacion de
cond\cwones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e
que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Orcaniaci

implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercla\ de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una jica de la inversion privada nacional e
i que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o -

implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios  turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e

Direcci6n De Desarrollo Rural (Manual de
P h

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impuso a la actividad agroindustril, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien conuna égica de la inversion privada nacional e

Direccién De Desarrollo Rural (Manual de
Oranizacio

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico medlante elimpuiso a la actividad agroindustiial, comercial, de servicios y turistca, asi comola generacion de
condiciones y oportunidades para a creacién de empleos dignos y bien conuna de lainversién privada nacional e
que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la

Direcci6n De Desarrollo Rural (Manual de
. h

implementacién de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo economico mediante el impuso a la actividad agroindustril, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien conuna égica de la inversion privada nacional e

Direccién De Desarrollo Rural (Manual de
Oranizacio

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico medlante elimpuiso a la actividad agroindustiial, comercial, de servicios y turistca, asi comola generacion de
condiciones y oportunidades para a creacién de empleos dignos y bien conuna de lainversién privada nacional e
que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la

Direcci6n De Desarrollo Rural (Manual de
Desanole

implementaci6n de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contibuir a fortalecer el desarrollo economico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien conuna égica de la inversi6n privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o .

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios  turistica, asf como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e

Direcci6n De Desarrollo Rural (Manual de
Desanole

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementaci6n de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contibuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agroindustril, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien conuna égica de la inversi6n privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o .

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios  turistica, asf como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e
que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Orcanizaci

implementaci6n de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercla\ de servicios y turistica, asi como la generacién de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una égica de la inversion privada nacional e

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Porcentaje de integracion de
expedientes

Porcentaje de eventos de
capacitacion programados para
artesanos

Porcentaje de elaboracion de
compendio

Porcentaje de elaboracion de listado
de medianas y pequefias empresas,

Porcentaje de elaboracion de
programa de capacitacion para
Impulsar la productividad

Porcentaje de elaboracion del listado
de instituciones de credito

Porcentaje de convenios formalizados

Porcentaje de asesorias para la
creacion creacion de empresas
integradoras

Porcentaje de eleboracion de listado
de empresas que participaran en la
promocién del consumo de bienes y
servicios producidos en el municipio

Porcentaje de avance del proyecto de
eactivacion del parque regional
agroindustrial

Porcentaje de avance en la
elaboracion del proyecto de
construccién de Centro de
Convenciones y Exposiciones de
Zamora

Porcentaje implementacion de
politicas publicas de actraccion de
inversiones

Porcentaje de mejoramiento del
tiempo para tramites para la instacion
de empresas

Porcentaje de correciones de
procedimientos administrativos

Porcentaje de promociones
offeciendo las ventajas competitivas
de instalar negocios en la ciudad

Porcentaje de estimulos para la
instalacion y consolidacion de las
empresas

Porcentaje de elaboracion de bitacora
para medir el tiempo que se tarda en
efectuar tramites para la instalacion

de empresas

Porcentaje de elaboracion de lista de
procedimientos administrativos que
dilaten los tramites

Porcentaje de identificacion de foros
tanto nacionales como internacionales

Porcentaje de identificacion de
estimulos para la instalacion y
consolidacién de las empresas
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‘TRANSPARENCIA

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Orcanizaci

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercla\ de servlclos y turistica, asi como la generacién de
cund\c\unes y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o h

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una égica de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Orcanizadi

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementaci6n de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercla\ de servicios y turistica, asi como la generacion de
cond\cwones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o -

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustril, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una égica de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Orcanizadi

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercna\ de servicios y turistica, asi como la generacion de
cond\cwones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o -

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios  turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una égica de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Orcanizadi

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercna\ de servicios y turistica, asi como la generacion de
cond\cwones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o -

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una égica de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Orcaniaci

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacin de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercla\ de servnclos Y turistica, asi como la generacion de
cond\cwones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e
que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
o -

implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econdmico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una égica de la inversion privada nacional e

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Orcaniaci

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacin de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercla\ de servnclos Y turistica, asi como la generacion de
cond\cwones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien con una de la inversion privada nacional e
que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la

Direcci6n De Desarrollo Rural (Manual de
P h

implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso  la actividad agromduslrla\ ccmercla\ de servicios y turistica, asi como la generacion de
condiciones y oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien de la inversion privada nacional e

Direccién De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccién De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccién De Seguridad Pablica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccién De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direccién De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direccién De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direccién De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

que resulte en un crecimiento equitativo entre los sectores de la producc\on y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la
implementacion de acciones que impulsen la actividad econémica del municipio.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden pblico en el &mbito de competencia de Ia policia municipal mediante el fortalecimiento e
6n de operativos, la el de y asi como con la 6n de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden piiblico en el &mbito de competencia de la poiicia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacién de operativos, la el dei y asf como con la 6n de acciones de
regulacién del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden pblico en el &mbito de competencia de Ia policia municipal mediante el fortalecimiento e
de operativos, la el de y asi como con la de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictvas y conservar el orden piblico en el &mbito de ccmpelenc\a de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacién de operativos, la el de asf como con la de acciones de

regulacion del transito vehicu\ar.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden publico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
de operativos, la el de asi como con la de acciones de

y
regulacion del transito vehicular.

Contrbuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden piiblico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacion de operativos, la el de asi como con la 6n de acciones de

y
regulacion del transito vehicular.

Contribui a prevenir conductas delictivas y conservar el orden pibiico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento
implementacion de operativos, la el dei y equi asi como con la i6n de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contrbuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden piiblico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacion de operativos, la el de y asi como con la 6n de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contribui a prevenir conductas delictivas y conservar el orden pibiico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento
implementacion de operativos, la el dei y asi como con la de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contrbuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden piiblico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacion de operativos, la el de y asi como con la de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contribui a prevenir conductas delictivas y conservar el orden pibiico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento
implementacion de operativos, la el de asi como con la de acciones de

y
regulacion del transito vehicular.

Porcentaje de acciones para el
impulso del turismo

Porcentaje de eventos y festivales

Porcentaje de apoyos a
convenciones, congresos, encuentros
en el orden medico

Porcentaje de formacion de guias
turisticos

Porcentaje de capacitaciones del
sector hotelero y restaurantero

Porcentaje de elaboracion de
calendario de eventos y festivales

Porcentaje de gestion para la
realizacion de convenciones,
congresos, encuentros en el orden
medico

Porcentaje de elaboracién programa
de capacitacion para guias de turistas
especializados

Porcentaje de elaboracién programa
de capacitacion del capital humano
que labora en el sector hotelero y
restaurantero

Porcentaje de suficiencia de personal

Porcentaje de pago de plantilla de
personal

Porcentaje de pago de personal

Porcentaje de acciones de prevencion
de conductas delictivas

Porcentaje de acciones de
fortalecimiento de capacidades
operativas

Porcentaje de personas que
consideran que se ha mejorado la
imagen de la policia.

Porcentaje de entrega de uniformes

Porcentaje de contratacion de
elementos

Porcentaje de habiltacion del area de
prevencion

Porcentaje de capacitaciones de
proximidad social

Porcentaje de adquisicion de
uniformes

Porcentaje de reclutamiento de
personal

Porcentaje de personal seleccionado

Porcentaje de personal ingresado
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‘TRANSPARENCIA

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccién De Seguridad Pablica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccién De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccién De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccién De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccién De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccién De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direccién De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccién De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direccién De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Contrbuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden piiblico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacion de operativos, la el de y asi como con la 6n de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el urden publico en el ambito de competenc\a de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacion de operativos, la el dei y asi como con la de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contrbuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden piiblico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacion de operativos, la el de y asi como con la de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden publico en el ambito de compelencwa de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacion de operativos, la el de asi como con la de acciones de

regulacion del transito vehicu\ar.

Contrbuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden piiblico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacion de operativos, la el de asi como con la 6n de acciones de

y
regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden publico en el &mbito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacion de operativos, la el dei y asi como con la i6n de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden piiblico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacion de operativos, la el de y asi como con la 6n de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden publico en el &mbito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacion de operativos, la el dei y asi como con la de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contrbuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden piiblico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacion de operativos, la el de y asi como con la de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden publico en el ambito de ccmpetenma de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacion de operativos, la el de asi como con la de acciones de

regulacion del transito vehicu\ar.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden pblico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
6n de operativos, la el de y asi como con la 6n de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden pblico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
6n de operativos, la el de asi como con la 6n de acciones de

y
regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden publico en el &mbito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacion de operativos, la el dei y i asi como con la i6n de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden pblico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
6n de operativos, la el de y asi como con la 6n de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden publico en el &mbito de ccmpetenma de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementaci6n de operativos, la el dei y asf como con la 6n de acciones de
regulacién del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden piblico en el &mbito de competencia de Ia policia municipal mediante el fortalecimiento e
de operativos, la el de y asi como con la de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictvas y conservar el orden piblico en el &mbito de cumpelenc\a de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacién de operativos, la el de asf como con la de acciones de

regulacion del transito vehicu\ar.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden publico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
de operativos, la el de asi como con la de acciones de

y
regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden piiblico en el &mbito de competencia de la poiicia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacién de operativos, la el dei y asf como con la 6 de acciones de
regulacién del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden pblico en el &mbito de competencia de Ia policia municipal mediante el fortalecimiento e
6n de operativos, la el de y asi como con la 6n de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden piblico en el &mbito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento
implementacién de operativos, la el de y asi como con la 6n de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contribui a prevenir conductas delictivas y conservar el orden pibiico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento
implementacion de operativos, la el dei y asi como con la de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contrbuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden piiblico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacion de operativos, la el de y asi como con la de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contrbuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden piiblico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacion de operativos, la el de asi como con la 6n de acciones de

y
regulacion del transito vehicular.

Contribui a prevenir conductas delictivas y conservar el orden pibiico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento
implementacion de operativos, la el dei y asi como con la de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contrbuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden piiblico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacion de operativos, la el de y asi como con la de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden publico en el ambito de competenc\a de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacion de operativos, la el dei y asi como con la de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Porcentaje de gestion de habilitacion
del area de prevencion

Porcentaje de actualizacion de la
estructura organica

Porcentaje de gestiones de
capacitacion de proximidad social

Porcentaje de acciones que
previenen las conductas delictivas en
los habitantes del municipio

Porcentaje de operativos

Porcentaje de cursos impartidos

Porcentaje de tiempo de respuesta,
operacion y despliegue del cuerpo de
policia.

Porcentaje de implementacion de
programas de prevencion

Porcentaje de elaboracion de
programa de operativos

Porcentaje de elaboracion del
programa de capacitacion

Porcentaje de elaboracion y entrega
de convocatorias de cursos para
fomentar la cultura del cumplimiento
de los reglamentos de transito.

Porcentaje de revision de
procedimientos de atencion de
llamadas y despliegue de unidades

Porcentaje de adecuacion de
procedimientos e llamadas y
despliegue operativo.

Porcentaje de elaboracion de
programa de prevencion

Porcentaje de convenios formalizados

Porcentaje de elaboracion de
convocatorias de participacion en
programas de prevencion

Porcentaje de elementos migrados al
Servicio profesional de Carrera

Porcentaje de elementos capacitados
parala permanencia.

Porcentaje de elementos que
aprobaron las evaluaciones de control
de confianza.

Porcentaje de elementos capacitados
en temas de derechos humanos.

Porcentaje de elaboracion de relacion
de personal que requiere ser
capacitado para la permanencia.

Porcentaje de gestion de capacitacion

Porcentaje de elementos capacitados
en temas de permanencia

Porcentaje de elaboracion de relacion
de elementos que requieren ser
evaluados en control de confianza.

Porcentaje de gestion de
programacion de evaluaciones en
control de confianza

Porcentaje de elementos enviados a
evaluacion de control de confianza

Porcentaje de elaboracion de relacion
de elementos que requieren
capacitacion de Derechos Humanos.
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Ci amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
Revisiones amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
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Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direccién De Seguridad Pablica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccién De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccién De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccién De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccién De Seguridad Pablica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccién De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direccién De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direccién De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Coordinacién De Proteccién Civil (Manual de
Organizacion)

Coordinacién De Proteccion Civil (Manual de
Organizacion)

Contrbuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden piiblico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacion de operativos, la el de y asi como con la 6n de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el urden publico en el ambito de competenc\a de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacion de operativos, la el dei y asi como con la de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contrbuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden piiblico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacion de operativos, la el de y asi como con la de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden publico en el ambito de compelencwa de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacion de operativos, la el de asi como con la de acciones de

regulacion del transito vehicu\ar.

Contrbuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden piiblico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacion de operativos, la el de asi como con la 6n de acciones de

y
regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden publico en el &mbito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacion de operativos, la el dei y asi como con la i6n de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden piiblico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacion de operativos, la el de y asi como con la 6n de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden publico en el &mbito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacion de operativos, la el dei y asi como con la de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contrbuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden piiblico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacion de operativos, la el de y asi como con la de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden publico en el ambito de ccmpetenma de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacion de operativos, la el de asi como con la de acciones de

regulacion del transito vehicu\ar.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden piblico en el ambito de competencia de Ia policia municipal mediante el fortalecimiento e
6n de operativos, la el de asi como con la 6n de acciones de

y
regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden publico en el &mbito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacion de operativos, la el dei y i asi como con la i6n de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden pblico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
6n de operativos, la el de y asi como con la 6n de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden publico en el &mbito de ccmpetenma de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacion de operativos, la el dei y asi como con la de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden pblico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
de operativos, la el de y asi como con la de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden publico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
de operativos, la el de asi como con la de acciones de

y
regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden piiblico en el &mbito de competencia de la poiicia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacién de operativos, la el dei y asf como con la 6n de acciones de
regulacién del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden pblico en el &mbito de competencia de Ia policia municipal mediante el fortalecimiento e
de operativos, la el de y asi como con la de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictvas y conservar el orden piblico en el &mbito de cumpelenc\a de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacién de operativos, la el de asf como con la de acciones de

regulacion del transito vehicu\ar.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden publico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
de operativos, la el de asi como con la de acciones de

y
regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden piblico en el &mbito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento
implementacién de operativos, la el de y asi como con la 6n de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contribui a prevenir conductas delictivas y conservar el orden pibiico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento
implementacion de operativos, la el dei y equi asi como con la i6n de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contrbuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden piiblico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacion de operativos, la el de y asi como con la 6n de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contribui a prevenir conductas delictivas y conservar el orden pibiico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento
implementacion de operativos, la el dei y asi como con la de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contrbuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden piiblico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e
implementacion de operativos, la el de y asi como con la de acciones de
regulacion del transito vehicular.

Contribui a prevenir conductas delictivas y conservar el orden pibiico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento
implementacion de operativos, la el de asi como con la de acciones de

y
regulacion del transito vehicular.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que s presenten mediante el ordenamiento
administrativo y la mejora en la atencion de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento
administrativo y la mejora en la atencion de servicios de emergencia.

Porcentaje de gestiones de
capacitacion en derechos humanos

Porcentaje de elementos capacitados
en derechos humanos

Porcentaje de incremento de
infraestructura

Porcentaje de incremento de
equipamiento

Porcentaje de incremento del parque
vehicular

Porcentaje de incremento del
equipamiento personal

Porcentaje de mantenimientos de
equipamiento e infraestructura.

Porcentaje de construccion de la
primera etapa del centro comunitario.

Porcentaje de elaboracion del
programa de adquisiciones de parque
vehicular.

Porcentaje de elaboracion del
programa de adquisicion de
equipamiento

Porcentaje de elaboracion de
programa de obra del centro
comunitario.

Porcentaje de formalizacion de
convenios de colaboracion

indice de disminucion de accidentes
viales

Porcentaje de actualizacion de
reglamentos de transito.

Porcentaje de calles del primer cuadro
balizadas

Porcentaje de implementacion de
operativos para desalentar el uso del
vehiculos en estado de ebriedad.

Porcentaje de implementacion de
programas de prevencion y cultura
vial

Porcentaje de reglamentos
dictaminados

Porcentaje de propuestas de
creacion, modificacion de
reglamentos de transito.
Porcentaje de verificacion de
vialidades para balizamiento.

Porcentaje de gestion de balizamiento

Porcentaje de elaboracion de
programa de operativos

Porcentaje de elaboracion de
programa de prevencion y cultura vial

Porcentaje de suficiencia de personal

Porcentaje de pago de plantilla de
personal

Porcentaje de pago de personal

Porcentaje de acciones para
fortalecer la unidad de proteccion civil

Porcentaje de elaboracion del
sistema de proteccion civil
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Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento
administrativo y la mejora en la atencion de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento
administrativo y la mejora en la atencion de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento
administrativo y la mejora en la atencion de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento
administrativo y Ia mejora en la atencion de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento
administrativo y la mejora en la atencion de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento
administrativo y la mejora en la atencion de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento
administrativo y la mejora en la atencion de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento
administrativo y la mejora en la atencion de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento
administrativo y la mejora en la atencion de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento
administrativo y la mejora en la atencion de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento
administrativo y la mejora en la atencion de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento
administrativo y la mejora en la atencion de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento
administrativo y la mejora en la atencion de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento
administrativo y la mejora en la atencion de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento
administrativo y la mejora en la atencion de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento
administrativo y la mejora en la atencion de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccién Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento
administrativo y la mejora en la atencion de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento
administrativo y la mejora en la atencion de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento
administrativo y la mejora en la atencion de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccién Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento
administrativo y la mejora en la atencion de servicios de emergencia.

Contribuir a abatir el rezago educativo e incrementar, conservar y mantener la infraestructura basica educativa mediante el fortalecimiento a la educacion,
6 iacion y imiento de la basica educativa.

Contribuir a abatir el rezago educativo e incrementar, conservar y mantener la infraestructura basica educativa mediante el fortalecimiento a la educacion,
6 iacion y imiento de la basica educativa.

Contribuir a abatir el rezago educativo e incrementar, conservar y mantener la infraestructura basica educativa mediante el fortalecimiento a la educacion,
6 iacion y imiento de la basica educativa.

Contribuir a abatir el rezago educativo e incrementar, conservar y mantener la infraestructura basica educativa mediante el fortalecimiento a la educacion,
6 iacion y imiento de la basica educativa.

Contribuir a abatir el rezago educativo e incrementar, conservar y mantener la infraestructura basica educativa mediante el fortalecimiento a la educacion,
0 ony de la bésica educativa.

Contribuir a abatir el rezago educativo e incrementar, conservar y mantener la infraestructura basica educativa mediante el fortalecimiento a la educacior
0 ony de la bésica educativa.

Contribuir a abatir el rezago educativo e incrementar, conservar y mantener la infraestructura basica educativa mediante el fortalecimiento a la educacion,
0 ony de la bésica educativa.

Contribuir a abatir el rezago educativo e incrementar, conservar y mantener la infraestructura basica educativa mediante el fortalecimiento a la educacior
0 ony de la bésica educativa.

Contribuir a abatir el rezago educativo e incrementar, conservar y mantener la infraestructura basica educativa mediante el fortalecimiento a la educacior
6 ony de la bésica educativa.

Contribuir a abatir el rezago educativo e incrementar, conservar y mantener la infraestructura basica educativa mediante el fortalecimiento a la educacion,
iacion y imiento de la bésica educativa.

Contribuir a abatir el rezago educativo e incrementar, conservar y mantener la infraestructura basica educativa mediante el fortalecimiento a la educacion,
iacion y imiento de la bésica educativa.

Porcentaje de instalacion del consejo
de proteccion civil

Porcentaje de reglamentos de
proteccion civil actualizados

Porcentaje de difusion de acciones de
proteccion civil

Porcentaje de mejoramiento del
equipamiento de proteccion civi

Porcentaje de elaboracion de
convocatorias

Porcentaje de dictaminarian de
reglamentos de proteccion civil

Porcentaje de reglamentos
propuestos ante cabildo para su
autorizacion

Porcentaje de capacitaciones en
temas de proteccion civil
implementadas.

Porcentaje de convenios de
colaboraci6n consolidados

Porcentaje de elaboracion del
programa de adquisicion de equipo de
proteccion civil.

Porcentaje de elaboracion de plan de
contingencia y cobertura de servicios
de emergencias.

Porcentaje de regularizacion de
Industrias y comercios en materia de
prevencion de riesgos y accidentes
de trabajo.

Porcentaje de mejora en tiempo de
respuesta ante las emergencias

Porcentaje de actualizacion del
padron de comercios en industrias.

Porcentaje de capacitaciones de
personal en materia de proteccion civil

Porcentaje de actualizacion de la
sectorizacion

Porcentaje de reorganizacion
estructural y operativa de proteccion
civil.

Porcentaje de suficiencia de personal

Porcentaje de pago de plantilla de
personal

Porcentaje de pago de personal

Porcentaje de mejoramiento de la
infraestructura bésica escolar.

Porcentaje de acciones de
fortalecimiento de la educacién

Porcentaje de becas entregadas

Porcentaje de convenios de
colaboracién formalizados

Porcentaje de formalizacién de
convenios de colaboracion con
instituciones de educacién mediay
superior

Porcentaje de elaboracién de padron
de beneficiarios de becas

Porcentaje de elaboracion de
lineamientos para la entrega de becas

Porcentaje de gestion para la firma de
convenio de colaboracion

Porcentaje de gestion de convenios
de colaboraci6n con instituciones de
educacion media y superior

Porcentaje de acciones para la
reduccion de rezago educativo

Porcentaje de obras en escuelas
efectuadas

360

9125

340
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Contribuir a abatir el rezago educativo e incrementar, conservar y mantener la infraestructura bésica educativa mediante el fortalecimiento a la educacion,
6 ony dela basica educativa.

Contribuir a abatir el rezago educativo e incrementar, conservar y mantener la infraestructura bésica educativa mediante el fortalecimiento a la educacion,
6 ony dela basica educativa.

Contribuir a abatir el rezago educativo e incrementar, conservar y mantener la infraestructura basica educativa mediante el fortalecimiento a la educacion,
iacion y imiento de la bésica educativa.

Contribuir a abatir el rezago educativo e incrementar, conservar y mantener la infraestructura basica educativa mediante el fortalecimiento a la educacion,
0 ony dela basica educativa.

Contribuir a abatir el rezago educativo e incrementar, conservar y mantener la infraestructura basica educativa mediante el fortalecimiento a la educacion,
liacion y imi dela basica educativa.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud piblica y el acercamiento de los servicios de atencion médica, medicinas y tratamientos a la poblacion en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud publica y el acercamiento de los servicios de atencién médica, medicinas y tratamientos a la poblacion en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud piblica y el acercamiento de los servicios de atencion médica, medicinas y tratamientos a la poblacion en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud publica y el acercamiento de los servicios de atencién médica, medicinas y tratamientos a la poblacion en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud publica y el acercamiento de los servicios de atencién médica, medicinas y tratamientos a la poblacion en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud publica y el acercamiento de los servicios de atencién médica, medicinas y tratamientos a la poblacion en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud pblica y el acercamiento de los servicios de atencion médica, medicinas y tratamientos a la poblacion en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud pblica y el acercamiento de los servicios de atencion médica, medicinas y tratamientos a la poblacion en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud pblica y el acercamiento de los servicios de atencion médica, medicinas y tratamientos a la poblacion en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud publica y el acercamiento de los servicios de atencién médica, medicinas y tratamientos a la poblacion en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud piblica y el acercamiento de los servicios de atencién médica, medicinas y tratamientos a la poblacién en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud publica y el acercamiento de los servicios de atencion médica, medicinas y tratamientos a la poblacién en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud piblica y el acercamiento de los servicios de atencién médica, medicinas y tratamientos a la poblacién en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud publica y el acercamiento de los servicios de atencion médica, medicinas y tratamientos a la poblacién en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud pablica y el acercamiento de los servicios de atencién médica, medicinas y tratamientos a la poblacién en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud pblica y el acercamiento de los servicios de atencién médica, medicinas y tratamientos a la poblacion en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud pblica y el acercamiento de los servicios de atencién médica, medicinas y tratamientos a la poblacion en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud publica y el acercamiento de los servicios de atencién médica, medicinas y tratamientos a la poblacion en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud pblica y el acercamiento de los servicios de atencién médica, medicinas y tratamientos a la poblacion en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud publica y el acercamiento de los servicios de atencién médica, medicinas y tratamientos a la poblacion en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud pblica y el acercamiento de los servicios de atencion médica, medicinas y tratamientos a la poblacion en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud publica y el acercamiento de los servicios de atencién médica, medicinas y tratamientos a la poblacién en condiciones de
vulnerabilidad.

Porcentaje de mantenimientos en
infraestructura

Porcentaje de elaboracion de
proyecto de obra de infraestructura
escolar

Porcentaje de licitaciones de obra de
infraestructura escolar

Porcentaje de adquisicion de
materiales para el mantenimiento de
infraestructura escolar

Porcentaje de colocacion de
materiales para el mantenimiento de
infraestructura escolar.

Porcentaje de acciones para
fortalecer los servicios de salud

Porcentaje de acciones necesarias
para conocer el estado que guarda la
salud ptblica

Porcentaje de instalacion del consejo
de salud

Porcentaje de elaboracion de
diagnéstico de salud

Porcentaje de elaboracion de
convocatoria para la integracion del
consejo Municipal de Salud

Porcentaje de elaboracion de relacion

de Instituciones de salud ubicadas en
el municipio.

Porcentaje de gestiones efectuadas

Porcentaje de acciones para Impulsa
la coordinacion con las distintas
instancias de salud pablica

Porcentaje de campaiias de
prevencion y deteccion oportuna de
enfermedades

Porcentaje de jornadas de salud

Porcentaje de elaboracion de
programa de operacién de campafias

Porcentaje de elaboracion de
programa de joradas de salud

Porcentaje de personas que acceden
aservicios de salud

Porcentaje de consultas medicas

Porcentaje de medicamentos de
cuadro bésico a bajo costo

Porcentaje de pacientes canalizados
ahospitales de primer y segundo nivel
de atencion dentro y fuera del Estado

Porcentaje de apoyos a pacientes que
requieren hemodidlisis

Porcentaje de Terapias psicoldgicas

Porcentaje de apoyos a personas con
capacidades diferentes

Porcentaje de operacion de Unidad
Basica de Rehabilitacion

Porcentaje de sillas de ruedas para
personas con capacidades

Porcentaje de aparatos auditivos a
personas con capacidades diferentes

80

36300

6240

2180

1815
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c amora.gob. SfivIMIR_2017.pdf
Relacion amora.qob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
Gestiones amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
Acciones amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
Campafias amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
Jornadas amora.qob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
Programa https amora.gob. 2017.pdf
Programa amora.qob. 5fiv/MIR_2017.pdf
Acciones http: amora.gob. 2017.pdf
Consultas amora.qob. 5fiv/MIR_2017.pdf
Recetas http: amora.gob. 2017.pdf
Personas amora.qob. 5fiv/MIR_2017.pdf
Apoyos amora.qob. 5fiv/MIR_2017.pdf
Terapias http://sistemas.zamora.gob. 2017.pdf
Apoyos amora.qob. 5fiv/MIR_2017.pdf
Unidad bésica operando htpi//sistemas.zamora,gob. 2017.pdf
Sillas de ruedas amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
Aparatos auditivos http://sistemas.zamora.qob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
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DIF (Manual de Organizacion)
DIF (Manual de Organizacién)
DIF (Manual de Organizacién)
DIF (Manual de Organizacion)
DIF (Manual de Organizacién)
DIF (Manual de Organizacién)
DIF (Manual de Organizacién)
DIF (Manual de Organizacion)
DIF (Manual de Organizacion)
DIF (Manual de Organizacién)
DIF (Manual de Organizacion)
DIF (Manual de Organizacién)
DIF (Manual de Organizacion)
DIF (Manual de Organizacién)
DIF (Manual de Organizacion)
DIF (Manual de Organizacion)
DIF (Manual de Organizacién)

Direccion De Desarrollo Social (Manual de
Organizacion)

Direccién De Desarrollo Social (Manual de
Organizacién)

Direccion De Desarrollo Social (Manual de
Organizacion)

Direccion De Desarrollo Social (Manual de
Organizacion)

Direccion De Desarrollo Social (Manual de
Organizacion)

Direccion De Desarrollo Social (Manual de
Organizacion)

Direccion De Desarrollo Social (Manual de
Organizacion)

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud piblica y el acercamiento de los servicios de atencién médica, medicinas y tratamientos a la poblacion en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud publica y el acercamiento de los servicios de atencién médica, medicinas y tratamientos a la poblacién en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud pblica y el acercamiento de los servicios de atencion médica, medicinas y tratamientos a la poblacion en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud publica y el acercamiento de los servicios de atencién médica, medicinas y tratamientos a la poblacion en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud pblica y el acercamiento de los servicios de atencion médica, medicinas y tratamientos a la poblacion en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud piblica y el acercamiento de los servicios de atencion médica, medicinas y tratamientos a la poblacion en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud piblica y el acercamiento de los servicios de atencion médica, medicinas y tratamientos a la poblacion en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud publica y el acercamiento de los servicios de atencién médica, medicinas y tratamientos a la poblacion en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud publica y el acercamiento de los servicios de atencién médica, medicinas y tratamientos a la poblacion en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud pblica y el acercamiento de los servicios de atencion médica, medicinas y tratamientos a la poblacion en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud publica y el acercamiento de los servicios de atencién médica, medicinas y tratamientos a la poblacion en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud pablica y el acercamiento de los servicios de atencion médica, medicinas y tratamientos a la poblacion en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud publica y el acercamiento de los servicios de atencién médica, medicinas y tratamientos a la poblacion en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud pablica y el acercamiento de los servicios de atencion médica, medicinas y tratamientos a la poblacion en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud publica y el acercamiento de los servicios de atencién médica, medicinas y tratamientos a la poblacion en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud pablica y el acercamiento de los servicios de atencién médica, medicinas y tratamientos a la poblacién en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Fortalecer los servicios de salud que el municipio, en con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el
impulso de instancias de salud publica y el acercamiento de los servicios de atencion médica, medicinas y tratamientos a la poblacién en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir Reduccion de las condiciones de pobreza, a través de acciones de seguridad de desarrollo humano y
mejoramiento de vivienda mediante el fortalecimiento de programas estatales y federales de desarrollo humano y el equipamiento de viviendas, proporcionar
seguridad alimentaria a los grupos vulnerables, Atencion integral a los nifios y jovenes en riesgo, y la realizacion de acciones de asistencia social y proteccion
de los derechos de la poblacion.

Contribuir Reduccién de las condiciones de pobreza, a través de acciones de seguridad de desarrollo humano y
mejoramiento de vivienda mediante el fortalecimiento de programas estatales y federales de desarrollo humano y el equipamiento de viviendas, proporcionar
seguridad alimentaria a los grupos vulnerables, Atencion integral a los nifios y jévenes en riesgo, y la realizacién de acciones de asistencia social y proteccion
de los derechos de la poblacion.

Contribuir Reduccion de las condiciones de pobreza, a través de acciones de seguridad de desarrollo humano y
mejoramiento de vivienda mediante el fortalecimiento de programas estatales y federales de desarrollo humano y el equipamiento de viviendas, proporcionar
seguridad alimentaria a los grupos vulnerables, Atencion integral a los nifios y jovenes en riesgo, y la realizacion de acciones de asistencia social y proteccion
de los derechos de la poblacion

Contribuir Reduccion de las condiciones de pobreza, a través de acciones de seguridad de desarrollo humano y
mejoramiento de vivienda mediante el fortalecimiento de programas estatales y federales de desarrollo humano y el equipamiento de viviendas, proporcionar
seguridad alimentaria a los grupos vulnerables, Atencion integral a los nifios y jévenes en riesgo, y la realizacion de acciones de asistencia social y proteccion
de los derechos de la poblacion

Contribuir Reduccion de las condiciones de pobreza, a través de acciones de seguridad de desarrollo humano y
mejoramiento de vivienda mediante el fortalecimiento de programas estatales y federales de desarrollo humano y el equipamiento de viviendas, proporcionar
seguridad alimentaria a los grupos vulnerables, Atencion integral a los nifios y jovenes en riesgo, y la realizacion de acciones de asistencia social y proteccion
de los derechos de la poblacion

Contribuir Reduccion de las condiciones de pobreza, a través de acciones de seguridad de desarrollo humano y
mejoramiento de vivienda mediante el fortalecimiento de programas estatales y federales de desarrollo humano y el equipamiento de viviendas, proporcionar
seguridad alimentaria a los grupos vulnerables, Atencion integral a los nifios y jévenes en riesgo, y la realizacion de acciones de asistencia social y proteccion
de los derechos de la poblacion

Contribuir Reduccion de las condiciones de pobreza, a través de acciones de seguridad de desarrollo humano y
mejoramiento de vivienda mediante el fortalecimiento de programas estatales y federales de desarrollo humano y el equipamiento de viviendas, proporcionar
seguridad alimentaria a los grupos vulnerables, Atencion integral a los nifios y jovenes en riesgo, y la realizacion de acciones de asistencia social y proteccion
de los derechos de la poblacion

Porcentaje de capacitaciones a

o 4 Cursos amora.qob. 5fiv/MIR_2017.pdf
personal médico
Porcentaje de elaboracién de padrén 8 Padrén http:/sistemas.zamora.gob. 5fiv/MIR_2017.pdf
de beneficiarios.
Porcentaje de elaboracion de padron 8 Padron amora.gob. Sfiv/MIR 2017.pdf
de beneficiarios.
Porcentaje de bitdcora de pacientes 25 Bitacora httpi/sistemas.zamora.qob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
canalizados a hospitales
Porcentaje de elaboracion de relacion 1 Relacion amora.qob. Sfiv/MIR_2017.pdf
de apoyos con hemodidlisis
Porcentaje de elaboracion de relacion
de personas que reciben terapias 1 Relacion amora.qob. 5fiv/MIR_2017.pdf
psicologicas
Porcentaje de elaboracion de padrén
personas con capacidades diferentes 1 Padron amora.qob. 5fiv/MIR_2017.pdf
apoyadas
Porcentaje de elaboracion de
programa de mantenimiento de la 1 Programa http://sistemas.zamora.gob. 5fivIMIR_2017.pdf
Unidad Basica de Rehabilitacién
Porcentaje de elaboracion del padron 1 Padrén http://sistemas.zamora.gob. SfivIMIR_2017.pdf
de beneficiarios de silla de ruedas.
Porcentaje de gestion de sillas de 1 Gestiones amora.qob. 5fivIMIR_2017.pdf
ruedas
Porcentaje de elaboracion del padrén
de beneficiarios de aparatos 1 Padrén amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
auditivos.
Porcentaje de gestion de aparatos 1 Gestiones amora.qob. SfivIMIR_2017.pdf
auditivos
Porcentaje de evaluacion de personal A moradoh StvMIR_2017.pc
médico de la administracion Municipal
Porcentaje de gestion de 1 Gestiones amora.qob SiivIMIR_2017.pdf
capacitaciones para personal medico
Porcentaje de suficiencia de personal 2 Personas amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
Porcentaje de pago de plantilla de 1 Plantilla htp: amora.qob 2017.pdf
person
Porcentaje de pago de personal 2 Personas amora.qob. Sfiv/MIR_2017.pdf
Indice de reduccin del resago social 15000 Personas amora,qob 5fiv/MIR_2017.pdf
en el municipio
Porcentaje de programas de 2 g tp: amora.qob 2017.pdf
desarrollo social operando
Porcentaje de difusion de programas . 5 oreaoh. SiMIR 201700l
de desarrollo
Porcentaje de incremento de Zonas 1 AGEBS http://sistemas.zamora.qob. 2017.pdf
de Atencion prioritaria
Porcentaje de entrega de estufas 1481 Estufas ecolégica amora.qob SfivIMIR_2017.pdf
ecolbgicas
Porcentaje de apoyos de pisos firmes, 32462.7 Metros hitp://sistemas.zamora.gob. 2017.pdf
techos firmes, bafios o habitaciones
Porcentaje de apoyos con cemento a
para la construccién, ampliacién y 400 Toneladas amora.qob Sfiv/MIR 2017.pdf

rehabilitacion de viviendas

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/ID

N/D

N/ID

N/D


http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf

2z

ZAMORA

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

‘TRANSPARENCIA

Direccion De Desarrollo Social (Manual de
Organizacion)

Direccion De Desarrollo Social (Manual de
Organizacién)

Direccion De Desarrollo Social (Manual de
Organizacion)

Direccion De Desarrollo Social (Manual de
Organizacién)

Direccion De Desarrollo Social (Manual de
Organizacion)

Direccion De Desarrollo Social (Manual de
Organizacién)

Direccion De Desarrollo Social (Manual de
Organizacion)

Direccion De Desarrollo Social (Manual de
Organizacion)

Direccion De Desarrollo Social (Manual de
Organizacion)

Direccion De Desarrollo Social (Manual de
Organizacion)

Direccion De Desarrollo Social (Manual de
Organizacion)

Direccién De Desarrollo Social (Manual de
Organizacién)

Direccion De Desarrollo Social (Manual de
Organizacion)

Direccién De Desarrollo Social (Manual de
Organizacién)

Direccion De Desarrollo Social (Manual de
Organizacion)

Direccion De Desarrollo Social (Manual de
Organizacion)

Direccion De Desarrollo Social (Manual de
Organizacion)

Direccion De Desarrollo Social (Manual de
Organizacion)

Direccion De Desarrollo Social (Manual de
Organizacion)

Direccion De Desarrollo Social (Manual de
Organizacion)

Contribuir Reduccion de las condiciones de pobreza, a través de acciones de sequridad de desarrollo humano y
mejoramiento de vivienda mediante el fortalecimiento de programas estatales y federales de desarrollo humano y el equipamiento de viviendas, proporcionar
seguridad alimentaria a los grupos vulnerables, Atencion integral a los nifios y jévenes en riesgo, y la realizacion de acciones de asistencia social y proteccion
de los derechos de la poblacion.

Contribuir Reduccién de las condiciones de pobreza, a través de acciones de seguridad de desarrollo humano y
mejoramiento de vivienda mediante el fortalecimiento de programas estatales y federales de desarrollo humano y el equipamiento de viviendas, proporcionar
seguridad alimentaria a los grupos vulnerables, Atencion integral a los nifios y jovenes en riesgo, y la realizacion de acciones de asistencia social y proteccion
de los derechos de la poblacion.

Contribuir Reduccion de las condiciones de pobreza, a través de acciones de seguridad de desarrollo humano y
mejoramiento de vivienda mediante el fortalecimiento de programas estatales y federales de desarrollo humano y el equipamiento de viviendas, proporcionar
seguridad alimentaria a los grupos vulnerables, Atencion integral a los nifios y jovenes en riesgo, y la realizacion de acciones de asistencia social y proteccion
de los derechos de la poblacion.

Contribuir Reduccién de las condiciones de pobreza, a través de acciones de seguridad de desarrollo humano y
mejoramiento de vivienda mediante el fortalecimiento de programas estatales y federales de desarrollo humano y el equipamiento de viviendas, proporcionar
seguridad alimentaria a los grupos vulnerables, Atencion integral a los nifios y jovenes en riesgo, y la realizacion de acciones de asistencia social y proteccion
de los derechos de la poblacion.

Contribuir Reduccion de las condiciones de pobreza, a través de acciones de seguridad de desarrollo humano y
mejoramiento de vivienda mediante el fortalecimiento de programas estatales y federales de desarrollo humano y el equipamiento de viviendas, proporcionar
seguridad alimentaria a los grupos vulnerables, Atencion integral a los nifios y jovenes en riesgo, y la realizacion de acciones de asistencia social y proteccion
de los derechos de la poblacion.

Contribuir Reduccién de las condiciones de pobreza, a través de acciones de seguridad de desarrollo humano y
mejoramiento de vivienda mediante el fortalecimiento de programas estatales y federales de desarrollo humano y el equipamiento de viviendas, proporcionar
seguridad alimentaria a los grupos vulnerables, Atencion integral a los nifios y jovenes en riesgo, y la realizacion de acciones de asistencia social y proteccion
de los derechos de la poblacion.

Contribuir Reduccion de las condiciones de pobreza, a través de acciones de seguridad de desarrollo humano y
mejoramiento de vivienda mediante el fortalecimiento de programas estatales y federales de desarrollo humano y el equipamiento de viviendas, proporcionar
seguridad alimentaria a los grupos vulnerables, Atencion integral a los nifios y jovenes en riesgo, y la realizacion de acciones de asistencia social y proteccion
de los derechos de la poblacion.

Contribuir Reduccion de las condiciones de pobreza, a través de acciones de seguridad de desarrollo humano y
mejoramiento de vivienda mediante el fortalecimiento de programas estatales y federales de desarrollo humano y el equipamiento de viviendas, proporcionar
seguridad alimentaria a los grupos vulnerables, Atencion integral a los nifios y jovenes en riesgo, y la realizacion de acciones de asistencia social y proteccion
de los derechos de la poblacion.

Contribuir Reduccion de las condiciones de pobreza, a través de acciones de seguridad de desarrollo humano y
mejoramiento de vivienda mediante el fortalecimiento de programas estatales y federales de desarrollo humano y el equipamiento de viviendas, proporcionar
seguridad alimentaria a los grupos vulnerables, Atencion integral a los nifios y jovenes en riesgo, y la realizacion de acciones de asistencia social y proteccion
de los derechos de la poblacion.

Contribuir Reduccion de las condiciones de pobreza, a través de acciones de seguridad de desarrollo humano y
mejoramiento de vivienda mediante el fortalecimiento de programas estatales y federales de desarrollo humano y el equipamiento de viviendas, proporcionar
seguridad alimentaria a los grupos vulnerables, Atencion integral a los nifios y jovenes en riesgo, y la realizacion de acciones de asistencia social y proteccion
de los derechos de la poblacion.

Contribuir Reduccion de las condiciones de pobreza, a través de acciones de seguridad de desarrollo humano y
mejoramiento de vivienda mediante el fortalecimiento de programas estatales y federales de desarrollo humano y el equipamiento de viviendas, proporcionar
seguridad alimentaria a los grupos vulnerables, Atencion integral a los nifios y jovenes en riesgo, y la realizacion de acciones de asistencia social y proteccion
de los derechos de la poblacion.

Contribuir Reduccion de las condiciones de pobreza, a través de acciones de seguridad de desarrollo humano y
mejoramiento de vivienda mediante el fortalecimiento de programas estatales y federales de desarrollo humano y el equipamiento de viviendas, proporcionar
seguridad alimentaria a los grupos vulnerables, Atencion integral a los nifios y jévenes en riesgo, y la realizacién de acciones de asistencia social y proteccion
de los derechos de la poblacion.

Contribuir Reduccion de las condiciones de pobreza, a través de acciones de seguridad de desarrollo humano y
mejoramiento de vivienda mediante el fortalecimiento de programas estatales y federales de desarrollo humano y el equipamiento de viviendas, proporcionar
seguridad alimentaria a los grupos vulnerables, Atencion integral a los nifios y jovenes en riesgo, y la realizacion de acciones de asistencia social y proteccion
de los derechos de la poblacion.

Contribuir Reduccién de las condiciones de pobreza, a través de acciones de seguridad de desarrollo humano y
mejoramiento de vivienda mediante el fortalecimiento de programas estatales y federales de desarrollo humano y el equipamiento de viviendas, proporcionar
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Porcentaje de apoyos para la
construccion de cuartos dormitorios

Porcentaje de recoleccion de
informacion de programas de
desarrollo social que se operan en el
municipio

Porcentaje de elaboracion de
diagnéstico

Porcentaje de elaboracion de padron
de beneficiarios de estufas ecol6gicas

Porcentaje de gestion de recursos

Porcentaje de elaboracion de padron
de beneficiarios de programas
sociales

Porcentaje de obras licitadas
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de beneficiarios de entrega de
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de beneficiarios
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de desarrollo comunitarios
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de capacitacion y desarrollo

Porcentaje de operacion de Modulos

250

22570

34140

Acciones http://sistemas.zamora.qob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
Acciones amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf

Di Osti http:/sistemas.zamora.gob. 5fiv/MIR_2017.pdf
Padron amora.qob. Sfiv/MIR_2017.pdf
Gestiones http://sistemas.zamora.qob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
Padron amora.qob. Sfiv/MIR_2017.pdf
http:/sistemas.zamora.gob. 5fiv/MIR_2017.pdf

Padron amora.gob. Sfiv/MIR_2017.pdf
Padron amora.qob. 5fivIMIR_2017.pdf
Acciones amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
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Centros operando amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
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Porcentaje de elaboracion de
progragrama operativo anual
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Porcentaje de nifios y adolecente que
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Porcentaje de talleres implementados

Porcentaje de becas entregadas

Porcentaje de apoyo de nifios y
jovenes en riesgo

Porcentaje de disminucion del trabajo
infantil

Porcentaje de operacion programa de
nifios y jévenes en riesgo

Porcentaje de instalacion del Instituto
de la Proteccién del Menor

Porcentaje de elaboracion de
calendario de imparticién de Talleres
para nifios y jovenes en riesgo

Porcentaje de elaboracién de padron
de beneficiarios

Porcentaje de captacion de nifios y
jovenes en riesgo

Porcentaje de captacion de nifios y
jévenes en riesgo que realizan trabajo
o infantil

Porcentaje de elaboracion de padrén
de beneficiarios

Porcentaje de gestion para la
instalacién de un Instituto de la
Proteccion del Menor

Porcentaje de acciones de asistencia
social y proteccion de los derechos

Porcentaje de Visitas domiciliarias de
reconocimiento, seguimiento y
evaluacion de las contingencias

Porcentaje de ayudas a personas en
contingencia

Porcentaje de Asesorias de
psicologfa, juridico, nutricién y trabajo
social otorgadas a mujeres.
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Contribuir Reduccién de las condiciones de pobreza, a través de acciones de seguridad de desarrollo humano y
mejoramiento de vivienda mediante el fortalecimiento de programas estatales y federales de desarrollo humano y el equipamiento de viviendas, proporcionar
seguridad alimentaria a los grupos vulnerables, Atencion integral a los nifios y jovenes en riesgo, y la realizacién de acciones de asistencia social y proteccion
de los derechos de la poblacion.

Contribuir Reduccién de las condiciones de pobreza, a través de acciones de seguridad de desarrollo humano y
mejoramiento de vivienda mediante el fortalecimiento de programas estatales y federales de desarrollo humano y el equipamiento de viviendas, proporcionar
seguridad alimentaria a los grupos vulnerables, Atencion integral a los nifios y jovenes en riesgo, y la realizacion de acciones de asistencia social y proteccion
de los derechos de la poblacion.
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de los derechos de la poblacion.
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Contribuir Reduccion de las condiciones de pobreza, a través de acciones de seguridad de desarrollo humano y
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seguridad alimentaria a los grupos vulnerables, Atencion integral a los nifios y jovenes en riesgo, y la realizacion de acciones de asistencia social y proteccion
de los derechos de la poblacion.
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seguridad alimentaria a los grupos vulnerables, Atencion integral a los nifios y jovenes en riesgo, y la realizacion de acciones de asistencia social y proteccion
de los derechos de la poblacion.

Contribuir a Atender al adulto mayor a través de esquemas sus condiciones de vida mediante la habilitacién de estancias y el fortalecimiento del ingresos del
adulto mayor.
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Contribuir a Implementar politicas péblicas para la equidad de género, mejorar las condiciones de vida, disminuir la violencia y la discriminacion en las mujeres
del municipio mediante el Impulso de la equidad de género y disminucién de la violencia y promover el empoderamiento de las mujeres

Contribuir a Implementar politicas piblicas para la equidad de género, mejorar las condiciones de vida, disminuir la violencia y la discriminacion en las mujeres
del municipio mediante el Impulso de la equidad de género y disminucion de la violencia y promover el empoderamiento de las mujeres
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Contribuir a Implementar politicas ptblicas para la equidad de género, mejorar las condiciones de vida, disminuir la violencia y la discriminacion en las mujeres
del municipio mediante el Impulso de la equidad de género y disminucién de la violencia y promover el empoderamiento de las mujeres
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calendario de visitas domiciliaria

Porcentaje de asesorias otorgadas a
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nutricion y trabajo social
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Contribuir a Implementar politicas plblicas para la equidad de género, mejorar las condiciones de vida, disminuir la violencia y la discriminacion en las mujeres
del municipio mediante el Impulso de la equidad de género y disminucién de la violencia y promover el empoderamiento de las mujeres

Contribuir a Implementar politicas pablicas para la equidad de género, mejorar las condiciones de vida, disminuir la violencia y la discriminacion en las mujeres
del municipio mediante el Impulso de la equidad de género y disminucién de la violencia y promover el empoderamiento de las mujeres

Contribuir a Implementar politicas ptblicas para la equidad de género, mejorar las condiciones de vida, disminuir la violencia y la discriminacion en las mujeres
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del municipio mediante el Impulso de la equidad de género y disminucion de la violencia y promover el empoderamiento de las mujeres

Contribuir a Implementar politicas péblicas para la equidad de género, mejorar las condiciones de vida, disminuir la violencia y la discriminacién en las mujeres
del municipio mediante el Impulso de la equidad de género y disminucién de la violencia y promover el empoderamiento de las mujeres

Contribuir a Implementar politicas piblicas para la equidad de género, mejorar las condiciones de vida, disminuir la violencia y la discriminacion en las mujeres
del municipio mediante el Impulso de la equidad de género y disminucion de la violencia y promover el empoderamiento de las mujeres

Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asf como mejorar la infraestructura deportiva del municipio mediante la realizacion, promocion y
fortalecimiento de eventos deportivos y el mejoramiento de la infraestructura deportiva

Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asf como mejorar la infraestructura deportiva del municipio mediante la realizacion, promocion y
fortalecimiento de eventos deportivos y el mejoramiento de la infraestructura deportiva

Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asf como mejorar la infraestructura deportiva del municipio mediante la realizacién, promocion y
fortalecimiento de eventos deportivos y el mejoramiento de la infraestructura deportiva

Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asf como mejorar la infraestructura deportiva del municipio mediante la realizacion, promocion y
fortalecimiento de eventos deportivos y el mejoramiento de la infraestructura deportiva

Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asi como mejorar la infraestructura deportiva del municipio mediante la realizacién, promocion y
fortalecimiento de eventos deportivos y el mejoramiento de la infraestructura deportiva

Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asf como mejorar la infraestructura deportiva del municipio mediante la realizacién, promocion y
fortalecimiento de eventos deportivos y el mejoramiento de la infraestructura deportiva

Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asf como mejorar la infraestructura deportiva del municipio mediante la realizacion, promocion y
fortalecimiento de eventos deportivos y el mejoramiento de la infraestructura deportiva

Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asi como mejorar la infraestructura deportiva del municipio mediante la realizacién, promocién y
fortalecimiento de eventos deportivos y el mejoramiento de la infraestructura deportiva

Porcentaje de acciones que
promuevan la equidad de géneroy el
respeto alas mujeres

Porcentaje de psicolégica a personas
en condiciones de vulnerabilidad

Porcentaje de apoyos a
organizaciones

Porcentaje de promocion de
programas

Porcentaje de elaboracion del listado
de victimas de violencia intrafamiliar

Porcentaje de elaboracion de
calendario de acciones

Porcentaje de elaboracion de listado
de atenciones psicolgicas

Porcentaje de avance de elaboracion
de listado de organizaciones no
gubernamentales de atencion a las
victimas de violencia doméstica

Porcentaje de capacitaciones de
empoderamiento

Porcentaje de créditos otorgados

Porcentaje de talleres de y
autoempleo

Porcentaje de cursos y talleres de
desarrollo humano y personal

Porcentaje de implementacion de
programa de descuentos y beneficios
para las mujeres

Porcentaje de gestion de créditos
para mujeres

Porcentaje de elaboracion de
calendario de talleres de oficios y
autoempleo
Porcentaje de elaboracion de
calendario de cursos y talleres de
desarrollo humano y personal
Porcentaje de elaboracién del padrén
de beneficiarios de programa de

descuentos y beneficios para las
mujeres

Porcentaje de suficiencia de personal

Porcentaje de pago de plantilla de
person

Porcentaje de pago de personal

Porcentaje de acciones para el
fomento del deporte y la cultura fisica

Porcentaje de eventos deportivos

Porcentaje de acciones de actividad
fisica

Porcentaje de apoyo a ligas
deportivas del municipio

Porcentaje de atletas apoyados

Porcentaje de organizacion de
eventos masivos multidisciplinarios de
activacion fisica.

Porcentaje de realizacion de
olimpiada municipal

Porcentaje de organizacion de
eventos deportivos
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600

96

96
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40
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Direccion De Juventud Y Deportes (Manual de
Organizacion)

Direccion De Juventud Y Deportes (Manual de
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Direccion De Juventud Y Deportes (Manual de
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Direccion De Juventud Y Deportes (Manual de
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Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asi como mejorar la infraestructura deportiva del municipio mediante la realizacion, promocion y
fortalecimiento de eventos deportivos y el mejoramiento de la infraestructura deportiva

Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asi como mejorar la infraestructura deportiva del municipio mediante la realizacion, promocion y
fortalecimiento de eventos deportivos y el mejoramiento de la infraestructura deportiva

Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asi como mejorar la infraestructura deportiva del municipio mediante la realizacién, promocién y
fortalecimiento de eventos deportivos y el mejoramiento de la infraestructura deportiva

Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asi como mejorar la infraestructura deportiva del municipio mediante la realizacién, promocién y
fortalecimiento de eventos deportivos y el mejoramiento de la infraestructura deportiva

Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asi como mejorar la infraestructura deportiva del municipio mediante la realizacion, promocion y
fortalecimiento de eventos deportivos y el mejoramiento de la infraestructura deportiva

Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asi como mejorar la infraestructura deportiva del municipio mediante la realizacién, promocién y
fortalecimiento de eventos deportivos y el mejoramiento de la infraestructura deportiva

Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asi como mejorar la infraestructura deportiva del municipio mediante la realizacion, promocion y
fortalecimiento de eventos deportivos y el mejoramiento de la infraestructura deportiva

Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asi como mejorar la infraestructura deportiva del municipio mediante la realizacién, promocién y
fortalecimiento de eventos deportivos y el mejoramiento de la infraestructura deportiva

Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asi como mejorar la infraestructura deportiva del municipio mediante la realizacion, promocion y
fortalecimiento de eventos deportivos y el mejoramiento de la infraestructura deportiva

Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asi como mejorar la infraestructura deportiva del municipio mediante la realizacién, promocién y
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Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asi como mejorar la infraestructura deportiva del municipio mediante la realizacién, promocién y
fortalecimiento de eventos deportivos y el mejoramiento de la infraestructura deportiva

Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asi como mejorar la infraestructura deportiva del municipio mediante la realizacion, promocion y
fortalecimiento de eventos deportivos y el mejoramiento de la infraestructura deportiva,

Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asi como mejorar la infraestructura deportiva del municipio mediante la realizacién, promocién y
fortalecimiento de eventos deportivos y el mejoramiento de la infraestructura deportiva

Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asi como mejorar la infraestructura deportiva del municipio mediante la realizacion, promocion y
fortalecimiento de eventos deportivos y el mejoramiento de la infraestructura deportiva
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fortalecimiento de eventos deportivos y el mejoramiento de la infraestructura deportiva
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Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asi como mejorar la infraestructura deportiva del municipio mediante la realizacién, promocién y
fortalecimiento de eventos deportivos y el mejoramiento de la infraestructura deportiva

Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asi como mejorar la infraestructura deportiva del municipio mediante la realizacién, promocion y
fortalecimiento de eventos deportivos y el mejoramiento de la infraestructura deportiva

Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asi como mejorar la infraestructura deportiva del municipio mediante la realizacién, promocién y
fortalecimiento de eventos deportivos y el mejoramiento de la infraestructura deportiva

Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asi como mejorar la infraestructura deportiva del municipio mediante la realizacién, promocion y
fortalecimiento de eventos deportivos y el mejoramiento de la infraestructura deportiva

Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asi como mejorar la infraestructura deportiva del municipio mediante la realizacién, promocion y
fortalecimiento de eventos deportivos y el mejoramiento de la infraestructura deportiva

Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asi como mejorar la infraestructura deportiva del municipio mediante la realizacién, promocion y
fortalecimiento de eventos deportivos y el mejoramiento de la infraestructura deportiva

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asf como la identidad local y nacional mediante la realizacion de eventos de promocién de la cultura,

el cumplimiento de la agenda civica y la promocién de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio.

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante la realizacién de eventos de promoci6n de la cultura,

el cumplimiento de la agenda civica y la promocin de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio.

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asf como la identidad local y nacional mediante la realizacion de eventos de promocién de la cultura,

el cumplimiento de la agenda civica y la promoci6n de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio.

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante la realizacién de eventos de promoci6n de la cultura,

el cumplimiento de la agenda civica y la promocin de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio.

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asf como la identidad local y nacional mediante la realizacion de eventos de promocién de la cultura,

el cumplimiento de la agenda civica y la promoci6n de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio.

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asf como la identidad local y nacional mediante la realizacion de eventos de promocion de la cultura,
el cumplimiento de la agenda civica y la promocin de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio.

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asf como la identidad local y nacional mediante la realizacion de eventos de promocién de la cultura,

el cumplimiento de la agenda civica y la promoci6n de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio.
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Porcentaje de instructores certificados

Porcentaje de acciones de promacion
de la cultura del deporte

Porcentaje de implementacion de
programa de beneficios y descuentos

Porcentaje de elaboracion de
programa de activacion fisica

Porcentaje de elaboracion de lista de
ligas deportivas

Porcentaje de elaboracion de padron
de atletas
Porcentaje de elaboracion de
programa de eventos masivos

Porcentaje de elaboracion de
convocatoria

Porcentaje de elaboracion de
programa de eventos deportivos

Porcentaje de certificacion de
instructores

Porcentaje de elaboracion de
programa para incentivar y fortalecer
la cultura del deporte

Porcentaje de gestion de beneficios y
descuentos

Porcentaje de mejoramiento de
infraestructura deportiva

Porcentaje de mantenimientos
efectuados

Porcentaje de espacios rehabilitados

Porcentaje de mantenimiento de
infraestructura

Porcentaje de elaboracion de
programa de mantenimiento

Porcentaje de adquisicién de equipo
adecuado

Porcentaje de insumos adquiridos

Porcentaje de rescate de espacios
pblicos

Porcentaje de infraestructura que
recibe mantenimiento

Porcentaje de suficiencia de personal

Porcentaje de pago de plantilla de
personal

Porcentaje de pago de personal

Porcentaje de promocion de el arte y
cultura n el municipio

Porcentaje de de eventos de
promovidos efectuados

Porcentaje de eventos purépechas y
de festividades apoyados

Porcentaje de organizacion del
festival del chongo

Porcentaje de organizacion de
caravanas culturales

Porcentaje de rescate de espacios
piiblicos dedicados a la cultura

Porcentaje de apoyos otorgados
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40
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Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante la realizacion de eventos de promocién de la cultura,
el cumplimiento de la agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio.

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante la realizacion de eventos de promocion de la cultura,
el cumplimiento de la agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio.

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante la realizacion de eventos de promocién de la cultura,
el cumplimiento de la agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio.

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante la realizacion de eventos de promocion de la cultura,
el cumplimiento de la agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio.

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante la realizacion de eventos de promocion de la cultura,
el cumplimiento de la agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio.

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante la realizacién de eventos de promocion de la cultura,
el cumplimiento de la agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio.

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante la realizacion de eventos de promocion de la cultura,
el cumplimiento de la agenda civica y la promocion de Ia lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio.

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante la realizacion de eventos de promocion de la cultura,
el cumplimiento de la agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio.

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante la realizacion de eventos de promocion de la cultura,
el cumplimiento de la agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio.

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante la realizacién de eventos de promocion de la cultura,
el cumplimiento de la agenda civica y la promocién de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio.

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante la realizacion de eventos de promocion de la cultura,
el cumplimiento de la agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio.

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante la realizacion de eventos de promocion de la cultura,
el cumplimiento de la agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio.

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante la realizacion de eventos de promocion de la cultura,
el cumplimiento de la agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio.

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante la realizacién de eventos de promocion de la cultura,
el cumplimiento de la agenda civica y la promocién de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio.

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante la realizacion de eventos de promocion de la cultura,
el cumplimiento de la agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio.

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante la realizacion de eventos de promocion de la cultura,
el cumplimiento de la agenda civica y la promocién de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio.

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asf como la identidad local y nacional mediante la realizacion de eventos de promocion de la cultura,
el cumplimiento de la agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio.

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asf como la identidad local y nacional mediante la realizacion de eventos de promocién de la cultura,
el cumplimiento de la agenda civica y la promoci6n de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio.

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asf como la identidad local y nacional mediante la realizacion de eventos de promocion de la cultura,
el cumplimiento de la agenda civica y la promocin de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio.

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asf como la identidad local y nacional mediante la realizacion de eventos de promocién de la cultura,
el cumplimiento de la agenda civica y la promoci6n de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio.

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asf como la identidad local y nacional mediante la realizacion de eventos de promocion de la cultura,
el cumplimiento de la agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio.

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asf como la identidad local y nacional mediante la realizacion de eventos de promocién de la cultura,
el cumplimiento de la agenda civica y la promoci6n de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio.

Contribuir a Optimizar Ia estructura orgénica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones
de restructuracion y uso de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones
de restructuracion y uso de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones
de restructuracion y uso de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones
de restructuracion y uso de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones
de restructuracion y uso de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones
de restructuracion y uso de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones
de restructuracion y uso de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones
de restructuracion y uso de nuevas tecnologias.
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Porcentaje de elaboracion de
programa

Porcentaje de elaboracion de
programa
Porcentaje de identificacion de
espacios que requieren ser
rescatados

Porcentaje de cumplimiento de la
agenda civica

Porcentaje realizacion de evento de
fundacion de Zamora

Porcentaje de elaboracion de agenda
civica

porcentaje de eventos apoyados

Porcentaje de gestion de logistica

Porcentaje de elaboracion de
calendario de eventos civicos

Porcentaje de fichas tecnicas
recibidas

Porcentaje de solicitudes de
materiales de insumos atendidas por
compras.

Porcentaje de presupuestos
realizadas

Porcentaje de acciones de promocion
de lalectura

Porcentaje de mejora de las
bibliotecas publicas

Porcentaje de acciones para
incentivar la lectura

Porcentaje de ferias apoyadas

Porcentaje de gestion de mejora de
bibliotecas

Porcentaje de propaganda elaborada
Porcentaje de apoyo de proyectos

Porcentaje de suficiencia de personal

Porcentaje de pago de plantilla de
personal

Porcentaje de pago de personal

Porcentaje de areas que cuentan con
estructura organica actualizada y
aprobada por el presidente.

Porcentaje de restructuraciones
efectuadas.

Porcentaje de reorganizacion de
estructura organica

Porcentaje de depuracion de areas y
puestos

Porcentaje de verificaciones de la
estructura organica

Porcentajes de dictamenes de areas
y cargos

Porcentaje de actualizacion de
inventarios

Porcentaje de actualizacion de padrén
de areas de donacion

1 Programa http:/sistemas.zamora.gob. 5fiv/MIR_2017.pdf
1 Programa amora.qob. 5fivIMIR_2017.pdf
10 Espacios http://sistemas.zamora.gob. SfivIMIR_2017.pdf
20 Eventos amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
1 Eventos http://sistemas.zamora.qgob. 5fiv/MIR_2017.pdf
1 Agenda amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
600 Eventos http://sistemas.zamora.qgob. 5fiv/MIR_2017.pdf
4 Gestiones amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
1 Calendario http://sistemas.zamora.qgob. 5fiv/MIR_2017.pdf
500 Fichas Técnicas amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
50 Gestiones amora.qob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
50 C amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
10 Acciones amora.qob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
3 Acciones amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
5 Acciones amora.qob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
2 Apoyos amora.qob. SfivIMIR_2017.pdf
3 Gestiones amora.qob. 5fiv/MIR_2017.pdf
21 Acciones hitp: amora.gob. 2017.pdf
2 Apoyos. amora.gob. 5fiv/MIR_2017.pdf
24 Personas https amora.gob. 2017.pdf
1 Plantilla amora.qob. 5fiv/MIR_2017.pdf
24 Personas https amora.gob. 2017.pdf
51 Areas amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
51 Acciones http//sistemas.zamora.gob. 2017.pdf
51 Acciones http//sistemas.zamora.gob. 2017.pdf
51 Areas http:/sistemas.zamora.gob. 2017.pdf
51 http:/sistemas.zamora.gob. 2017.pdf
51 DI http://sistemas.zamora.gob. 2017.pdf
1 http://sistemas.zamora.qob. 5fiv/MIR_2017.pdf
1 Padrén http:/sistemas.zamora.gob. 5fiv/MIR_2017.pdf
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Departamento de Recursos Humanos (Manual
de Organizaci6n)

Departamento de Recursos Humanos (Manual

de Organizacion)

Departamento de Recursos Humanos (Manual
de Organizacion)

Departamento de Recursos Humanos (Manual
de Organizacion)

Departamento de Recursos Humanos (Manual
de Organizacion)

Departamento de Recursos Humanos (Manual
de Organizacion)

Departamento de Recursos Humanos (Manual
de Organizacion)

Departamento de Recursos Humanos (Manual
de Organizacion)

Departamento de Recursos Humanos (Manual
de Organizacion)

Departamento de Recursos Humanos (Manual
de Organizacion)

Departamento de Recursos Humanos (Manual
de Organizaci6n)

Departamento de Recursos Humanos (Manual
de Organizacion)

Departamento de Recursos Humanos (Manual
de Organizacién)

Departamento de Recursos Humanos (Manual
de Organizaci6n)

Departamento de Recursos Humanos (Manual
de Organizacién)

Departamento de Recursos Humanos (Manual
de Organizacién)

Departamento de Recursos Humanos (Manual
de Organizacién)

Departamento de Recursos Humanos (Manual
de Organizacion)

Contraloria Municipal (Ley Orgénica Municipal)

Contraloria Municipal (Ley Orgénica Municipal)

Contraloria Municipal (Ley Organica Municipal)

Contraloria Municipal (Ley Orgénica Municipal)

Contraloria Municipal (Ley Organica Municipal)

Contraloria Municipal (Ley Organica Municipal)

Contraloria Municipal (Ley Organica Municipal)

Contraloria Municipal (Ley Organica Municipal)

Contraloria Municipal (Ley Orgénica Municipal)

Contraloria Municipal (Ley Organica Municipal)

Contraloria Municipal (Ley Orgénica Municipal)

Contraloria Municipal (Ley Orgnica Municipal)

Contraloria Municipal (Ley Orgnica Municipal)

Contraloria Municipal (Ley Organica Municipal)

Contribuir a Optimizar Ia estructura organica del Gobierno Municipal, patrimanio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones
de restructuracion y uso de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar Ia estructura organica del Gobierno Municipal, patrimanio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones

de restructuracion y uso de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones
de restructuracion y uso de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones
de restructuracion y uso de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones
de restructuracion y uso de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones
de restructuracion y uso de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones
de restructuracion y uso de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones
de restructuracion y uso de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones
de restructuracion y uso de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones
de restructuracion y uso de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones
de restructuracion y uso de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones
de restructuracion y uso de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones
de restructuracion y uso de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones
de restructuracion y uso de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones
de restructuracion y uso de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones
de restructuracion y uso de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones
de restructuracion y uso de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones
de restructuracion y uso de nuevas tecnologias.

Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencién y participacion ciudadana.

Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusion de esquemas de atencion y participacion ciudadana.
Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencion y participacion ciudadana.
Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusion de esquemas de atencion y participacion ciudadana.
Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencion y participacion ciudadana.
Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencion y participacion ciudadana.
Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencién y participacion ciudadana.
Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencién y participacion ciudadana.
Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencién y participacion ciudadana.
Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencién y participacion ciudadana.
Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencién y participacion ciudadana.
Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencién y participacion ciudadana.

Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusion de esquemas de atencion y participacion ciudadana.

Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencién y participacion ciudadana.
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12

Porcentaje de optimizacion del
sistema

Porcentaje de integracion de
expedientes.

Porcentaje de gestion de
capacitaciones en manejo del sistema
de control patrimonial efectuadas

Porcentaje de capacitaciones
efectuadas

Porcentaje de personal capacitado
Porcentaje de elaboracion del manual
de operacion

Porcentaje de elaboracion de
programa de capacitacion

Porcentaje de elaboracion del
descriptivo de puestos

Porcentaje de de incorporacion de
nuevas tecnologias

Porcentaje de actualizacion de
sistema de informacién

Porcentaje de disefio de sistemas de
informacion gerenciales

Porcentaje de disefio de procesos de
atencién

Porcentaje de dictamen del sistema
de informacion

Porcentaje de gestion de recursos

Porcentaje de elaboracion de listado
de tramites

Porcentaje de suficiencia de personal

Porcentaje de pago de plantilla de
personal

Porcentaje de pago de personal

Porcentaje de personas que dicen
estar satisfechas con la atencion de la
queja o denuncia
Porcentaje de participacion ciudadana
en programas impulsados por el
ayuntamiento.

Porcentaje de observatorios
integrados.
Porcentaje de implementacion de
programas de cercania del gobiermo
con la ciudadania

Porcentaje de activacion de linea de
ccomunicacién directa

Porcentaje de mejoramiento de
esquemas de atencion ciudadana

Porcentaje de padrones integrados

Porcentaje de renovacion de
autoridades vecinales

Porcentaje de vinculacién de
organizacion ciudadana

Porcentaje de expedicion de
certificaciones y resoluciones

Porcentaje de expedicion de
pasaportes

Porcentaje de expedicion de cartillas

Porcentaje de elaboracion de actas

Porcentaje de elaboracion de
convocatoria

150

384

48

1440

48

12000

7000

333

http://sistemas.zamora.qgob. 5fiv/MIR_2017.pdf

http://sistemas.zamora.qob. 5fiv/MIR_2017.pdf

Gestiones amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
Cursos amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
Personas amora.qob. Sfiv/MIR_2017.pdf
Manuales amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
Programa httpi/sistemas.zamora.qob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
Descriptivo amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
T i http:/sistemas.zamora.gob. 5fiv/MIR_2017.pdf
amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf

Sistema amora.qob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
Procesos amora.gob. Sfiv/MIR_2017.pdf
Di amora.gob. 5fiv/MIR_2017.pdf
Gestiones amora.qob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
Listrado amora.qob. 5fiv/MIR_2017.pdf
Personas amora.qob. 5fivIMIR_2017.pdf
Plantilla amora.qob. 5fiv/MIR_2017.pdf
Personas https amora.gob. 2017.pdf
Personas https amora.gob. 2017.pdf
http: amora.gob. 2017.pdf

Observatorios amora.gob. 5fiv/MIR_2017.pdf
Programas https amora.qob 2017.pdf
Lineas amora.qob. 5fiv/MIR_2017.pdf
amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf

Padrones http://sistemas.zamora.gob. 2017.pdf
amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf

Acciones http://sistemas.zamora.gob. 2017.pdf
C amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
Pasaportes http://sistemas.zamora.gob. 2017.pdf
Cartillas amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
Actas http://sistemas.zamora.gob. 2017.pdf

Ct http://sistemas.zamora.qob. 5fiv/MIR_2017.pdf

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D


http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf

~Z_ | zAMoRA ‘TRANSPARENCIA

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

Contraloria Municipal (Ley Organica Municipal)

Contraloria Municipal (Ley Orgénica Municipal)

Contraloria Municipal (Ley Orgénica Municipal)

Contraloria Municipal (Ley Orgénica Municipal)

Contraloria Municipal (Ley Organica Municipal)

Contraloria Municipal (Ley Organica Municipal)

Contraloria Municipal (Ley Organica Municipal)

Contraloria Municipal (Ley Organica Municipal)

Contraloria Municipal (Ley Orgénica Municipal)

Contraloria Municipal (Ley Organica Municipal)

Contraloria Municipal (Ley Organica Municipal)

Contraloria Municipal (Ley Organica Municipal)

Contraloria Municipal (Ley Organica Municipal)

Contraloria Municipal (Ley Organica Municipal)

Contraloria Municipal (Ley Organica Municipal)

Contraloria Municipal (Ley Organica Municipal)

Contraloria Municipal (Ley Organica Municipal)

Tesoreria Municipal (Ley Organica Municipal)

Tesoreria Municipal (Ley Orgénica Municipal)

Tesorerfa Municipal (Ley Organica Municipal)

Tesoreria Municipal (Ley Orgénica Municipal)

Tesoreria Municipal (Ley Orgénica Municipal)

Tesoreria Municipal (Ley Orgénica Municipal)

Tesoreria Municipal (Ley Orgénica Municipal)

Tesoreria Municipal (Ley Orgénica Municipal)

Tesoreria Municipal (Ley Orgénica Municipal)

Tesoreria Municipal (Ley Organica Municipal)

Tesoreria Municipal (Ley Orgénica Municipal)

Tesoreria Municipal (Ley Orgénica Municipal)

Tesoreria Municipal (Ley Orgéanica Municipal)

Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencién y participacion ciudadana.

Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencién y participacién ciudadana.

Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencién y participacién ciudadana.

Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencién y participacién ciudadana.

Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencion y participacion ciudadana.

Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusion de esquemas de atencion y participacion ciudadana.

Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusion de esquemas de atencion y participacion ciudadana.

Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusion de esquemas de atencion y participacion ciudadana.

Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusion de esquemas de atencion y participacion ciudadana.

Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusion de esquemas de atencion y participacion ciudadana.

Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusion de esquemas de atencion y participacion ciudadana.

Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusion de esquemas de atencion y participacion ciudadana.

Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusion de esquemas de atencion y participacion ciudadana.

Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusion de esquemas de atencion y participacion ciudadana.

Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusion de esquemas de atencion y participacion ciudadana.

Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusion de esquemas de atencion y participacion ciudadana.

Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencion y participacion ciudadana.

Contribuir a Fortalecer las finanzas de manera los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
pablica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas do de manera los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable ejercicio del gasto pablico y la mejorar los esquemas de recaudacién, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
publica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas de manera los recursos piblicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable ejercicio del gasto pablico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
plblica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas do de manera los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
publica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas do de manera los recursos plblicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
publica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas do de manera los recursos plblicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
publica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas de manera os recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable ejercicio del gasto ptiblico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
publica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas de manera los recursos pblicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable efercicio del gasto pblico y la mejorar los esquemas de recaudacién, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
publica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas de manera los recursos pblicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable efercicio del gasto pblico y la mejorar los esquemas de recaudacién, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
publica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas do de manera los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
pablica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas do de manera los recursos pblicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable efercicio del gasto pblico y la mejorar los esquemas de recaudacién, asf como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
publica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas de manera los recursos pablicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable efercicio del gasto pblico y la mejorar los esquemas de recaudacién, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
publica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas do de manera los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable ejercicio del gasto pubhco y lamejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
publica de manera responsable.
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Porcentaje de elaboracion de
programa de cercania

Porcentaje de reuniones efectuadas
Porcentaje de atencion de audiencias

Porcentaje de subsidios entregados

Porcentaje de elaboracion de formato
de control de llamadas

Porcentaje de solicitudes turnadas

Porcentaje de actualizacion del
padrén vecinal

Porcentaje de elaboracion de
directorio

Porcentaje de elaboracion de
programa de vinculacion

Porcentaje de elaboracion de registro

Porcentaje de verificacion de
documentacion

Porcentaje de verificacion de
documentacion

Porcentaje de elaboracion de
convocatoria

Porcentaje de seguimiento a los
acuerdos

Porcentaje de suficiencia de personal

Porcentaje de pago de plantilla de
personal

Porcentaje de pago de personal

Porcentaje de acciones de
fortalecimiento efectuadas

Porcentaje de acciones para efectuar
el ejercicio del gasto publico de
manera responsable

Porcentaje de acciones de
optimizacién del gasto publico
efectuadas

Porcentaje de Acciones para reducir
el gasto corriente efectuadas

Porcentaje de incremento en la
inversion de infraestructura

Porcentaje de integracion del
presupuesto de egresos

Porcentaje de acciones para
consolidad la armonizacién contable

Porcentaje de acciones efectuadas

Porcentaje de acciones efectuadas

Porcentaje de acciones de regulacion
del gasto de prevision social

Porcentaje de acciones de regulacion
del gasto de equipamiento personal

Porcentaje de elaboracion de
programa

Porcentaje de elaboracion de
lineamientos

960

1100

7000

333
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Directorio amora.qob. 5fivIMIR_2017.pdf
Programas amora.qob. 5fivIMIR_2017.pdf
Registro amora.qob. 5fivIMIR_2017.pdf
amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
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Personas amora.gob 5fiv/IMIR_2017.pdf
Plantilla amora.gob. 5fivIMIR_2017.pdf
Personas amora.qob 5fivIMIR_2017.pdf
Acciones amora.gob. 5fivIMIR_2017.pdf
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Contribuir a Fortalecer las finanzas do de manera los recursos publicos y maximizando la recaudacién de recursos propios
mediante el responsable ejercicio del gasto pubhco y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
publica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas do de manera los recursos publicos y maximizando la recaudacién de recursos propios
mediante el responsable ejercicio del gasto pubhco y lamejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
publica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas do de manera los recursos publicos y maximizando la recaudacién de recursos propios
mediante el responsable ejercicio del gasto pubhco y lamejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
publica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas do de manera los recursos pblicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable ejercicio del gasto pubhco y lamejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
publica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas do de manera los recursos pblicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable ejercicio del gasto pubhco y lamejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
publica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas do de manera los recursos pblicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable ejercicio del gasto pubhco y lamejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
publica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas do de manera los recursos pblicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable ejercicio del gasto pubhco y lamejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
publica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas do de manera los recursos pblicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable ejercicio del gasto pubhco y lamejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
publica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas do de manera los recursos pblicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable ejercicio del gasto pubhco y lamejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
publica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas do de manera los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
publica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas do de manera los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
publica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas do de manera los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
publica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas do de manera los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
publica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas do de manera los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
publica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas do de manera los recursos plblicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
publica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas do de manera los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
publica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas do de manera los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
publica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas do de manera los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
publica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas do de manera los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
publica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas do de manera los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
piiblica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas do de manera los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
pablica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas do de manera los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
pablica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas do de manera los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
pablica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas do de manera los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
pablica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas do de manera los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
pablica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas do de manera los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios
mediante el responsable ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra
pablica de manera responsable.
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Porcentaje de atencién de
requerimientos de bienes y servicios

Porcentaje de gestion de recursos

Porcentaje de verificacion del
presupuesto de egresos

Porcentaje de actualizaciones del
sistema de contabilidad

Porcentaje de pago de obligaciones
financieras

Porcentaje de cumpimiento con
obligaciones fiscales

Porcentaje de pago de obligaciones
de prevision social

Porcentaje de pago de equipamiento
personal

Porcentaje de mejoramiento de
esquemas de recaudacion

Porcentaje de actualizacion de
padron

Porcentaje de implantacion de
esquemas de incentivos

Porcentaje de notificaciones y
fequerimientos de pago.

Porcentaje de avaltios efectuados

Porcentaje de notificaciones de
avalios

Porcentaje de capatura de tramites

Porcentaje de elaboracion del
cronograma de incentivos municipales

Porcentaje de verificaciones de
documentacion

Porcentaje de notificaciones y
requerimientos de pago entregados

Porcentaje de gestion de recursos
para obra piblica

Porcentaje de implementacion de
programa de desarrollo institucional

Porcentaje de capacitaciones
efectuadas

Porcentaje de gestion para
incremento de recursos

Porcentaje de elaboracion del
programa de desarrollo institucional

Porcentaje de elaboracion de
programa de capacitacion

Porcentaje de creacion de compendio
de programas

Porcentaje de suficiencia de personal

6500

39184929

3094650

34027813

2888565

4500

15000

1000

1000

3500

3800

15000
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Capturas amora.gob. 5fiv/MIR_2017.pdf
Calendario amora.gob. 5fiv/MIR_2017.pdf
amora.gob. 5fiv/MIR_2017.pdf

Notificaciones y amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
Gestiones amora.qob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
Programas amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
Cursos amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
Gestiones amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
Programas amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
Programas amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
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4 Proyecto amora.qob. SfivIMIR_2017.pdf
a4 amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
1 Dianéstico amora.gob. 5fiv/MIR_2017.pdf
1 Lotes http: amora.gob. 2017.pdf
35 Acciones http: amora.gob. 2017.pdf
98 Personas http: amora.gob. 2017.pdf
1 Plantilla https amora.gob. 2017.pdf
98 Personas http: amora.gob. 2017.pdf
0.85 Programas https amora.qob 2017.pdf
0.85 Politicas ptiblicas http://sistemas.zamora.qob. 2017.pdf
0.85 Gestiones http://sistemas.zamora.qob. 2017.pdf
5 Acciones amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
3 http://sistemas.zamora.qob. 2017.pdf
0.85 Gestiones amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf
1 [e] http://sistemas.zamora.qob. 2017.pdf
5 Licencias http://sistemas.zamora.qob. 2017.pdf
45 Licencias amora.gob. 5fiv/IMIR_2017.pdf

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesorerfa Municipal

Tesorerfa Municipal

Tesorerfa Municipal

Tesorerfa Municipal

Tesorerfa Municipal

Tesorerfa Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

29/09/2017

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D

N/D


http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf
http://sistemas.zamora.gob.mx/transparencia/docs/a35fiv/MIR_2017.pdf

“Z_ | ZAMORA | TRANSPARENCIA

Direccién De Planeacion, Desarrollo Urbano Y Contribuir a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacién del municipio mediante la Implementacién de Porcentaje de emision de visto bueno 5
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N/D

N/D
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N/D

N/D

N/D

N/D
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y b ‘
2017 Medio Ambiente (Manual de Organizacion) politicas pblicas de crecimiento urbano 18 de lotificacion Visto bueno amora.gol 5fiv/IMIR_2017.pdf 29/09/2017 Tesoreria Municipal 2017 29/09/2017
2017 Direccion De Planeacién, Desarrollo Urbano Y- Contribuir a Proporcionar servicios pblicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacion del municipio. mediante la Implementacin de 18 Porcentaje de eminision de s o hity/Sistemas zamora.cob, . SHUMIR 201700 2610912017 Tesorerfa Municipal 2017 2010912017
Medio Ambiente (Manual de Organizacion) politicas publicas de crecimiento urbano autorizaciones definitivas
2017 Direccién De‘PIaneaﬁ:nﬁn. Desarrollo }er;no Y Contribuir a Proporcionar servicios pblicos de calidad y asegurar su mejcra continua en beneficio de la poblacién del municipio mediante la Implementacion de 18 Porcentaje de e_m\s\ﬁn de constancias 5 c amora.aob. SfivIMIR_2017.pdf 20/09/2017 Tesoreria Municipal 2017 29/09/2017
Medio Ambiente (Manual de Organizacion) politicas publicas de crecimiento urbano de zonificacién urbana
2017 Direccion De Planeacién, Desarrollo Urbano Y Contribuir a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacion del municipio. mediante la Implementacin de " Porcentaje de otorgamiento de 276 Licencias hity/Sistemas zamora.coh, SiMIR_2017.pcf 2610912017 Tesorerfa Municipal 2017 20109/2017
Medio Ambiente (Manual de Organizacion) politicas publicas de crecimiento urbano licencias de construccion
2017 Direccion De Planeacion, Desarrollo Urbjano Y Contribuir a Proporcionar servicios pblicos de calidad y asegutar su me;ora continua en beneficio de la poblacién del municipio mediante la Implementacion de 18 Porcen@e de otorgamiento de 823 Nameros oficiales amora.aob. SfivIMIR_2017.pdf 20/00/2017 Tesoreria Municipal 2017 29/09/2017
Medio Ambiente (Manual de Organizacion) politicas publicas de crecimiento urbano numeros oficiales
2017 Direccion De Planeacién, Desarrollo Urbano Y- Contribuir a Proporcionar servicios pblicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacion del municipio. mediante la Implementacin de " Porcentaje de otorgamiento de 249 c hity/Sistemas zamora.coh, SiMIR_2017.pcf 2610912017 Tesorerfa Municipal 2017 20109/2017
Medio Ambiente (Manual de Organizacion) politicas publicas de crecimiento urbano constancias de alineamiento oficial
2017 Direccion De Planeacion, Desarrollo Urbjano Y Contribuir a Proporcionar servicios ptblicos de calidad y asegutar su me;ora continua en beneficio de la poblacién del municipio mediante la Implementacion de 18 Porceptaja de crtorga_rrj\enlo de 7 Fusiones y amora.aob. SfivIMIR_2017.pdf 20/00/2017 Tesoreria Municipal 2017 29/09/2017
Medio Ambiente (Manual de Organizacion) politicas publicas de crecimiento urbano fusiones y subdivisiones
2017 Direccion De Planeacion, Desarrollo Urbjano Y Contribuir a Proporcionar servicios ptblicos de calidad y asegutar su me;ora continua en beneficio de la poblacién del municipio mediante la Implementacion de 18 Porcentaje dg _otorgam\enlo de 140 Licencias amora.aob. SfivIMIR_2017.pdf 20/09/2017 Tesoreria Municipal 2017 20/09/2017
Medio Ambiente (Manual de Organizacion) politicas publicas de crecimiento urbano habilibilidad
2017 Direccion De Planeacién, Desarrollo Urbano Y- Contribuir a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacion del municipio. mediante la Implementacin de " Porntaje de emisién de reportes de 201 Reportes hity/Sistemas zamora.coh, SiMIR_2017.pcf 2610912017 Tesorerfa Municipal 2017 2010912017
Medio Ambiente (Manual de Organizacion) politicas publicas de crecimiento urbano retiro de material
2017 Direccion De Planeacion, Desarrollo Urbjano Y Contribuir a Proporcionar servicios ptblicos de calidad y asegutar su me;ora continua en beneficio de la poblacién del municipio mediante la Implementacion de 18 Porcentaje de clausuras de obra 36 Clausuras amora.aob. SfivIMIR_2017.pdf 20/09/2017 Tesoreria Municipal 2017 20/09/2017
Medio Ambiente (Manual de Organizacion) politicas publicas de crecimiento urbano efectuadas
2017 Direccion De Planeacion, Desarrollo Urbano Y Contribuir a Proporcionar servicios piibiicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblaci6n del municipio mediante la Implementacion de 18 Porcentaje de emision de reportes de 04 Reportes moracoh SiMIR_2017.pcf 2010912017 Tesorerfa Municipal 2017 20109/2017
Medio Ambiente (Manual de Organizacion) politicas publicas de crecimiento urbano cosntruccion
Direccién De Planeacién, Desarrollo Urbano Y Contribuir a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacién del municipio mediante la Implementacion de Porcentaje de emisién de avisos de " b "
2017 Medio Ambiente (Manual de Organizacion) politicas publicas de crecimiento urbano 18 suspencion de obra 15 Avisos amora.qo! StvMIR_2017.pdf 2010972017 Tesoreria Municipal 2017 2910972017
. § - . - . " . - X y Porcanteja de integracion de
Direccién De Planeacion, Desarrollo Urbano Y Contribuir a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacion del municipio mediante la Implementacion de . b -
2017 Medio Ambiente (Manual de Organizacion) politicas publicas de crecimiento urbano 18 Comlslon;lsmd:d;:‘rsc\pac\nn 2 Comisiones amora.gol 5fiv/IMIR_2017.pdf 29/09/2017 Tesoreria Municipal 2017 29/09/2017
2017 Direccion De Planeacion, Desarrollo Urbano Y Contribuir a Proporcionar servicios pibiicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblaci6n del municipio mediante la Implementacion de 18 Porcentaje de actualizaciones del 1 moradoh SHMIR_2017pc 2010912017 Tesoreria Municipal 2017 2010912017
Medio Ambiente (Manual de Organizacion) politicas publicas de crecimiento urbano padron
2017 Direccion De‘PIaneauon, Desarrollo prbgno Y Contribuir a Proporcionar servicios pablicos de calidad y asegu(ar su mejora continua en beneficio de la poblacién del municipio mediante la Implementacion de 18 Porcentaje de elaboracion de relacion 1 Relacion amora.aob. SfivIMIR_2017.pdf 20/09/2017 Tesoreria Municipal 2017 2010912017
Medio Ambiente (Manual de Organizacion) politicas publicas de crecimiento urbano de conjuntos
2017 Direccion De Planeacion, Desarrollo Urbano Y Contribuir a Proporcionar servicios piblicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblaci6n del municipio mediante la Implementacion de 18 Porcentaje de elaboracion de 3 Dictamen moradoh StvMIR_2017.pc 2010912017 Tesoreria Municipal 2017 2010912017
Medio Ambiente (Manual de Organizacion) politicas publicas de crecimiento urbano dictamen
Direccién De Planeacion, Desarrollo Urbano Y Contribuir a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacion del municipio mediante la Implementacién de . DI b -
2017 Medio Ambiente (Manual de Organizacion) politicas publicas de crecimiento urbano 18 Porcentaje de diagnéstico elaborado 1 amora.gol 5fiv/IMIR_2017.pdf 29/09/2017 Tesoreria Municipal 2017 29/09/2017
2017 Direccion De Planeacion, Desarrollo Urbano Y Contribui a Proporcionar servicios piblicos de calidad y asegurar sumejora continua en beneficio de Ia poblacion del municipio. mediante la Implementacion de 8 Porcentaje de convocatorias . c § oreaoh. SiMIR 201700 2010012017 Tesorerfa Muniipal 2017 2010912017
Medio Ambiente (Manual de Organizacion) politicas piiblicas de crecimiento urbano elaboradas
2017 Direccién DE‘P|anEaCIUH, Desarrollo yrbg/nu Y Contribuir a Proporcionar servicios pablicos de calidad y asegu(ar su me]ura continua en beneficio de la poblacion del municipio mediante la Implementacion de 18 Porcentaje de elaboracién de acta 5 Acta hitos amora.aob, 2017.pdf 20/09/2017 Tesoreria Municipal 2017 2910912017
Medio Ambiente (Manual de Organizaci6n) politicas publicas de crecimiento urbano
2017 Direccion De Planeacion, Desarrollo Urbano Y Contribui a Proporcionar servicios piblicos de calidad y asegurar sumejora continua en beneficio de Ia poblacion del municipio. mediante la Implementacion de 8 Porcentaje de elaboracién de 5 Dictamen ’ oreaoh. SiMIR 201700l 2010012017 Tesorerfa Municipal 2017 2010912017
Medio Ambiente (Manual de Organizacion) politicas piiblicas de crecimiento urbano dictamenes técnico - juridico
Direccién De Planeacion, Desarrollo Urbano Y Contribuir a Proporcionar servicios pliblicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacién del municipio mediante la Implementacion de Porcentaje de elaboracién de 5
. s . o " P http: b.
2017 Medio Ambiente (Manual de Organizacion) politicas pblicas de crecimiento urbano 8 dictamenes técnico - juridico s Dictamen e amora.qo 2017.pct 2000012017 Tesoreria Municipal 2017 2000912017
2017 Direccion De Planeacion, Desarrollo Urbano Y Contribui a Proporcionar servicios piblicos de calidad y asegurar sumejora continua en beneficio de Ia poblacion del municipio. mediante la Implementacion de 8 Porcentaje de elaboracién de s Dictamen § oreaoh. SiMIR 201700l 2010012017 Tesorerfa Municipal 2017 2010912017
Medio Ambiente (Manual de Organizacién) politicas publicas de crecimiento urbano dictamenes técnico - juridico
s " - : . . " " o : i Porcentaje de verificaciones de
2017 Direccién DE‘P|anEaCIUH, Desarrollo yrbg/nu Y Contribuir a Proporcionar servicios pablicos de calidad y asegu(ar su me]ura continua en beneficio de la poblacion del municipio mediante la Implementacion de 18 documentacion de Constancias de 5 N 5 hitos amora.aob, 2017.pdf 20/09/2017 Tesoreria Municipal 2017 2910912017
Medio Ambiente (Manual de Organizacion) politicas publicas de crecimiento urbano .
zonificacion urbana
- ” o § . . . ” . N 5 Porcentaje de verificaciones de
2017 Direccion De‘PIaneaclun, Desarrollo yrbg/nu Y Contribuir a Proporcionar servicios pablicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacién del municipio mediante la Implementacion de 18 documentacion de licencias de 276 i i http: AMora.aob. 2017.pdf 29/09/2017 Tesoreria Municipal 2017 20/09/2017
Medio Ambiente (Manual de Organizaci6n) politicas publicas de crecimiento urbano construccion
2017 Direccion De Planeacién, Desarrollo Urbano Y Contribuir a Proporcionar servicios pblicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacion del municipio. mediante la Implementacin de 18 Porcentaje de verificaciones de 23 hitySistemas zamora.ob, 2017.pa 2610912017 Tesorerfa Municipal 2017 20109/2017
Medio Ambiente (Manual de Organizacion) politicas publicas de crecimiento urbano documentacién de nimeros oficiales
. ) ) . . - » Porcentaje de verificaciones de
2017 Direccion De Planeacién, Desarrollo Urbano Y Contribuir a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacion del municipio. mediante la Implementacin de 18 documentaclén de constandias de 249 N hitySistemas.zamora.ob, 2017.pc 2610912017 Tesorerfa Municipal 2017 2010912017
Medio Ambiente (Manual de Organizacion) politicas publicas de crecimiento urbano "
alineamiento oficial
. ) ) . . - » Porcentaje de verificaciones de
2017 Dlreccllcn De‘PIaneaclun, Desarrollo »Urba}nu Y Contribuir a Proporcionar servicios piblicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacién del municipio mediante la Implementacién de 18 documentacion de fusiones y 72 . hit://sistemas. zamora.dob. 2017.pdf 20/00/2017 Tesoreria Municipal 2017 29/00/2017
Medio Ambiente (Manual de Organizacion) politicas publicas de crecimiento urbano subdivisiones
. ) ) . . - » Porcentaje de verificaciones de
2017 Dlreccllcn De‘PIaneaclun, Desarrollo »Urba}nu Y Contribuir a Proporcionar servicios piblicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacién del municipio mediante la Implementacién de 18 documentacion delicencia de 140 . hit://sistemas. zamora.dob. 2017.pdf 20/00/2017 Tesoreria Municipal 2017 29/00/2017
Medio Ambiente (Manual de Organizacion) politicas publicas de crecimiento urbano habitabilidad
2017 Direccion De Planeacién, Desarrollo Urbano Y Contribuir a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacion del municipio. mediante la Implementacin de 18 Porcentaje de inspecciones s04 hitySistemas zamora.ob, 2017.pa 2610912017 Tesorerfa Municipal 2017 20109/2017
Medio Ambiente (Manual de Organizacion) politicas publicas de crecimiento urbano efectuadas
2017 Direccion De Planeacién, Desarrollo Urbano Y Contribuir a Proporcionar servicios pablicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacion del municipio. mediante la Implementacin de 18 Porcentaje de elaboracion de . o moracoh SHUMIR 2017.pc 20109/2017 Tesoreria Municipal 2017 20100/2017
Medio Ambiente (Manual de Organizacion) politicas puiblicas de crecimiento urbano documentos de clausura de obra
2017 Direccion De Planeacién, Desarrollo Urbano Y Contribuir a Proporcionar servicios pblicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacion del municipio. mediante la Implementacin de 18 Porcentaje de elaboracion de avisos 15 Avisos hity/Sistemas zamora.cob, SHUMIR 201700 2610912017 Tesorerfa Municipal 2017 2010912017
Medio Ambiente (Manual de Organizacion) politicas publicas de crecimiento urbano de suspencion de obra
2017 Direccién De Planeacion, Desarrollo Urbano Y Contribuir a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacién del municipio mediante la Implementacién de 18 Porcentaje de acciones de 9% Acciones amora.aob. SfivIMIR_2017.pdf 20/09/2017 Tesoreria Municipal 2017 29/09/2017

Medio Ambiente (Manual de Organizacion)

politicas publicas de crecimiento urbano

coordinacion efectuadas

N/D

N/D

N/D
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de los zamoranos, y llevar a cabo las acciones necesarias para la planeacion y ejecucion de obras de infraestructura con calidad, que permitan un crecimiento
ordenado y socialmente incluyente, acorde a los requerimientos de desarrollo de Zamora mediante la ejecucion del programa de coordinacion de suministro de
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Contribuir a proporcionar servicios piblicos de calidad a la poblacion y asegurar la mejora continua de estos para cubrir eficientemente las necesidades basicas
de los zamoranos, y llevar a cabo las acciones necesarias para la planeacion y ejecucion de obras de infraestructura con calidad, que permitan un crecimiento
ordenado y socialmente incluyente, acorde a los requerimientos de desarrollo de Zamora mediante la ejecucion del programa de coordinacién de suministro de

servicios publicos municipales
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de los zamoranos, y llevar a cabo las acciones necesarias para la planeacion y ejecucion de obras de infraestructura con calidad, que permitan un crecimiento
ordenado y socialmente incluyente, acorde a los requerimientos de desarrollo de Zamora mediante la ejecucion del programa de coordinacién de suministro de
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de los zamoranos, y llevar a cabo las acciones necesarias para la planeacion y ejecucion de obras de infraestructura con calidad, que permitan un crecimiento
ordenado y socialmente incluyente, acorde a los requerimientos de desarrollo de Zamora mediante la ejecucion del programa de coordinacion de suministro de

servicios publicos municipales
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