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Porcentaje de Apoyos a la Infraestructura
Agropecuaria e Hidroagricola

Porcentaje de apoyo en proyectos
productivos de mecanizacion agricola

Porcentaje de difusion para vinculacion de
proyectos de infraestructura de caminos
turales.

Porcenyaje de apoyos otorgados

Porcentaje de gestiones para subsidio de
fertilizante quimico y drganico

Meta del indicador
asociado

1800

1500

Unidad de medida de Hipervinculo al documento del o los programas Fecha de | Area o Unidad administraiva | o na de | Nota
la meta asociada validacion responsable Actualizacién
Porcentaje amora.gob 2016.pdf 2110412017 Tesoreria Municipal 2016 0410512017
Valor promedio de la amora.qob. 2016.pdf 21/04/2017 Tesoreria Municipal 2016 04/05/2017
Bultos amora,oob 2016.pdf 2110412017 Tesoreria Municipal 2016 0410512017
Bultos amora,oob 2016.pdf 2110412017 Tesoreria Municipal 2016 0410512017
Litros amora,oob 2016.pdf 2110412017 Tesoreria Municipal 2016 0410512017
Eventos http amora.gob 2016.pdf 2110412017 Tesoreria Municipal 2016 0410512017
Sesiones http amora.gob 2016.pdf 2110412017 Tesoreria Municipal 2016 0410512017
Reuniones http amora.gob 2016.pdf 2110412017 Tesoreria Municipal 2016 0410512017
Proyectos http amora.gob 2016.pdf 2110412017 Tesoreria Municipal 2016 0410512017
Eventos amora.gob 2016.pdf 2110412017 Tesoreria Municipal 2016 04/05/2017
c amora.gob 2016.pdf 2110412017 Tesoreria Municipal 2016 0410512017
Asesorias amora.gob 2016.pdf 2110412017 Tesoreria Municipal 2016 0410512017
Gestiones amora.gob 2016.pdf 2110412017 Tesoreria Municipal 2016 0410512017
Apoyos amora,gob 2016.pdf 21/04/2017 Tesoreria Municipal 2016 0410512017
Proyectos amora.gob 2016.pdf 21/04/2017 Tesoreria Municipal 2016 0410512017
Eventos amora.gob 2016.pdf 21/04/2017 Tesoreria Municipal 2016 0410512017
Apoyos amora.gob 2016.pdf 21/04/2017 Tesoreria Municipal 2016 04/05/2017
Gestiones amora,gob 2016.pdf 21/04/2017 Tesoreria Municipal 2016 0410512017




~Z_ | ZAMORA | TRANSPARENCIA

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

Direcci6n De Desarrollo Rural (Manual de
Organizacion)

Direcci6n De Desarrollo Rural (Manual de
Organizacion)

Direcci6n De Desarrollo Rural (Manual de
Organizacion)

Direcci6n De Desarrollo Rural (Manual de
Organizacion)

Direcci6n De Desarrollo Rural (Manual de
Organizacion)

Direcci6n De Desarrollo Rural (Manual de
Organizacion)

Direccién De Desarrollo Rural (Manual de
Organizacién)

Direccién De Desarrollo Rural (Manual de
Organizacién)

Direccién De Desarrollo Rural (Manual de
Organizacién)

Direccién De Desarrollo Rural (Manual de
Organizacién)

Direccién De Desarrollo Rural (Manual de
Organizacién)

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Organizacién)

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Organizacién)

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Organizacién)

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Organizacién)

Direcci6n De Desarrollo Rural (Manual de
Organizacién)

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Organizaci6n)

Direccion De Desarrollo Rural (Manual de
Organizaci6n)

Direcci6n De Desarrollo Rural (Manual de
Organizacién)

Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la actividad agroindustrial, comercial, de servicios y turistica, asi como la generacion de condiciones y

oportunidades para la creacion de empleos dignos y bien remunerados, con una promocion estratégica de la inversion privada nacional e internacional, que resulte en un crecimiento

equitativo entre los sectores de la produccion y un mejor nivel de vida para los habitantes de Zamora mediante la implementacion de acciones que impulsen la actividad econdmica del
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Porcentaje de solicitantes

Porcentaje de gestiones para el subsidio de
semillas basicas

Porcentaje de solicitudes por tipo de semilla

Porcentaje de gestiones efectuadas

Porcentaje de solicitudes de herbicida

Procentaje de eleboracion del programa

Porcentaje de participacion de productores

Porcentaje de elaboracién de calendario de
sesiones

Porcentaje de apoyos otorgados a
organizaciones de productores del campo

Porcentaje de apoyos para la constitucion de
Ejidos.
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Porcentaje de revisiones de proyectos

Porcentaje de gestiones de apoyos de
proyectos productivos de infraestructura
agricola

Porcentaje de informacion grafica,
janda de programas federales y
estatales de apoyo al campo y empresarios,

Porcentaje de promocién de apoyos
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Porcentaje de gestion de seguros para
productores agricolas
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Porcentaje de elaboracion de bitacora para
medir el tiempo que se tarda en efectuar
trémites para la instalacin de empresas

Porcentaje de elaboracion de lista de
procedimientos administrativos que dilaten
los trémites

Porcentaje de identificacion de foros tanto
nacionales como internacionales

Porcentaje de identificacion de estimulos
para la instalacion y consolidacion de las
empresas

Porcentaje de acciones para el impulso del
turismo

Porcentaje de eventos y festivales

Porcentaje de apoyos a convenciones,
congresos, encuentros en el orden medico

Porcentaje de formacion de guias turisticos

Porcentaje de capacitaciones del sector
hotelero y restaurantero

Porcentaje de elaboracién de calendario de
eventos y festivales

Porcentaje de gestion para la realizacion de
convenciones, congresos, encuentros en el
orden medico

Porcentaje de elaboracion programa de
capacitacion para guias de turistas
especializados

Porcentaje de elaboracion programa de
capacitacion del capital humano que labora
en el sector hotelero y restaurantero

Porcentaje de suficiencia de personal

Porcentaje de pago de plantilla de personal

Porcentaje de pago de personal

Porcentaje de acciones de prevencion de
conductas delictivas

Porcentaje de acciones de fortalecimiento de
capacidades operativas

Porcentaje de personas que consideran que
se ha mejorado la imagen de la policia

Porcentaje de entrega de uniformes

Porcentaje de contratacion de elementos
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Porcentaje de habilitacion del area de
prevencion

Porcentaje de capacitaciones de proximidad
social

Porcentaje de adquisicion de uniformes
Porcentaje de reclutamiento de personal
Porcentaje de personal seleccionado

Porcentaje de personal ingresado

Porcentaje de gestion de habilitacion del area
de prevencion

Porcentaje de actualizacion de la estructura
organica

Porcentaje de gestiones de capacitacion de
proximidad social

Porcentaje de acciones que previenen las
conductas delictivas en los habitantes del
municipio

Porcentaje de operativos

Porcentaje de cursos impartidos

Porcentaje de tiempo de respuesta,
operacion y despliegue del cuerpo de policia.

Porcentaje de implementacion de programas
prevencion

Porcentaje de elaboracién de programa de
operativos

Porcentaje de elaboracion del programa de
capacitacién
Porcentaje de elaboracion y entrega de
convocatorias de cursos para fomentar la
cultura del cumplimiento de los reglamentos
de transito.

Porcentaje de revision de procedimientos de
atencion de llamadas y despliegue de
unidades

Porcentaje de adecuacion de procedimientos
e llamadas y despliegue operativo.

Porcentaje de elaboracion de programa de
prevencion

Porcentaje de convenios formalizados

Porcentaje de elaboracion de convocatorias
de participacion en programas de prevencion

Porcentaje de elementos migrados al
Senvicio profesional de Carrera

Porcentaje de elementos capacitados para la
permanencia.

Porcentaje de elementos que aprobaron las
evaluaciones de control de confianza.

Porcentaje de elementos capacitados en
temas de derechos humanos.

Porcentaje de elaboracion de relacion de

personal que requiere ser capacitado para la
permanencia

Porcentaje de gestion de capacitacion

Porcentaje de elementos capacitados en
temas de permanencia
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Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal
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2016
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2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016
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2016

2016

2016

2016
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2016
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04/05/2017

04/05/2017
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04/05/2017



~Z_ | ZAMORA | TRANSPARENCIA

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

Direccin De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direcci6n De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direcci6n De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direcci6n De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direcci6n De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direcci6n De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direcci6n De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direcci6n De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direcci6n De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccién De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direcci6n De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccién De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direcci6n De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccién De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direcci6n De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direccién De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizaci6n)

Direccin De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizaci6n)

Direcci6n De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizaci6n)

Direcci6n De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direccion De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizaci6n)

Direcci6n De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direccin De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direcci6n De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direccin De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direcci6n De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Direccin De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Direcci6n De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacion)

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden piblico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e implementacién de operativos,
la el dei y asi como con la de acciones de regulaci6n del transito vehicular.

Contribui a prevenir conductas delictivas y conservar el orden pblico en el &mbito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e implementacion de operativos,
la el de y asi como con la de acciones de regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenit conductas delictivas y conservar el orden piblico en el mbito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e implementacion de operativos,
el de y asf como con la de acciones de regulaci6n del transito vehicular.

Contribuir a reveni conductas delictivas y conservar el orden pblico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e implementacien de operativos,
el de y asi como con la de acciones de regulacion del transito vehicular

Contribuir a pvevemr conductas delictivas y conservar el orden pblico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e implementacion de operativos,
el de y asi como con la de acciones de regulaci6n del transito vehicular.

Contribui & prevenir conductas delictivas y conservar el orden pblico en el &mbito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e implementacien de operativos,
la el de y asi como con la 6n de acciones de regulacin del transito vehicular,

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden piblico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e implementacién de operativos,
la el dei y asi como con la de acciones de regulaci6n del transito vehicular.

Contribui & prevenir conductas delictivas y conservar el orden pblico en el &mbito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e implementacien de operativos,
la el de y asi como con la de acciones de regulacion del transito vehicular.

Contribuir a pvevemr conductas delictivas y conservar el orden pblico en el mbito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e implementacion de operativos,
el de asi como con la de acciones de regulaci6n del transito vehicular.

Contribuir a prevenlr conductas delictivas y conservar el orden pblico en el 4mbito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e implementacion de operativos,
el de y asi como con la de acciones de regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenit conductas deucnvas 'y conservar el orden pblico en el ambito de competencia de Ia policia municipal mediante el fortalecimiento e implementacion de operativos,
de y asi como con la de acciones de regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenlr conductas delictivas y conservar el orden pblico en el 4mbito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e implementacion de operativos,
el de y asi como con la 6n de acciones de regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden piblico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e implementacién de operativos,
la el de y asf como con la de acciones de regulacién del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden pblico en el &mbito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e implementacién de operativos,
la el dei y asi como con la de acciones de regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenit conductas deucnvas 'y conservar el orden pblico en el ambito de competencia de Ia policia municipal mediante el fortalecimiento e implementacion de operativos,
de y asi como con la de acciones de regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenlr conductas delictivas y conservar el orden pblico en el 4mbito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e implementacion de operativos,
el de y asi como con la de acciones de regulacion del transito vehicular.

Contribuir a revent conductas delictivas y conservar el orden pblico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e implementacion de operativos,
el de y asf como con la de acciones de regulaci6n del transito vehicular.

Contribuir a preveni conductas delictivas y conservar el orden publico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e implementacion de operativos,
el de asi como con la de acciones de regulacion del transito vehicular.

Contribui a prevenir conductas delictivas y conservar el orden pablico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e implementacion de operativos,
la el de y asf como con la 6n de acciones de regulacion del transito vehicular.

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden publico en el &mbito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e implementacion de operativos,
la el dei y asi como con la de acciones de regulacion del transito vehicular.

Contribuir a revent conductas delictivas y conservar el orden pablico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e implementacion de operativos,
el de y asf como con la de acciones de regulaci6n del transito vehicular.

Contribuir a preveni conductas delictivas y conservar el orden publico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e implementacion de operativos,
el de y asi como con la de acciones de regulacion del transito vehicular.

Contribuir a reveni conductas delictivas y conservar el orden pblico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e implementacion de operativos,
el de y asi como con la de acciones de regulacion del transito vehicular

Contribuir a prevenit conductas delictivas y conservar el orden piblico en el mbito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento € implementacion de operaivos,
el de asi como con la de acciones de regulacion del transito vehicular.

Contribui a prevenir conductas delictivas y conservar el orden pblico en el &mbito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e implementacion de operativos,
la el de y asi como con la 6n de acciones de regulacin del transito vehicular,

Contribuir a prevenir conductas deliciivas y conservar el orden piblico en el &mbito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e implementacién de operativos,
la el dei y asi como con la de acciones de regulaci6n del transito vehicular.

Contribui a prevenir conductas delictivas y conservar el orden pblico en el &mbito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e implementacion de operativos,
la el de y asi como con la de acciones de regulacion del transito vehicular

Contribuir a prevenit conductas delictivas y conservar el orden piblico en el mbito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e implementacion de operativos,
el de y asi como con la de acciones de regulaci6n del transito vehicular.

Contribuir a reveni conductas delictivas y conservar el orden pblico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e implementacion de operativos,
el de y i como con la de acciones de regulacion del transito vehicular.

Porcentaje de elaboracion de relacion de
elementos que requieren ser evaluados en
control de confianza.

Porcentaje de gestion de programacion de
evaluaciones en control de confianza

Porcentaje de elementos enviados a
evaluacion de control de confianza

Porcentaje de elaboracion de relacion de
elementos que requieren capacitacion de
Derechos Humanos.

Porcentaje de gestiones de capacitacion en
derechos humanos

Porcentaje de elementos capacitados en
derechos humanos

Porcentaje de incremento de infraestructura

Porcentaje de incremento de equipamiento

Porcentaje de incremento del parque
vehicular

Porcentaje de incremento del equipamiento
personal

Porcentaje de mantenimientos de
equipamiento e infraestructura.

Porcentaje de construccion de la primera
etapa del centro comunitario.

Porcentaje de elaboracion del programa de
adquisiciones de parque vehicular.

Porcentaje de elaboracion del programa de
adquisicion de equipamiento

Porcentaje de elaboracion de programa de
obra del centro comunitario.

Porcentaje de formalizacion de convenios de
colaboracion

indice de disminucién de accidentes viales

Porcentaje de actualizacion de reglamentos
de transito.

Porcentaje de calles del primer cuadro
balizadas

Porcentaje de implementacion de operativos
para desalentar el uso del vehiculos en
estado de ebriedad.

Porcentaje de implementacion de programas
de prevencién y cultura vial.

Porcentaje de reglamentos dictaminados

Porcentaje de propuestas de creacion,
modificacion de reglamentos de transito,

Porcentaje de verificacion de vialidades para
balizamiento.

Porcentaje de gestion de balizamiento

Porcentaje de elaboracion de programa de
operativos

Porcentaje de elaboracion de programa de
prevencion y cultura vial

Porcentaje de suficiencia de personal

Porcentaje de pago de plantilla de personal

10800

408

Relacion amora.qob. 2016.pdf
Gestiones amora.qob. 2016.pdf
Elementos amora.qob. 2016.pdf
Relacion amora.qob. 2016.pdf
Gestiones amora.qob. 2016.pdf
Elementos amora.qob. 2016.pdf
Obras amora.qob. 2016.pdf
Pieza amora.qob. 2016.pdf
Unidades amora.qob. 2016.pdf
Pieza htp: amora.qob. 2016.pdf
amora.qob. 2016.pdf

M2 htp: amora.qob. 2016.pdf
Programas amora.qob. 2016.pdf
Programas htp: amora.qob. 2016.pdf
Programas amora.qob. 2016.pdf
Convenios amora.qob. 2016.pdf
Acciones amora.qob. 2016.pdf
amora.qob. 2016.pdf

Acciones amora.qob. 2016.pdf
Operativos amora.qob. 2016.pdf
amora.qob. 2016.pdf

Dictamenes amora.qob. 2016.pdf
Propuestas amora.qob. 2016.pdf
amora.qgob. 2016.pdf

Gestiones amora.qob. 2016.pdf
Programas amora.qgob. 2016.pdf
Programas amora.qob. 2016.pdf
Personas amora.qgob. 2016.pdf
Plantilla amora.qob. 2016.pdf
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Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal
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2016

2016

2016
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2016
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04/05/2017
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04/05/2017
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2016
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2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

Direccin De Seguridad Publica Y Transito
Municipal (Manual de Organizacién)

Coordinacién De Proteccién Civil (Manual de
Organizacion)

Coordinacion De Proteccion Civil (Manual de
Organizaci6n)

Coordinacién De Proteccién Civil (Manual de
Organizacion)

Coordinacién De Proteccion Civil (Manual de
Organizacién)

Coordinacién De Proteccién Civil (Manual de
Organizacion)

Coordinacién De Proteccion Civil (Manual de
Organizacién)

Coordinacién De Proteccién Civil (Manual de
Organizacion)

Coordinacién De Proteccion Civil (Manual de
Organizacién)

Coordinacién De Proteccién Civil (Manual de
Organizacion)

Coordinacién De Proteccion Civil (Manual de
Organizacién)

Coordinacion De Proteccion Civil (Manual de
Organizacién)

Coordinacién De Proteccion Civil (Manual de
Organizacion)

Coordinacion De Proteccion Civil (Manual de
Organizacién)

Coordinacién De Protecci6n Civil (Manual de
Organizacién)

Coordinacion De Proteccion Civil (Manual de
Organizacién)

Coordinacién De Protecci6n Civil (Manual de
Organizacién)

Coordinacién De Proteccion Civil (Manual de
Organizacién)

Coordinacién De Protecci6n Civil (Manual de
Organizacion)

Coordinacién De Proteccion Civil (Manual de
Organizacién)

Coordinacién De Proteccion Civil (Manual de
Organizacin)

Coordinacién De Proteccion Civil (Manual de
Organizacién)

Coordinacién De Protecci6n Civil (Manual de
Organizacion)

Direcci6n De Educacion, Cultura Y Turismo
(Manual de Organizacion)

Direccién De Educacion, Cultura Y Turismo
(Manual de Organizacion)

Direccién De Educacion, Cultura Y Turismo
(Manual de Organizacion)

Direccién De Educacion, Cultura Y Turismo
(Manual de Organizacion)

Direccién De Educacion, Cultura Y Turismo
(Manual de Organizacion)

Direccién De Educacion, Cultura Y Turismo
(Manual de Organizacion)

Direccién De Educacién, Cultura Y Turismo
(Manual de Organizacion)

Direccién De Educacion, Cultura Y Turismo
(Manual de Organizacion)

Direccién De Educacién, Cultura Y Turismo
(Manual de Organizacion)

Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden piblico en el ambito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento e implementacién de operativos,
la el dei y asi como con la de acciones de regulaci6n del transito vehicular.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento administrativo y la mejora en
Ia atencion de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento administrativo y la mejora en
la atenci6n de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento administrativo y la mejora en
la atencion de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento administrativo y la mejora en
la atencién de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento administrativo y la mejora en
la atencion de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento administrativo y la mejora en
la atencién de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento administrativo y la mejora en
la atencion de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento administrativo y la mejora en
la atencién de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento administrativo y la mejora en
la atencion de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento administrativo y la mejora en
la atencién de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento administrativo y la mejora en
la atencion de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento administrativo y la mejora en
la atencién de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento administrativo y la mejora en
la atencion de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento administrativo y la mejora en
la atencién de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento administrativo y la mejora en
la atencion de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento administrativo y la mejora en
la atencién de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Protecci6n Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento administrativo y la mejora en
la atencion de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento administrativo y la mejora en
Ia atencion de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Protecci6n Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento administrativo y la mejora en
la atencion de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento administrativo y la mejora en
Ia atencion de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Protecci6n Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento administrativo y la mejora en
la atencion de servicios de emergencia.

Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccion Civil para que responda adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el ordenamiento administrativo y la mejora en
Ia atencion de servicios de emergencia.

Contribuir a abatir el rezago educativo e incrementar, conservar y mantener la infraestructura bésica educativa mediante el fortalecimiento a la educacion, construccion, ampliacién y
mantenimiento de la infraestructura basica educativa.

Contribuir a abatir el rezago educativo e incrementar, conservar y mantener la infraestructura bésica educativa mediante el fortalecimiento a la educacion, construccion, ampliacion y
mantenimiento de la infraestructura basica educativa.

Contribuir a abatir el rezago educativo e incrementar, conservar y mantener la infraestructura bésica educativa mediante el fortalecimiento a la educacion, construccion, ampliacién y
mantenimiento de la infraestructura basica educativa.

Contribuir a abatir el rezago educativo e incrementar, conservar y mantener la infraestructura bésica educativa mediante el fortalecimiento a la educacion, construccion, ampliacion y
mantenimiento de la infraestructura basica educativa.

Contribuir a abatir el rezago educativo e incrementar, conservar y mantener la infraestructura bésica educativa mediante el fortalecimiento a la educacion, construccion, ampliacion y
mantenimiento de la infraestructura basica educativa.

Contribuir a abatir el rezago educativo e incrementar, conservar y mantener a infraestructura bésica educativa mediante el fortalecimiento a la educacion, construccion, ampliacién y
mantenimiento de la infraestructura basica educativa.

Contribuir a abatir el rezago educativo e incrementar, conservar y mantener la infraestructura bésica educativa mediante el fortalecimiento a la educacion, construccion, ampliacién y
mantenimiento de la infraestructura basica educativa.

Contribuir a abatir el rezago educativo e incrementar, conservar y mantener a infraestructura bésica educativa mediante el fortalecimiento a la educacion, construccion, ampliacién y
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Porcentaje de acciones para fortalecer la
unidad de proteccion civil

Porcentaje de elaboracion del sistema de
proteccion civil

Porcentaje de instalacion del consejo de
proteccion civil

Porcentaje de reglamentos de proteccion civil
actualizados

Porcentaje de difusién de acciones de
proteccion civil

Porcentaje de mejoramiento del
equipamiento de proteccion civil

Porcentaje de elaboracion de convocatorias

Porcentaje de dictaminarian de reglamentos
de protecci6n civil

Porcentaje de reglamentos propuestos ante
cabildo para su autorizacion

Porcentaje de capacitaciones en temas de
proteccion civil implementadas.

Porcentaje de convenios de colaboracion
consolidados

Porcentaje de elaboracion del programa de
adquisicion de equipo de proteccion civil.
Porcentaje de elaboracion de plan de
contingencia y cobertura de servicios de
emergencias.

Porcentaje de regularizacion de Industrias y
comercios en materia de prevencion de
riesgos y accidentes de trabajo.
Porcentaje de mejora en tiempo de respuesta
ante las emergencias

Porcentaje de actualizacion del padrén de
comercios en industrias.

Porcentaje de capacitaciones de personal en
materia de proteccion civil

Porcentaje de actualizacion de la
sectorizacion

Porcentaje de reorganizacion estructural y

operativa de proteccion civil.

Porcentaje de suficiencia de personal

Porcentaje de pago de plantila de personal

Porcentaje de pago de personal

Porcentaje de mejoramiento de la
infraestructura bésica escolar.

Porcentaje de acciones de fortalecimiento de
I educacion.

Porcentaje de becas entregadas

Porcentaje de convenios de colaboracion
formalizados

Porcentaje de formalizacion de convenios de
colaboraci6n con instituciones de educacion
media y superior

Porcentaje de elaboracion de padron de
beneficiarios de becas

Porcentaje de elaboracion de lineamientos
para la entrega de becas

Porcentaje de gestion para la firma de
convenio de colaboracién

Porcentaje de gestion de convenios de
colaboracion con instituciones de educacion
edia y superior
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Porcentaje de acciones para la reduccion de
rezago educativo

Porcentaje de obras en escuelas efectuadas

Porcentaje de mantenimientos en
infraestructura

Porcentaje de elaboracion de proyecto de
obra de infraestructura escolar

Porcentaje de licitaciones de obra de
infraestructura escolar

Porcentaje de adquisicin de materiales para
el mantenimiento de infraestructura escolar

Porcentaje de colocacién de materiales para
el mantenimiento de infraestructura escolar.

Porcentaje de acciones para fortalecer los
servicios de salud
Porcentaje de acciones necesarias para
conocer el estado que guarda la salud
piblica

Porcentaje de instalacion del consejo de
salud

Porcentaje de elaboracion de diagnéstico de
salud

Porcentaje de elaboracién de convocatoria
para la integracion del consejo Municipal de
Salud
Porcentaje de elaboracion de relacién de
Instituciones de salud ubicadas en el
municipio.

Porcentaje de gestiones efectuadas

Porcentaje de acciones para Impulsa la
coordinacion con las distintas instancias de
salud publica
Porcentaje de campafias de prevencion y
deteccion oportuna de enfermedades

Porcentaje de jornadas de salud

Porcentaje de elaboracion de programa de
operacion de campafias

Porcentaje de elaboracion de programa de
jornadas de salud

Porcentaje de personas que acceden a
senvicios de salud

Porcentaje de consultas medicas
Porcentaje de medicamentos de cuadro
4sico a bajo costo
Porcentaje de pacientes canalizados a
hospitales de primer y segundo nivel de
atencion dentro y fuera del Estado
Porcentaje de apoyos a pacientes que
requieren hemodidlisis

Porcentaje de Terapias psicol6gicas

Porcentaje de apoyos a personas con
capacidades diferentes

Porcentaje de operacion de Unidad Basica de
Rehabilitacion

Porcentaje de sillas de ruedas para personas
con capacidades

Porcentaje de aparatos auditivos a personas
con capacidades diferentes

Porcentaje de capacitaciones a personal
médico
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Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asi como mejorar la infraestructura deportiva del municipio mediante Ia realizacion, promocion y fortalecimiento de eventos
deportivos y el mejoramiento de la infraestructura deportiva

Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asi como  mejorar la infraestructura deportiva del municipio mediante la realizacion, promocion y fortalecimiento de eventos
deportivos y el mejoramiento de la infraestructura deportiva

Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asi como  mejorar la infraestructura deportiva del municipio mediante la realizacion, promocion y fortalecimiento de eventos
deportivos y el mejoramiento de la infraestructura deportiva

Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asi como mejorar la infraestructura deportiva del municipio mediante la realizacién, promocion y fortalecimiento de eventos
deportivos y el mejoramiento de la infraestructura deportiva

Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asi como mejorar la infraestructura deportiva del municipio mediante la realizacion, promocion y fortalecimiento de eventos
deportivos y el mejoramiento de la infraestructura deportiva

Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asi como mejorar la infraestructura deportiva del municipio mediante la realizacién, promocion y fortalecimiento de eventos
deportivos y el mejoramiento de la infraestructura deportiva

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante Ia realizacion de eventos de promoci6n de la cultura, el cumplimiento de la
agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio,

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante la realizacion de eventos de promoci6n de la cultura, el cumplimiento de la
agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio,

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante la realizacion de eventos de promoci6n de la cultura, el cumplimiento de la
agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio,

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante Ia realizacion de eventos de promaoci6n de la cultura, el cumplimiento de la
agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio,

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante la realizacion de eventos de promoci6n de la cultura, el cumplimiento de la
agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio,

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante Ia realizacion de eventos de promaoci6n de la cultura, el cumplimiento de la
agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio,

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante Ia realizacion de eventos de promoci6n de la cultura, el cumplimiento de la
agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio,

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante Ia realizacion de eventos de promaoci6n de la cultura, el cumplimiento de la
agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio,

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante la realizacion de eventos de promoci6n de la cultura, el cumplimiento de la
agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio,

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante la realizacién de eventos de promocion de la cultura, el cumplimiento de la
agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio,

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante la realizacién de eventos de promocién de la cultura, el cumplimiento de la
agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio.

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante la realizacién de eventos de promocion de la cultura, el cumplimiento de la
agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio,

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante la realizacién de eventos de promocién de la cultura, el cumplimiento de la
agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio.

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante la realizacién de eventos de promocion de la cultura, el cumplimiento de la
agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio,

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante la realizacién de eventos de promocién de la cultura, el cumplimiento de la
agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio.

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante la realizacién de eventos de promocion de la cultura, el cumplimiento de la
agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio,

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante la realizacion de eventos de promaci6n de la cultura, el cumplimiento de la
agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio,

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante Ia realizacion de eventos de promocion de la cultura, el cumplimiento de la
agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio,

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante la realizacion de eventos de promaci6n de la cultura, el cumplimiento de la
agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio,

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante Ia realizacion de eventos de promocion de la cultura, el cumplimiento de la
agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio,

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante la realizacion de eventos de promaci6n de la cultura, el cumplimiento de la
agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio,

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante Ia realizacion de eventos de promocion de la cultura, el cumplimiento de la
agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio,

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante la realizacion de eventos de promaci6n de la cultura, el cumplimiento de la
agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio,

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante Ia realizacion de eventos de promocion de la cultura, el cumplimiento de la
agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio,

Porcentaje de elaboracion de programa de
mantenimiento

Porcentaje de adquisicion de equipo
adecuado

Porcentaje de insumos adquiridos

Porcentaje de rescate de espacios piblicos

Porcentaje de infraestructura que recibe
mantenimiento

Porcentaje de suficiencia de personal
Porcentaje de pago de plantilla de personal

Porcentaje de pago de personal

Porcentaje de promocion de el arte y cultura
n el municipio

Porcentaje de de eventos de promovidos
efectuados

Porcentaje de eventos purépechas y de
festividades apoyados

Porcentaje de organizacion del festival del
chongo

Porcentaje de organizacion de caravanas
culturales

Porcentaje de rescate de espacios pablicos
dedicados ala cultura

Porcentaje de apoyos otorgados
Porcentaje de elaboracion de programa

Porcentaje de elaboracion de programa

Porcentaje de identificacion de espacios que
requieren ser rescatados

Porcentaje de cumplimiento de la agenda
civica

Porcentaje realizacion de evento de
fundacion de Zamora

Porcentaje de elaboracion de agenda civica
porcentaje de eventos apoyados

Porcentaje de gestion de logfstica

Porcentaje de elaboracion de calendario de
eventos civicos

Porcentaje de fichas tecnicas recibidas

Porcentaje de solicitudes de materiales de
insumos atendidas por compras.

Porcentaje de presupuestos realizadas

Porcentaje de acciones de promocion de la
lectura

Porcentaje de mejora de las bibliotecas
piiblicas

Porcentaje de acciones para incentivar la
lectura

Porcentaje de ferias apoyadas

Porcentaje de gestion de mejora de
bibliotecas
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AMORA | TRANSPARENCIA

Direcci6n De Educacion, Cultura Y Turismo
(Manual de Organizacion)
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(Manual de Organizacion)
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(Manual de Organizacion)

Direccién De Educacion, Cultura Y Turismo
(Manual de Organizacion)
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(Manual de Organizacion)

Departamento de Recursos Humanos
(Manual de Organizacion)
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(Manual de Organizacion)
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(Manual de Organizacion)

Departamento de Recursos Humanos
(Manual de Organizacion)

Departamento de Recursos Humanos
(Manual de Organizacion)
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(Manual de Organizacion)

Departamento de Recursos Humanos
(Manual de Organizacion)

Departamento de Recursos Humanos
(Manual de Organizacion)

Departamento de Recursos Humanos
(Manual de Organizacion)

Departamento de Recursos Humanos
(Manual de Organizacion)

Departamento de Recursos Humanos
(Manual de Organizacion)

Departamento de Recursos Humanos
(Manual de Organizacion)

Departamento de Recursos Humanos
(Manual de Organizacion)

Departamento de Recursos Humanos
(Manual de Organizacion)

Departamento de Recursos Humanos
(Manual de Organizacion)

Departamento de Recursos Humanos
(Manual de Organizacion)

Departamento de Recursos Humanos
(Manual de Organizacion)

Departamento de Recursos Humanos
(Manual de Organizacion)

Departamento de Recursos Humanos
(Manual de Organizacion)

Departamento de Recursos Humanos
(Manual de Organizacion)

Departamento de Recursos Humanos
(Manual de Organizacion)

Departamento de Recursos Humanos
(Manual de Organizacion)

Departamento de Recursos Humanos
(Manual de Organizacion)

Departamento de Recursos Humanos
(Manual de Organizacion)

Departamento de Recursos Humanos
(Manual de Organizacion)

Contraloria Municipal (Ley Organica
Municipal)

Contraloria Municipal (Ley Organica
Municipal)

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante Ia realizacion de eventos de promocion de la cultura, el cumplimiento de la
agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio,

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante la realizacion de eventos de promaci6n de la cultura, el cumplimiento de la
agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio,

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante Ia realizacion de eventos de promocion de la cultura, el cumplimiento de la
agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio,

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante la realizacion de eventos de promaoci6n de la cultura, el cumplimiento de la
agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio,

Contribuir a Promocionar el arte y la cultura en el municipio asi como la identidad local y nacional mediante Ia realizacion de eventos de promoci6n de la cultura, el cumplimiento de la
agenda civica y la promocion de la lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del municipio,

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones de restructuracion y uso
e nuevas tecnologfas.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones de restructuracion y uso
e nuevas tecnologfas.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones de restructuracion y uso
de nuevas tecnologfas.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones de restructuracion y uso
e nuevas tecnologfas.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones de restructuracion y uso
fe nuevas tecnologfas.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones de restructuracion y uso
de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones de restructuracion y uso
de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones de restructuracion y uso
de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones de restructuracion y uso
de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones de restructuracion y uso
de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones de restructuracion y uso
de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones de restructuracion y uso
de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones de restructuracion y uso
de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones de restructuracion y uso
le nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones de restructuracion y uso
de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones de restructuracion y uso
de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones de restructuracion y uso
le nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones de restructuracion y uso
de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones de restructuracion y uso
de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones de restructuracion y uso
le nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura orgénica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones de restructuracion y uso
de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura orgénica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones de restructuracion y uso
de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones de restructuracion y uso
le nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura orgénica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones de restructuracion y uso
de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura orgénica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones de restructuracion y uso
de nuevas tecnologias.

Contribuir a Optimizar la estructura orgénica del Gobierno Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania mediante acciones de restructuracion y uso
le nuevas tecnologias.

Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusion de esquemas de atencién y participacion ciudadana.

Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente  los ciudadanos mediante la inclusion de esquemas de atencién y participacion ciudadana.

Porcentaje de propaganda elaborada
Porcentaje de apoyo de proyectos
Porcentaje de suficiencia de personal
Porcentaje de pago de plantilla de personal

Porcentaje de pago de personal
Porcentaje de areas que cuentan con
estructura organica actualizada y aprobada
por el presidente.

Porcentaje de restructuraciones efectuadas.

Porcentaje de reorganizacion de estructura
orgénica

Porcentaje de depuracion de &reas y puestos

Porcentaje de verificaciones de la estructura
orgénica

Porcentajes de dictamenes de areas y cargos

Porcentaje de actualizacién de inventarios

Porcentaje de actualizacion de padrén de
4reas de donacién

Porcentaje de optimizacion del sistema

Porcentaje de integracion de expedientes.
Porcentaje de gestion de capacitaciones en
manejo del sistema de control patrimonial
efectuadas

Porcentaje de capacitaciones efectuadas

Porcentaje de personal capacitado

Porcentaje de elaboracion del manual de
operacion
Porcentaje de elaboracion de programa de
capacitacion

Porcentaje de elaboracion del descriptivo de
puestos

Porcentaje de de incorporacion de nuevas
tecnologias

Porcentaje de actualizacion de sistema de
informacion

Porcentaje de disefio de sistemas de
informacién gerenciales

Porcentaje de disefio de procesos de
atencion

Porcentaje de dictamen del sistema de
informacion

Porcentaje de gestion de recursos

Porcentaje de elaboracién de listado de
tramites

Porcentaje de suficiencia de personal
Porcentaje de pago de plantilla de personal

Porcentaje de pago de personal

Porcentaje de personas que dicen estar
satisfechas con la atencion de la queja o
denuineia
Porcentaje de participacion ciudadana en
programas impulsados por el ayuntamiento.
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Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra pblica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asf como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra piblica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra pblica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asf como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra péblica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra pblica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra piblica de manera responsable.

eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencion y participacion ciudadana.

eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencion y participacion ciudadana.

eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencion y participacion ciudadana.

eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencion y participacion ciudadana.

eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencion y participacion ciudadana.

eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencion y participacion ciudadana.

eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencion y participacion ciudadana.

eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencion y participacion ciudadana.

eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencion y participacion ciudadana.

eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencion y participacion ciudadana.

eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencion y participacion ciudadana.

eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencion y participacion ciudadana.

eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencion y participacion ciudadana.

eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencién y participacion ciudadana.

eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencién y participacion ciudadana.

eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencién y participacion ciudadana.

eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencién y participacion ciudadana.

eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencién y participacion ciudadana.

eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencién y participacion ciudadana.

eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencién y participacion ciudadana.

eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencién y participacion ciudadana.

eficaz, eficiente y oportunamente  los ciudadanos mediante la inclusion de esquemas de atencion y participacion ciudadana.

eficaz, eficiente y oportunamente  los ciudadanos mediante la inclusion de esquemas de atencion y participacin ciudadana.

eficaz, eficiente y oportunamente  los ciudadanos mediante la inclusion de esquemas de atencion y participacin ciudadana.

eficaz, eficiente y oportunamente  los ciudadanos mediante la inclusion de esquemas de atencion y participacion ciudadana.

eficaz, eficiente y oportunamente  los ciudadanos mediante la inclusion de esquemas de atencion y participacin ciudadana.

eficaz, eficiente y oportunamente  los ciudadanos mediante la inclusion de esquemas de atencion y participacin ciudadana.

eficaz, eficiente y oportunamente  los ciudadanos mediante la inclusion de esquemas de atencion y participacin ciudadana.

eficaz, eficiente y oportunamente  los ciudadanos mediante la inclusion de esquemas de atencion y participacion ciudadana.

Porcentaje de observatorios integrados.

Porcentaje de implementacion de programas
de cercania del gobiemo con la ciudadania

Porcentaje de activacion de linea de
comunicacion directa

Porcentaje de mejoramiento de esquemas de
atencion ciudadana

Porcentaje de padrones integrados

Porcentaje de renovacion de autoridades
vecinales

Porcentaje de vinculacion de organizacion
ciudadana

Porcentaje de expedicion de certificaciones y
resoluciones

Porcentaje de expedicion de pasaportes
Porcentaje de expedicion de cartillas
Porcentaje de elaboracién de actas

Porcentaje de elaboracién de convocatoria

Porcentaje de elaboracion de programa de
cercania

Porcentaje de reuniones efectuadas
Porcentaje de atencion de audiencias

Porcentaje de subsidios entregados

Porcentaje de elaboracion de formato de
control de llam:

Porcentaje de solicitudes turnadas

Porcentaje de actualizacion del padron
vecinal

Porcentaje de elaboracién de directorio
Porcentaje de elaboracion de programa de
vinculacion
Porcentaje de elaboracion de registro
Porcentaje de verificaci6n de documentacion
Porcentaje de verificaci6n de documentacion
Porcentaje de elaboracion de convocatoria
Porcentaje de seguimiento a los acuerdos
Porcentaje de suficiencia de personal
Porcentaje de pago de plantila de personal

Porcentaje de pago de personal

Porcentaje de acciones de fortalecimiento
efectuadas

Porcentaje de acciones para efectuar el
ejercicio del gasto publico de manera
responsable

Porcentaje de acciones de optimizacion del
gasto piblico efectuadas

Porcentaje de Acciones para reducir el gasto
corriente efectuadas

Porcentaje de incremento en la inversion de
infraestructura

Porcentaje de integracion del presupuesto de
egresos
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7000

7000
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Actas amora.qob. 2016.pdf
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Formatos hitp: amora.qob. 2016.pdf
Solicitudes hitp: amora.qob. 2016.pdf
htp: amora.qob. 2016.pdf

Directorio htp: amora.qob. 2016.pdf
Programas hitp: amora.qob. 2016.pdf
Registro amora.qob. 2016.pdf
amora.qob. 2016.pdf
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Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra piblica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra piblica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asf como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra pablica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra péblica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asf como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra piblica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra péblica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asf como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra pablica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra pablica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto pablico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra piblica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos piblicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra pablica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto pablico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra piblica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos piiblicos y maximizando la recaudacién de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra pablica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto piblico y la mejorar los esquemas de recaudacion, as como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra piblica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacién de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, as como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra piblica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto piiblico y la mejorar los esquemas de recaudacion, as como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra piblica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacién de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, as como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra piblica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto piiblico y la mejorar los esquemas de recaudacion, as como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra piblica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asf como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra péblica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto pblico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra pblica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asf como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra péblica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra pblica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asf como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra péblica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra piblica de manera responsable.

Porcentaje de acciones para consolidad la
armonizacién contable

Porcentaje de acciones efectuadas

Porcentaje de acciones efectuadas

Porcentaje de acciones de regulacion del
gasto de prevision social

Porcentaje de acciones de regulacion del
gasto de equipamiento personal

Porcentaje de elaboracién de programa

Porcentaje de elaboracion de lineamientos

Porcentaje de atencion de requerimientos de
bienes y servicios

Porcentaje de gestion de recursos

Porcentaje de verificacion del presupuesto de
egresos

Porcentaje de ac(uallxacmnes del sistema de
ontabilidad

Porcentaje de pago de obligaciones
financieras

Porcentaje de cumpimiento con obligaciones
fiscales

Porcentaje de pago de obligaciones de
prevision social

Porcentaje de pago de equipamiento
personal

Porcentaje de mejoramiento de esquemas de
recaudacion

Porcentaje de actualizacion de padrén

Porcentaje de implantacion de esquemas de
incentivos

Porcentaje de notificaciones y requerimientos
de pago.

Porcentaje de avaliios efectuados
Porcentaje de notificaciones de avaltios

Porcentaje de capatura de tramites

Porcentaje de elaboracion del cronograma de
incentivos municipales
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2888565
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Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra piblica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra piblica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asf como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra pablica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra péblica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asf como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra piblica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra péblica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asf como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra pablica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra pablica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto pablico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra piblica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos piblicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra pablica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto pablico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra piblica de manera responsable.

Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera responsable los recursos piiblicos y maximizando la recaudacién de recursos propios mediante el responsable
ejercicio del gasto publico y la mejorar los esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestion y ejercicio de los recursos para obra pablica de manera responsable.

Contribuir a ofrecer a la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los recursos publicos y apegar los sistemas de informacion a la legislacion vigente en materia de transparenciay
acceso a la informaci6n piblica mediante la planeacion d e politicas publicas y la implementacién de esquemas de transparencia.

Contribuir a ofrecer a la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los recursos piblicos y apegar los sistemas de informacion a la legislacion vigente en materia de transparencia y
acceso ala informacion pablica mediante la planeacion d e politicas pblicas y la implementacion de esquemas de transparencia.

Contribuir a ofrecer a la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los recursos publicos y apegar los sistemas de informacion a la legislacion vigente en materia de transparenciay
acceso a la informaci6n piblica mediante la planeacion d e politicas publicas y la implementacién de esquemas de transparencia.

Contribuir a ofrecer a la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los recursos piblicos y apegar los sistemas de informacion a la legislacion vigente en materia de transparencia y
acceso ala informacion pablica mediante la planeacion d e politicas pblicas y la implementacion de esquemas de transparencia.

Contribuir a ofrecer  la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los recursos publicos y apegar los sistemas de informacion a la legislacion vigente en materia de transparenciay
acceso a la informaci6n piblica mediante la planeacion d e politicas publicas y la implementacién de esquemas de transparencia.

Contribuir a ofrecer a la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los recursos pblicos y apegar los sistemas de informacion a la legislacion vigente en materia de transparencia y
acceso ala informacion pablica mediante la planeacion d e politicas pblicas y la implementacion de esquemas de transparencia.

Contribuir a ofrecer  la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los recursos publicos y apegar los sistemas de informacion a la legislacion vigente en materia de transparenciay
acceso ala informacion pablica mediante la planeacion d e politicas pblicas y la implementacion de esquemas de transparencia.

Contribuir a ofrecer a la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los recursos publicos y apegar los sistemas de informacion a la legislacion vigente en materia de transparenciay
acceso ala informacion pablica mediante la planeacion d e politicas pblicas y la implementacion de esquemas de transparencia.

Contribuir a ofrecer  la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los recursos publicos y apegar los sistemas de informacion a la legislacion vigente en materia de transparenciay
acceso ala informacion pablica mediante la planeacion d e politicas pblicas y la implementacion de esquemas de transparencia.

Contribuir a ofrecer a la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los recursos publicos y apegar los sistemas de informacion a la legislacion vigente en materia de transparenciay
acceso ala informacion pablica mediante la planeacion d e polticas pblicas y la implementacion de esquemas de transparencia.

Contribuir a ofrecer  la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los recursos publicos y apegar los sistemas de informacion a la legislacion vigente en materia de transparenciay
acceso ala informacion pablica mediante la planeacion d e politicas pblicas y la implementacion de esquemas de transparencia.

Contribuir a ofrecer a la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los recursos publicos y apegar los sistemas de informacion a la legislacion vigente en materia de transparenciay
acceso ala informacion pablica mediante la planeacion d e politicas pblicas y la implementacion de esquemas de transparencia.

Porcentaje de verificaciones de
documentacion

Porcentaje de notificaciones y requerimientos
de pago entregados

Porcentaje de gestion de recursos para obra
piblica

Porcentaje de implementacion de programa
de desarrolo institucional

Porcentaje de capacitaciones efectuadas

Porcentaje de gestion para incremento de
recursos

Porcentaje de elaboracion del programa de
desarrolo institucional

Porcentaje de elaboracién de programa de
capacitacion

Porcentaje de creacion de compendio de
programas

Porcentaje de suficiencia de personal
Porcentaje de pago de plantilla de personal

Porcentaje de pago de personal

Porcentaje de personas que manifiestan
estar conformes con la informacion que la
administracion municipal proporciona del
ejercicio de sus funciones.

Porcentaje de participacion ciudadana

Porcentaje de acciones efectuadas

Porcentaje de acciones para fortalecer la
coordinacin efectuadas.

Porcentaje de verificaciones efectuadas.

Porcentaje de implementacion de foros de
participacion ciudadana

Porcentaje de elaboracion de agenda de
sesiones

Porcentaje de elaboracion de calendario de
avaluaciones

Porcentaje de personas satisfechas con la
informacion publica.
Porcentaje de comités integrados

Porcentaje de auditoria implementadas

Porcentaje de revisiones efectuadas
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15000
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Agenda amora,qob. 2016.pdf
Calendario amora.qob. 2016.pdf
Personas amora,qob. 2016.pdf
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Auditorias amora,qob, 2016.pdf
amora.qob 2016.pdf
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AMORA | TRANSPARENCIA

Contribuir a ofrecer a la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los recursos publicos y apegar los sistemas de informacion a la legislacion vigente en materia de transparenciay
acceso ala informacion pablica mediante la planeacion d e politicas pblicas y la implementacion de esquemas de transparencia.

Contribuir a ofrecer a la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los recursos publicos y apegar los sistemas de informacion a la legislacion vigente en materia de transparenciay
acceso ala informacion pablica mediante la planeacion d e politicas publicas y la implementacion de esquemas de transparencia.

Contribuir a ofrecer a la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los recursos publicos y apegar los sistemas de informacion a la legislacion vigente en materia de transparenciay
acceso ala informacion pablica mediante la planeacion d e politicas pblicas y la implementacion de esquemas de transparencia.

Contribuir a ofrecer a la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los recursos publicos y apegar los sistemas de informacion a la legislacion vigente en materia de transparenciay
acceso ala informacion pablica mediante la planeacion d e politicas publicas y la implementacion de esquemas de transparencia.

Contribuir a ofrecer a la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los recursos publicos y apegar los sistemas de informacion a la legislacion vigente en materia de transparenciay
acceso ala informacion pablica mediante la planeacion d e politicas pablicas y la implementacion de esquemas de transparencia.

Contribuir a ofrecer a la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los recursos publicos y apegar los sistemas de informacion a la legislacion vigente en materia de transparenciay
acceso ala informacion pablica mediante la planeacion d e politicas publicas y la implementacion de esquemas de transparencia.

Contribuir a ofrecer a la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los recursos publicos y apegar los sistemas de informacion a la legislacion vigente en materia de transparenciay
acceso ala informacion pablica mediante la planeacion d e politicas pblicas y la implementacion de esquemas de transparencia.

Contribuir a ofrecer a la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los recursos publicos y apegar los sistemas de informacion a la legislacion vigente en materia de transparenciay
acceso ala informacion pablica mediante la planeacion d e politicas publicas y la implementacion de esquemas de transparencia.

Contribuir a ofrecer a la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los recursos publicos y apegar los sistemas de informacion a la legislacion vigente en materia de transparenciay
acceso ala informacién pablica mediante la planeacion d e politicas pablicas y la implementacion de esquemas de transparencia.

Contribuir a ofrecer a la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los recursos publicos y apegar los sistemas de informacion a la legislacion vigente en materia de transparenciay
acceso ala informacion pablica mediante la planeacion d e politicas publicas y la implementacion de esquemas de transparencia.

Contribuir a ofrecer a la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los recursos publicos y apegar los sistemas de informacion a la legislacion vigente en materia de transparenciay
acceso ala informacién pablica mediante la planeacion d e politicas pablicas y la implementacion de esquemas de transparencia.

Contribuir a ofrecer a la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los recursos publicos y apegar los sistemas de informacion a la legislacion vigente en materia de transparenciay
acceso ala informacion pablica mediante la planeacion d e politicas publicas y la implementacion de esquemas de transparencia.

Contribuir a ofrecer a la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los recursos publicos y apegar los sistemas de informacion a la legislacion vigente en materia de transparenciay
acceso ala informacién pablica mediante la planeacion d e politicas pblicas y la implementacion de esquemas de transparencia.

Contribuir a ofrecer a la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los recursos publicos y apegar los sistemas de informacion a la legislacion vigente en materia de transparenciay
acceso ala informacion pablica mediante la planeacion d e politicas pblicas y la implementacion de esquemas de transparencia.

Contribuir a ofrecer  la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los recursos publicos y apegar los sistemas de informacion a la legislacion vigente en materia de transparenciay
acceso a la informaci6n piblica mediante la planeacion d e politicas publicas y la implementacién de esquemas de transparencia.

Contribuir a ofrecer a la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los recursos pblicos y apegar los sistemas de informacion a la legislacion vigente en materia de transparencia y
acceso ala informacion pablica mediante la planeacion d e politicas publicas y la implementacion de esquemas de transparencia.

Contribuir a ofrecer a la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los recursos publicos y apegar los sistemas de informacion a la legislacion vigente en materia de transparenciay
acceso a la informaci6n piblica mediante la planeacion d e politicas publicas y la implementacién de esquemas de transparencia.

Contribuir a ofrecer a la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los recursos piblicos y apegar los sistemas de informacion a la legislacion vigente en materia de transparencia y
acceso ala informacion pablica mediante la planeacion d e politicas pblicas y la implementacion de esquemas de transparencia.

Contribuir a ofrecer  la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los recursos publicos y apegar los sistemas de informacion a la legislacion vigente en materia de transparenciay
acceso a la informaci6n piblica mediante la planeacion d e politicas publicas y la implementacién de esquemas de transparencia.

Contribuir a ofrecer a la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los recursos publicos y apegar los sistemas de informacion a la legislacion vigente en materia de transparenciay
acceso ala informacion pablica mediante la planeacion d e politicas pblicas y la implementacion de esquemas de transparencia.

Contribuir a ofrecer  la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los recursos publicos y apegar los sistemas de informacion a la legislacion vigente en materia de transparenciay
acceso ala informacion pablica mediante la planeacion d e politicas pblicas y la implementacion de esquemas de transparencia.

Contribuir a Revisar y actualizar las normas juridicas que dan sustento legal a las actividades del Municipio mediante mejorar los de y
legales y la 6n de los

Contribuir a Revisar y actualizar las normas juridicas que dan sustento legal a las actividades del Municipio mediante mejorar los de i inistrativa y
legales y la 6n de los

Contribuir a Revisar y actualizar las normas juridicas que dan sustento legal a las actividades del Municipio mediante mejorar los de y
legales y la 6n de los

Contribuir a Revisar y actualizar las normas juridicas que dan sustento legal a las actividades del Municipio mediante mejorar los de il inistrativa y
legales y la 6n de los

Contribuir a Revisar y actualizar las normas juridicas que dan sustento legal a las actividades del Municipio mediante mejorar los de y
legales y la. ion de los i

Porcentaje de solicitudes atendidas
Porcentaje de actualizaciones efectuadas

Porcentaje de difusiones efectuadas

Porcentaje de procesos de consultay
conservacion de archivo modernizados.

Porcentaje de supervision de integracion de
comités de contraloria social.

Porcentaje de elaboracion de calendario de
auditorias

Porcentaje de elaboracion de calendario

Porcentaje de elaboracion de bitacora de
solicitudes de acceso a la informacién

Porcentaje de informacion recopilada

Porcentaje de difusiones a traves de medios
informaticos

Porcentaje de difusiones a traves de medios
escritos y visuales

Porcentaje de difusiones a traves de medios
alternativos

Porcentaje de gestion de capacitacion
aplicados.

Porcentaje de documentos valorados.
Porcentaje de areas reclasificadas.

Porcentaje de piezas adquiridas.

Porcentaje de avance en la adquisicion del
equipo.

Porcentaje de lineamientos elaborados.
Porcentaje de suficiencia de personal
Porcentaje de pago de plantilla de personal

Porcentaje de pago de personal

Porcentaje de actualizacion de normas
juridicas

Porcentaje de acciones de coordinacion

Porcentaje de propuestas de adecuacion del
marco juridico

Porcentaje de asesorias juridicas efectuadas

Porcentaje de atencion de demandas,
denuncias y juicios de amparo

2688

2100

540

1200

400

Solicitudes amora.qob. 2016.pdf
amora.qob. 2016.pdf

Difusiones amora.qob. 2016.pdf
Procesos amora.qob. 2016.pdf
[ amora.qob. 2016.pdf
Calendario amora.qob. 2016.pdf
Calendario amora.qob. 2016.pdf
Bitacora amora.qob. 2016.pdf
Acciones amora.gob. 2016.pdf
Acciones hitp: amora.qob. 2016.pdf
Acciones amora.gob. 2016.pdf
Acciones hitp: amora.qob. 2016.pdf
Gestiones amora.gob. 2016.pdf
D htp: amora.qob. 2016.pdf
Areas amora.gob. 2016.pdf
Piezas amora.qob. 2016.pdf
Piezas amora.qob. 2016.pdf
amora.qob. 2016.pdf

Personas amora.qob. 2016.pdf
Plantilla amora.qob. 2016.pdf
Personas amora.qob. 2016.pdf
amora.qgob. 2016.pdf

Acciones amora.qob. 2016.pdf
Propuestas amora.qob. 2016.pdf
Asesorias amora.qob. 2016.pdf
Porcentaje amora.qob. 2016.pdf
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Direccién De Asuntos Juridicos (Manual de
Organizacion)

Direcci6n De Asuntos Juridicos (Manual de
Organizacion)

Direccién De Asuntos Juridicos (Manual de
Organizacion)

Direcci6n De Asuntos Juridicos (Manual de
Organizacion)

Direccién De Asuntos Juridicos (Manual de
Organizacion)

Direcci6n De Asuntos Juridicos (Manual de
Organizacion)

Direccién De Asuntos Juridicos (Manual de
Organizacion)

Direcci6n De Asuntos Juridicos (Manual de
Organizacion)

Direccién De Asuntos Juridicos (Manual de
Organizacion)

Direccion De Asuntos Juridicos (Manual de
Organizacion)

Direcci6n De Asuntos Juridicos (Manual de
Organizacién)

Direccién De Asuntos Juridicos (Manual de
Organizacion)

Direcci6n De Asuntos Juridicos (Manual de
Organizacién)

Direccién De Asuntos Juridicos (Manual de
Organizacion)

Direcci6n De Asuntos Juridicos (Manual de
Organizacién)

Direccién De Asuntos Juridicos (Manual de
Organizacion)

Direccién De Asuntos Juridicos (Manual de
Organizacién)

Direccion De Asuntos Juridicos (Manual de
Organizacion)

Direccién De Asuntos Juridicos (Manual de
Organizacion)

Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacién)

Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacién)

Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacién)

Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacién)

Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacién)

Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacion)

Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacién)

Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacion)

Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacién)

Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacin)

Contribuir a Revisar y actualizar las normas juridicas que dan sustento legal a las actividades del Municipio mediante mejorar los de y
legales y la delos i
Contribuir a Revisar y actualizar las normas juridicas que dan sustento legal a las actividades del Municipio mediante mejorar los de il inistrativa y
legales y la delos
Contribuir a Revisar y actualizar las normas juridicas que dan sustento legal a las actividades uel Mummpm mediante mejorar los de y
legales y la i
Contribuir a Revisar y actualizar las normas juridicas que dan sustento legal a las actividades del Mumc\pm mediante mejorar los de il inistrativa y
legales y la
Contribuir a Revisar y actualizar las normas juridicas que dan sustento legal a las actividades del Mumc\pm mediante mejorar los de y
legales y la i
Contribuir a Revisar y actualizar las normas juridicas que dan sustento legal a las actividades del Municipio mediante mejorar los imientos de il i y
ientos legales y la 6n de los
Contribuir a Revisar y actualizar las normas juridicas que dan sustento legal a las actividades del Municipio mediante mejorar los de y
legales y la delos i
Contribuir a Revisar y actualizar las normas juridicas que dan sustento legal a las actividades del Municipio mediante mejorar los imientos de il i y
legales y la delos
Contribuir a Revisar y actualizar las normas juridicas que dan sustento legal a las actividades del Mumc\pm mediante mejorar los de y
legales y la i
Contribuir a Revisar y actualizar las normas juridicas que dan sustento legal a las actividades del Mumc\p\o mediante mejorar los imientos de il i y
legales y la
Contribuir a Revisar y actualizar las normas juridicas que dan sustento legal a las actividades del Mumc\p\o mediante mejorar los imientos de il i y
legales y la
Contribuir a Revisar y actualizar las normas juridicas que dan sustento legal a las actividades del Municipio mediante mejorar los de y
legales y la ion de los i
Contribuir a Revisar y actualizar las normas juridicas que dan sustento legal a las aciividades del Municipio mediante mejorar los imientos de il i y
legales y la delos
Contribuir a Revisar y actualizar las normas juridicas que dan sustento legal a las actividades del Municipio mediante mejorar los de y
legales y la delos i
Contribuir a Revisar y actualizar las normas juridicas que dan sustento legal a las aciividades del Municipio mediante mejorar los imientos de il i y
legales y la
Contribuir a Revisar y actualizar las normas juridicas que dan sustento legal a las actividades del Municipio mediante mejorar los de y
legales y la e los i
Contribuir a Revisar y actualizar las normas juridicas que dan sustento legal a las actividades del Mumc\p\o mediante mejorar los imientos de il i y
legales y la
Contribuir a Revisar y actualizar las normas juridicas que dan sustento legal a las actividades del Municipio mediante mejorar los de y
legales y la e los i
Contribuir a Revisar y actualizar las normas juridicas que dan sustento legal a las actividades del Municipio mediante mejorar los de il i y
legales y la 6n de los

Contribuir a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacion del municipio mediante el otorgamiento de servicios oportunos y
eficaces de recoleccion y destino de basura, parques y jardines, panteones, marcados, alumbrado publico, rastro municipal y de movilidad segura.

Contribuir a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacion del municipio mediante el otorgamiento de servicios oportunos y
eficaces de recoleccion y destino de basura, parques y jardines, panteones, marcados, alumbrado publico, rastro municipal y de movilidad segura.

Contribuir a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacion del municipio mediante el otorgamiento de servicios oportunos y
eficaces de recolecci6n y destino de basura, parques y jardines, panteones, marcados, alumbrado publico, rastro municipal y de movilidad segura.

Contribuir a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacion del municipio mediante el otorgamiento de servicios oportunos y
eficaces de recoleccion y destino de basura, parques y jardines, panteones, marcados, alumbrado publico, rastro municipal y de movilidad segura.

Contribuir a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacion del municipio mediante el otorgamiento de servicios oportunos y
eficaces de recolecci6n y destino de basura, parques y jardines, panteones, marcados, alumbrado publico, rastro municipal y de movilidad segura.

Contribuir a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacién del municipio mediante el otorgamiento de servicios oportunos y
eficaces de recoleccion y destino de basura, parques y jardines, panteones, marcados, alumbrado publico, rastro municipal y de movilidad segura.

Contribuir a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacion del municipio mediante el otorgamiento de servicios oportunos y
eficaces de recolecci6n y destino de basura, parques y jardines, panteones, marcados, alumbrado publico, rastro municipal y de movilidad segura.

Contribuir a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacién del municipio mediante el otorgamiento de servicios oportunos y
eficaces de recoleccion y destino de basura, parques y jardines, panteones, marcados, alumbrado publico, rastro municipal y de movilidad segura.

Contribuir a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacion del municipio mediante el otorgamiento de servicios oportunos y
eficaces de recolecci6n y destino de basura, parques y jardines, panteones, marcados, alumbrado publico, rastro municipal y de movilidad segura.

Contribui a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacién del municipio mediante el otorgamiento de servicios oportunos y
eficaces de recoleccion y destino de basura, parques y jardines, panteones, marcados, alumbrado publico, rastro municipal y de movilidad segura.

Porcentaje de conciliaciones

Porcentaje de elaboracion de convenios,
contratos ylo acuerdos

Porcentaje de cruce de disposiciones legales

Porcentaje de elaboracién de cronograma de
trabajo

Porcentaje de solicitudes emitidas
Porcentaje de elaboracion de citatorios

Porcentaje de solicitudes emitidas

Porcentaje de acciones para fortalecer la
aplicacion de reglamentos

Porcentaje de reglamentos vigentes
Porcentaje de reglamentos actualizados

Porcentaje de reglamentos creados

Porcentaje de fortalecimiento de esquemas
de inspeccion y sancion

Porcentaje de creacion de compendio de
reglamentos

Porcentaje de reglamentos dictaminados

Porcentaje de elaboracion de propuestas de
nuevos reglamentos

Porcentaje de revisén de procedimientos
Porcentaje de suficiencia de personal
Porcentaje de pago de plantilla de personal
Porcentaje de pago de personal

Porcentaje de satisfaccion en el
otorgamiento de servicios municipales

Porcentaje de colonias y comunidades que
reciben servicio de recoleccion de basura

Porcentaje de basura destinada al relleno
sanitario.

Porcentaje de campafias efectuadas

Porcentaje de incremento de rutas

Porcentaje de rutas de recoleccion
restructuradas.

Porcentae de rutas de limpia restructuradas

Porcentaje de lotes baldios limpios

Porcentae de incremento del parque
vehicular

Porcentaje de avance en la elaboracion de
calendario de recoleccion

180

72000

[ amora.qob. 2016.pdf
Porcentaje amora.qob. 2016.pdf
Acciones amora.qob. 2016.pdf
Cronograma amora.qob. 2016.pdf
Porcentaje amora.qob. 2016.pdf
Citatorios amora.qob. 2016.pdf
Porcentaje amora.qob. 2016.pdf
Acciones amora.qob. 2016.pdf
amora.qob. 2016.pdf

amora.qob. 2016.pdf

amora.qob. 2016.pdf

Acciones htp: amora.qob. 2016.pdf
[ amora.qob. 2016.pdf
Dictamenes htp: amora.qob. 2016.pdf
Propuestas amora.qob. 2016.pdf
Sistema htp: amora.qob. 2016.pdf
Personas amora.qob. 2016.pdf
Plantilla amora.qob. 2016.pdf
Personas amora.qob. 2016.pdf
Porcentaje amora.qob. 2016.pdf
Colonia o amora.qob. 2016.pdf
Toneladas amora.qob. 2016.pdf
Campatias amora.qob. 2016.pdf
Rutas amora.qgob. 2016.pdf
Rutas amora.qob. 2016.pdf
Rutas amora.qgob. 2016.pdf
Lotes baldios amora.qob. 2016.pdf
Camiones amora.qgob. 2016.pdf
Calendario amora.qob. 2016.pdf
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Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacién)

Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacion)

Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacién)

Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacion)

Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacién)

Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacion)

Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacién)

Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacion)

Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacién)

Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacién)

Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacién)

Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacién)

Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacién)

Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacién)

Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacion)

Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacién)

Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacion)

Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacién)

Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacion)

Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacién)

Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacion)

Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacién)

Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacion)

Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacién)

Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacion)

Departamento de Aseo Publico (Manual de
Organizacién)

Contribuir a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacion del municipio mediante el otorgamiento de servicios oportunos y
icaces de recoleccion y destino de basura, parques y jardines, panteones, marcados, alumbrado publico, rastro municipal y de movilidad segura.

Contribuir a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacién del municipio mediante el otorgamiento de servicios oportunos y
eficaces de recoleccion y destino de basura, parques y jardines, panteones, marcados, alumbrado publico, rastro municipal y de movilidad segura.

Contribuir a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacion del municipio mediante el otorgamiento de servicios oportunos y
icaces de recoleccion y destino de basura, parques y jardines, panteones, marcados, alumbrado publico, rastro municipal y de movilidad segura.

Contribuir a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacién del municipio mediante el otorgamiento de servicios oportunos y
eficaces de recoleccion y destino de basura, parques y jardines, panteones, marcados, alumbrado publico, rastro municipal y de movilidad segura.

Contribuir a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacion del municipio mediante el otorgamiento de servicios oportunos y
eficaces de recolecci6n y destino de basura, parques y jardines, panteones, marcados, alumbrado publico, rastro municipal y de movilidad segura.

Contribuir a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacién del municipio mediante el otorgamiento de servicios oportunos y
eficaces de recoleccion y destino de basura, parques y jardines, panteones, marcados, alumbrado publico, rastro municipal y de movilidad segura.

Contribuir a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacion del municipio mediante el otorgamiento de servicios oportunos y
eficaces de recolecci6n y destino de basura, parques y jardines, panteones, marcados, alumbrado publico, rastro municipal y de movilidad segura.

Contribuir a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacién del municipio mediante el otorgamiento de servicios oportunos y
eficaces de recoleccion y destino de basura, parques y jardines, panteones, marcados, alumbrado publico, rastro municipal y de movilidad segura.

Contribuir a Proporcionar servicios piiblicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacién del municipio mediante el otorgamiento de servicios oportunos y
eficaces de recoleccion y destino de basura, parques y jardines, panteones, marcados, alumbrado publico, rastro municipal y de movilidad segura.

Contribuir a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacion del municipio mediante el otorgamiento de servicios oportunos y
eficaces de recoleccion y destino de basura, parques y jardines, panteones, marcados, alumbrado publico, rastro municipal y de movilidad segura.

Contribuir a Proporcionar servicios puiblicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacién del municipio mediante el otorgamiento de servicios oportunos y
eficaces de recoleccion y destino de basura, parques y jardines, panteones, marcados, alumbrado publico, rastro municipal y de movilidad segura.

Contribuir a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacion del municipio mediante el otorgamiento de servicios oportunos y
eficaces de recoleccion y destino de basura, parques y jardines, panteones, marcados, alumbrado publico, rastro municipal y de movilidad segura.

Contribuir a Proporcionar servicios puiblicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacién del municipio mediante el otorgamiento de servicios oportunos y
eficaces de recoleccion y destino de basura, parques y jardines, panteones, marcados, alumbrado publico, rastro municipal y de movilidad segura.

Contribuir a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora continua en beneficio de la poblacion del municipio mediante el otorgamiento de servicios oportunos y
eficaces de recolecci6n y destino de basura, parques y jardines, panteones, marcados, alumbrado publico, rastro municipal y de movilidad segura.
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