ANEXO 6: INFORME DEL AVANCE PROGRAMATICO PRESUPUESTARIO
MUNICIPIO: ZAMORA, MICHOACAN

DE 01/ENE A 31/DIC DEL ANO 2017

pnogml o “.Jm N UNIDAD ORIGEN DEL UNIDADDE|  META MPORTE | o raDA IMPORTE cumiﬁntnll-sm BENEFICIARIOS
RESPONSABLE PROGRAMA _ (7)_ OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA _[8)_ RECURSO INDICADOR __(10)__ MEDIDA | PROGRAMADA AUTORIZADO DEVENGADO CANTIDAD
PRESUPUESTARI 4 ODELAMETA| 1ipo (17} 1
e _(®_ —9)_ —(M_ | __(12)_ —(13)_ —(15)_ (161 —<=]
ZAMORA, Presidencia Programa para atender eficaz, |Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos Parcenta;e de personas que dicen [Personas 1.00 54,045,459.34 0.80 40,922,314.78 0.80 Habitantes [186102
MICHOACAN eficiente y oportunamente a los [mediante la inclusion de esquemas de atencién y participacion ciudadana, . estar satisfechas con la atencin de
. Municipal |la queja o denuncia
ciudadanos
Sindicatura Programa para optimizar Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, Pnr;enta;e de dreas que cuentan  [Areas 51.00 5,360,071.77 54.00 4,221,350.66 1.06 Empleados [1600
patrimonio patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a |a ciudadania Namiipal :;’;:2;’;‘;"" verificado por la
mediante acciones de restructuracion y uso de nuevas tecnologias.
Regidurias Programa para Implementar Contribuir a implementar estrategias que garanticen el orden y eficiencia de Porcentaje de érle'as que cuentan  (Reglame 1.00 13,774,100.71 1.00 14,553,869.97 1.00 habitantes  [196208
estrategias que garanticen el |la gestién piblica municipal, el uso adecuado y transparente de los con reglamemacién actualizada  Intos
orden y eficiencia de Ia gestién |recursos, asi como la creacién de instancias ciudadanas que permitan incluir
publica municipal las aportaciones de la sociedad civil en la planeacién y evaluacién de
acciones y politicas publicas, garantizando que la informacién que se genere Municipal
en la labor administrativa esté a disposicidn de los ciudadanos para su
fiscalizacién mediante mejorar los procedimientos de responsabilidad
administrativa y ordenamientos legales y |a actualizacion de los
Reglamentos Municipales.
Secretaria del |Programa para atender Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos Porcen(a_je de personas que qi;en Personas 1.00 6,904,194.95 1.00 6,305,509.26 1.00 Habitantes 186102
Ayuntamiento  |oportunamente a los mediante la inclusién de esquemas de atencién y participacion ciudadana. estar satisfechas con fa atencion de
h Municipal |l@ queja o denuncia
ciudadanos
Secretaria del |Programa para la guarday Contribuir a ofrecer a la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los Porcentaje de personas que Acciones 1.00 3,278,971.53 1.00 3,030,721.04 1.00 Habitantes [196208
Ayuntamiento |conservacién del archivo recursos publicos y apegar los sistemas de informacién a la legislacién manifiestan estar conformes con la |de
. i : 3 i . = . informacién que la administracién | Transpar
municipal vigente en materia de transparencia y acceso a la informacién ptblica Municipal | mynicipal proporciona del ejercicio |encia
mediante la planeacidn d e politicas publicas y la implementacién de de sus funciones.
esquemas de transparencia. d
Tesoreria Programa para fortalecer las Contribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera Porcent_aj_e de acciones de Actiones 3.00 74,997,189.92 3.00 46,707,187.77 1.00 Ciudadanos (196208
finanzas municipales responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacion de recursos fortalecimiento efectuadas
W
propios mediante el responsable ejercicio del gasto publico y la mejorar los
esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestién y ejercicio de-los
recursos para obra publica de manera responsable. Fu
&
Tesoreria Programa para implementar Contribuir 2 Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera Pnfceﬂ!ﬁj? de acciones de Acciones 1.00 3,226,435.56 1.00 3,717,062.50 1.00 Contribuyent [ 35000
esquemas de recaudacién responsable los recursos publicos y maximizando la recaudacién de recursos fortalecimiento efectuadas s
propios mediante el responsable ejercicio del gasto publico y la mejorar los
esquemas de recaudacién, asi como mejorar la gestién y ejercicio de lo$
recursos para obra publica de manera responsable. /
g
Tesoreria Programa para el uso de nuevas |Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, Porcentaje de areas que cuentan  |Areas 36.00 2,438,083.43 36.00 2,731,935.25 1.00 Empleados [1600
. i : i fici - 2 . con estructura organica actualizada
tecnologias patrn_momo ¥ Fapntal humano para g icientar el servicio a la clud.adama Municipal |y aprobada por el presidente,
mediante acciones de restructuracién y uso de nuevas tecnologias.
Tesoreria Programa para optimizar la Contribuir a Optimizar la estructura organica del Gobierno Municipal, Porcentaje de areas que cuentan  [Areas 5100  [9,235,102.22 51.00 11,105,949.88 1.00  |Empleados (1600
; A 2 + oz - . . con estructura organica actualizada
eslrfxctura orgalir!!ca del . . patnrmomo ¥ Fapltal humano para .eflcnentar el servicio a la mudfidama Municipal |y aprobada por el presidente.
Gobierno Municipal, patrimonio |mediante acciones de restructuracién y uso de nuevas tecnologias.
y capital humano




proporcionar seguridad alimentaria a los grupos vulnerables, Atencién
integral a los nifios y jdvenes en riesgo, y la realizacién de acciones de
asistencia social y proteccién de los derechos de la poblacion,

Tesoreria Programa para fortalecer los  [Contribuir Fortalecer los servicios de salud que proporciona el municipio, en 'Porcemaje de acciones para Acciones 3.00 1,772,576.49 3.00 1,835,731.93 1.00 Adultos 3000
servicios de salud que coordinacian con los servicios de salud a nivel federal y estatal mediante el fortalecer los senvicios de salud Mayores,
proporciona el municipio impulso de instancias de salud piblica y el acercamiento de los servicios de Municipal Té:gi:s

atencién médica, medicinas y tratamientos a la poblacidn en condiciones de
vulnerabilidad.

Tesoreria Programa para efectuar el Centribuir a Fortalecer las finanzas municipales ejerciendo de manera Porcentaje de acciones de Acciones 1.00 2,321,324.26 1.00 2,785,571.10 1.00 Empleados {1730
ejercicio del gasto de manera  |responsable los recursos piblicos y maximizando 1a recaudacion de recursos fortalecimiento efectuadas
responsable propios mediante el responsable ejercicio del gasto piblico y la mejorar los

esquemas de recaudacion, asi como mejorar la gestién y ejercicio de los Municipal
recursos para obra piiblica de manera responsable mediante la
implementacion de acciones de optimizacién del gasto publico.

Tesoreria Programa para mejorar el Contribuir 2 ofrecer a la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los Porcentaje de posicionamiento de  |Areas 36.00 1,545,520.83 36.00 1,809,527.47 1.00 Funcicnarios | 1600
disefio de imagen para reforzar |recursos Piblicos y apego los sistemas de informacion a la Legislacién imagen Institucianal en las areas.
la imagen institucional de vigente en materia de transparencia y acceso a la informacién Publica Municipal
Ayuntamiento de los hechos mediante el desarrollo de posicionamiento de imagen.
realizados.

Contraloria Programa para ofrecer cuentas [Contribuir a ofrecer a la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los "ON{E.H?BJE de personas que Porcentaj 0.60 3,227,564.58 0.80 4,081,988.74 1.33 Habitantes 186102
claras a los ciudadanos recursos publicos y apegar los sistemas de inform?cién a la legislacién :;::2222 :i‘:ﬂ:ggﬁi’:ﬁf&?&'z e

vigente en materia de transparencia y acceso a la informacién publica Municipal | municipal proporciona del ejercicio
mediante la planeacion d e politicas publicas y la implementacién de de sus funciones.
esquemas de transparencia.
Direccion de Programa para atender eficaz y |Contribuir a Atender eficaz, eficiente y oportunamente a los ciudadanos Porcentaje de pefsonas que dicen |Personas 1.00 2,380,940.88 0.80 2,372,326.16 0.80 Habitantes {186102
Organizaciény |eficiente a los ciudadanos mediante la inclusién de esquemas de atencién y participacién ciudadana. w estar satisfechas con la atencién de
v Municipal |la queja o denuncia

Atencidn

Ciudadana

Direccién de Programa para revisar y Contribuir a Revisar y actualizar las normas juridicas que dan sustento legal Porcentaje de actualizacion de Solicitude 540.00  |2,169,330.49 4989.00 2,707,125.80 0.92 habitantes | 196208

Asuntos actualizar las normas juridicas  (a las actividades del Municipio mediante mejorar los procedimientos de nomags Mridzas st i

Juridicos responsabilidad administrativa y ordenamientos legales y la actualizacién de Municipal pienides

los Reglamentos Municipales

Direccion de Programa de difusion de Contribuir a ofrecer a la ciudadania cuentas claras en el ejercicio de los Porcentaje de personas que Porcentaj 0.60 6,701,570.84 0.60 6,071,629.55 1.00 Habitantes  [213000

Comunicacién  |acciones de gobierno recursos publicos y apegar los sistemas de informacién a la legislacion i’:;'::i?i:: :i:";;:gi:ir;?;f;‘::n'a =

Social vigente en materia de transparencia y acceso a la informacién publica Municipal | municipal proporciona del ejercicio

mediante la planeacion d e politicas publicas y la implementacion de de sus funciones.
esquemas de transparencia.
Direccion de Programa para fortalecer el Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la Porcentaje de Beneficiarios que Porcenta] 1.00 4,004,769.81 0.80 4,130,523.85 0.80 Pabiacion  |Indefinido
Desarrollo Rural |desarrollo econémico actividad agroindustrial, comercial, de servicios y turistica, asi como la eatan sa!isfechos‘con Iag acciones |e
) < i de desarrollo agroindustrial,
generacion de condiciones y oportunidades para la creacién de empleos comercial, Agropecuaria y turistica
dignos y bien remunerados, con una promocidn estratégica de la inversién que impulsa el ayuntamiento.
privada nacional e internacional, que resulte en un crecimiento equitativo |Municipal
entre los sectores de la produccién y un mejor nivel de vida para los
habitantes de Zamora mediante la implementacién de acciones que
impulsen la actividad econémica del municipio.

Direccién de Programa para reduccién de las |Contribuir Reduccion de las condiciones de pobreza, a través de acciones Indice de reduccién del resago Personas| 15000.00 |[3,485,860.52 15000.00 7,184,574.63 1.00 Familias en [15000

Desarrollo condiciones de pobreza asistenciales, programas de seguridad alimentaria, de desarrollo humano y social en el municipio situacion de

Social mejoramiento de vivienda mediante el fortalecimiento de programas 2:::;::

estatales y federales de desarrollo humana y el equipamiento de viviendas, [Federaly
Municipal




Direccién de Programa fortalecer la Contribuir a Elevar la calidad de vida de los habitantes del municipio de Porcentaje de Beneficiarios que Porcentaj 1.00 2,034,372.89 1.00 3,739,310.59 1.00 Poblacion  |indefinide
Educacion, educacin y la disminucién del  [zZamora propiciando que todos cuenten con igualdad de condiciones de su g:’z:s;:Er:zgﬁi::E;;chc"ones e
Culturay rezago educativo, desarrollo entorno y una mejor perspectiva de desarrollo, a través de acciones y obras comercial, Agropecuaria y{u,isma
Turismo econdmico mediante el impulso |que fomenten el desarrollo humano, la educacién, la cultura y el deporte: que impulsa el ayuntamiento.
a |z actividad agroindustrial, asi como la infraestructura, servicios y programas que permitan equilibrar Municipal
comercial, de servicios y las condiciones de vida de la poblacidn mas vulnerable y frenar la exclusién
turistica social mediante la implementacidn de acciones que impulsen la actividad
econdmica del municipio, fortalecimiento a la educacién, cultura y turismo
Direccién de Programa para fomentar el Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asi como mejorar la Porcentaje de acciones para el Acciones 5.00 2,981,239.77 37.00 3,118,698.20 7.40 Habitantes  {196208
Juventud y deporte y la cultura fisica infraestructura deportiva del municipio mediante la realizacién, promacién — :grizzmu del deporte y Ia cultura
deportes y fortalecimiento de eventos deportivos y el mejoramiento de la
infraestructura deportiva
Direccidn de Programa para consolidar, Contribuir a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora Porcentaje de ampiiacion de Metros 42903.00 [178,683,246.83 44020.00 88,139,509.10 1.03 habitantes [ 186000
Obras piblicas |ampliar y dotar al municipio del |continua en beneficio de la poblacién del municipio mediante ampliacion Infraesiructura urbana y basica cuadrada
equipamiento e infraestructura |de equipamiento e infraestructura urbana y basica necesaria para detonar :ﬁ’:ﬁ; ¢
urbana requerida el desarrollo de la cabecera municipal
Direccién de Programa para Implementar Contribuir a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora Porcentaje de mejoramiento urbano [Programa 0.85 7.801,456.25 0.93 7,368,072.81 1.09 HAB. 186104
Planeacién, politicas pdblicas de crecimiento|continua en beneficio de la poblacién del municipio mediante la B
Desarrolio urbano ordenado del municipio |Implementacién de politicas publicas de crecimiento urbano Municipal
Urbano y Medio
Ambiente
Direccion de Programa para cumplir conla  [Contribuir a Promocionar el arte y |a cultura en el municipio asi como la Porcentaje de promocion de el arte [Acciones 48.00 4,497 444.92 54.00 3,022,246.15 1.13 Habitantes {21050
Relaciones agenda civica identidad local y nacional mediante la realizacion de eventos de promocién ¥ cultura en el municipio
publicas de la cultura, el cumplimiento de la agenda civica y la promocién de la Municipal
lectura para desarrollar habilidades y capacidades en los habitantes del
municipio.
Direccion de Programa para prevenir Contribuir a prevenir conductas delictivas y conservar el orden publico en el Porcentaje de acciones de Nivel de 0.80 92,388,184.39 0.80 78,496,037.89 1.00 Habitantes  |196208
Seguridad conductas delictivas y conservar |dmbito de competencia de la policia municipal mediante el fortalecimiento prevencin de conductas delictivas | Percepci
Publica y el orden publico e implementacion de operativos, la profesionalizacion, el mejoramiento de |Federal y o0
Transito infraestructura y equipamiento, asi como con la implementacién de Municipal
Municipal acciones de regulacidn del transito vehicular.
Direccion de Programa para fortalecerala  |Contribuir a fortalecer a la Unidad de Proteccién Civil para que responda Porcentaje de acciones para Acciones 10.00 6,711,808.21 9.00 5,832,791.92 0.90 habitantes | 196208
Seguridad Unidad de Proteccién Civil adecuadamente a las emergencias que se presenten mediante el Z?;f'ece’ faunidad;de proteccion
Publicay ordenamiento administrative y la mejora en la atencién de servicios de ;ﬁ?gi;
Transito emergencia.
Municipal
Direccion de Programa para servicios Contribuir a proporcionar servicios publicos de calidad a la poblacién y Porcentaje de satisfaccion en los  [Porcentaj 0.51 3,276,164.89 1.00 3,882,072.54 1.96 habitantes | 196208
Servicios publicos municipales asegurar la mejora continua de estos para cubrir eficientemente las servicias municipales otorgados e
Municipales necesidades basicas de los zamoranos, y llevar a cabo las acciones
necesarias para la planeacién y ejecucion de obras de infraestructura con Municipal
calidad, que permitan un crecimiento ordenado y socialmente incluyente,
acorde a los requerimientos de desarrollo de Zamora mediante la ejecucion
del programa de coordinacién de suministro de servicios publicos
municipales
Direccién de Programa para proporcionar Contribuir a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora Porcentaje de satisfaccion en el Porcentaj 0.50 41,230,295.68 1.00 43,589,673.72 2.00 habitantes | 196208
Servicios servicios de limpieza, continua en beneficio de la poblacién del municipio mediante el f;s:}i‘aima'fe";" de servicios €
Municipales recoleccion y manejo de otorgamiento de servicios oportunos y eficaces de recoleccién y destino de Municipal o0
desechos sdlidos basura, parques y jardines, panteones, marcados, alumbrado publico, rastro
municipal y de movilidad segura.




Porcentaje de satisfaccion en el

0.50

9,576,330.28

0.95

9,911,882.03

1.90

habitantes

196208

infraestructura deportiva

Direccion de Programa para proporcionar Contribuir a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora 3 . Porcentaj

Servicios ambientes agradables y continua en beneficio de la poblacién del municipio mediante el :ﬁﬁ;:’:;:’ de:senvicios e

Municipales confortables en espacios otorgamiento de servicios oportunos y eficaces de recoleccion y destino de Winicinal
publicos basura, parques y jardines, panteones, marcados, alumbrado publico, rastro

municipal y de movilidad segura.

Tesoreria Programa de planeacion y Implementar estrategias que garanticen el orden y eficiencia de la gestion Porcentaje cumplimiento de Acciones 4.00 3,278,186.05 4.00 3,340,060.23 1.00 Poblacion y  |Indefinido
evaluacién de acciones y publica municipal, el uso adecuado y transparente de los recursos, asi como :ef:g:;igg :::::"daoc;o:;ﬂ g:gmm{e funcionarios
politicas publicas la creacion de instancias ciudadanas que permitan incluir las aportaciones Unidades Responsables. nte,

de la sociedad civil en la planeacidn y evaluacion de acciones y politicas control y

publicas, garantizando que la informacién que se genere en Ja labor Municipal evaluacio
administrativa esté a disposicién de los ciudadanos para su fiscalizacion, :fecluad

mediante la implementacién de un Sistema de Evaluacién del Desempefio y as

la metodologia del Marco Légico.

Direccién de Programa para adecuar y Contribuir a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora Porcentaje de satisfaccion en el Porcenta 0.50 4,759,088.20 0.50 5,302,276.46 1.00 habitantes  [196208

Servicios dignificar los panteones continua en beneficio de la poblacién del municipio mediante el ;‘zﬁ;:’a'f:;" de servicios L

Municipales municipales otorgamiento de servicios oportunos y eficaces de recoleccién y destino de Municipal

basura, parques y jardines, panteones, marcados, alumbrado publico, rastro
municipal y de movilidad segura.

Direccién de Programa para mantene lared |Contribuir a Proporcionar servicios piblicos de calidad y asegurar su mejora Porcentaje de salisfaccion en el Porcentaj 0.50 39,807,003.29 0.50 36,062,940.57 1.00 habitantes | 196208

Servicios del alumbrado publico en continua en beneficio de la poblacién del municipio mediante el :Srn?;;"a'f;sm de servicias i

Municipales optimo funcionamiento. otorgamiento de servicios oportunos y eficaces de recoleccién y destino de Municipal

basura, parques y jardines, panteones, marcados, alumbrado publico, rastro
municipal y de movilidad segura.

Direccién de Programa para mejora las Contribuir a Proporcionar servicios publicos de calidad y asegurar su mejora Porcentaje de satisfaccion en el Porcentaj 0.50 4,369,021.37 0.50 4,961,789.67 1.00 habitantes  [166208

Servicios condiciones de sacrificio de continua en beneficio de la poblacién del municipio mediante el ::S;?épm:g" desenviclos g

Municipales animales para consumo humano |otorgamiento de servicios oportunos y eficaces de recoleccion y destino de Municipal
y de inocuidad alimentaria. basura, parques y jardines, panteones, marcados, alumbrado publico, rastro

municipal y de movilidad segura.

Instituto Programa para contribuir ala  |Contribuir Reduccidn de las condiciones de pobreza, a través de acciones Indice de reduccion del resago Personas| 15000.00 [2,182,322.64 15000.00 2,169,121.50 1.00 Famillas en [15000

Municipal de la [reduccién de las condiciones de |asistenciales, programas de seguridad alimentaria, de desarrollo humano y social en'el municipio situacion de

Mujer pobreza mejoramiento de vivienda mediante el fortalecimiento de programas ::5;;22

estatales y federales de desarrollo humano y el equipamiento de viviendas, Municipal
proporcionar seguridad alimentaria a los grupos vulnerables, Atencién

integral a los nifios y jovenes en riesgo, y la realizacidn de acciones de

asistencia social y proteccién de los derechos de la poblacién,

Oficialia Mayor |Fortalecer el desarrollo Contribuir a fortalecer el desarrollo econémico mediante el impulso a la Pﬁ:enlait_? ;19 Beneficiarios que Porcentaj 1.00 6,313,769.45 1.00 6,208,686.37 1.00 Poblacién {7105
econdmico mediante el impulso |actividad agroindustrial, comercial, de servicios y turistica, asi como la ::ld';s‘;'f::":‘:’g‘r’si:::;laﬁsafcc"’”es ®
a la actividad agroindustrial, generacién de condiciones y oportunidades para la creacién de empleos comercial, Agropecuaria y turistica
comercial, de servicios y dignos y bien remunerados, con una promocién estratégica de la inversién que impulsa el ayuntamiento.
turistica privada nacional e internacional, que resulte en un crecimiento equitativo |Municipal

entre los sectores de la produccién y un mejor nivel de vida para los
habitantes de Zamora mediante la implementacién de acciones que
impulsen la actividad econdmica del municipio.

Direccion de Programa para fomentar el Contribuir a Fomentar el deporte y la cultura fisica asi como mejorar la Porcentaje de acciones para el Acciones 5.00 8,875,431.32 41.00 8,902,237.68 8.20 Habitantes  |186208

Juventud y deporte infraestructura deportiva del municipio mediante la realizacién, promocién A :’5::2”15 del deporte y la cultura

deportes y fortalecimiento de eventos deportivos y el mejoramiento de la




DIF Programa para contribuir Contribuir Reduccion de las condiciones de pobreza, a través de acciones Porcentaje de personas alendidas |Personas| 18700.00 |14,088,591.65 18696.00 11,823,857.84 1.00 Familias en {18700
Reduccion de las condiciones de |asistenciales, programas de seguridad alimentaria, de desarrollo humano y Smga‘:idn te
pobreza mejoramiento de vivienda mediante el fortalecimiento de programas y 22.,2::
estatales y federales de desarrollo humano y el equipamiento de viyiendas, Muricipal
proporcionar seguridad alimentaria a los gr Inerables, AtenGion

integral a los nifios y jovenes en riesgo, realizagion de accfongy de
asistencia social y proteccion de los chos de I3 poblacid

-\ e 4
—

ANDRADE HUERTA . |
CONTRALOR MUNICIPAL )5

JOSE CABYOS {UGO GADINEZ
PRESTDENT CIPAL,




